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I. Паспорт ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

 Государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» (далее - Учреждение) является некоммерческой организацией.

Организационно-правовая форма Учреждения – государственное учреждение.

Тип учреждения – бюджетное учреждение.


Тип образовательной организации - организация дополнительного образования.
В соответствии  с решением Исполнительного комитета Саратовского Областного Совета депутатов трудящихся от 10 ноября 1940 года протокол № 31,§ 61/1180 «Об организации областной станции юных натуралистов» Учреждение  было создано как областная станция юных натуралистов.


На основании приказа управления образования администрации Саратовской области от 21 июня 1992 года № 83 «О ликвидации и изменении статуса областной станции юных натуралистов» статус Учреждения изменен на областной экологический центр учащихся.


На основании Постановления Губернатора Саратовской области от 30 марта 1998 года № 155 «О реорганизации областного экологического центра учащихся» и приказа министерства образования и науки Саратовской области от 31 марта 1998 года № 61 «О реорганизации областного экологического центра учащихся»  областной экологический центр учащихся реорганизован в государственное учреждение дополнительного образования детей «Областной детский экологический центр».


В соответствии с распоряжением Правительства области от 10 ноября 2011 года 
№ 339-Пр «О переименовании государственных образовательных учреждений» и приказом министерства образования Саратовской области от 6 декабря 2011 года № 3742 «О переименовании государственного образовательного учреждения и утверждении Устава» государственное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Областной детский экологический центр» переименовано в государственное бюджетное образовательное учреждение Саратовской области дополнительного образования детей «Областной детский экологический центр».


На основании распоряжения Правительства Саратовской области от 16 ноября 2015 года № 263-Пр «О реорганизации государственных бюджетных учреждений Саратовской области» Учреждение переименовано в государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма».

Официальное наименование Учреждения. 


Полное: государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма».

Сокращенное: ГБУСОДО «ОЦЭКиТ».

Юридический адрес Учреждения: Россия, 410054, г. Саратов, 
ул. Новоузенская, 156. 

Фактический адрес Учреждения: Россия, 410054, г. Саратов, 
ул. Новоузенская, 156; Россия, 410028, г. Саратов, ул. Мичурина, 89.
E-mail: ekocentr156@mail.ru
Официальный сайт: http://www.ecocent-sar.narod.ru
Учредителем и собственником имущества Учреждения является Саратовская область. 

Функции и полномочия Учредителя ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» от имени Саратовской области в пределах своей компетенции осуществляет министерство образования Саратовской области (далее – Учредитель).

Полномочия собственника имущества ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» от имени Саратовской области в пределах своей компетенции осуществляет комитет по управлению имуществом Саратовской области.

Предметом деятельности ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» является реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, координационно-методическая и организационно-массовая деятельность, направленная на развитие дополнительного образования в учреждениях системы общего и дополнительного образования Саратовской области.

Основная цель ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» - формирование патриотической, духовно - нравственной, экологически грамотной личности через  реализацию дополнительных общеобразовательных программ туристско-краеведческой, естественнонаучной, художественной, технической, социально-педагогической, физкультурно-спортивной направленностей с целью воспитания гражданина России.

Основными задачами ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» являются:

 просветительская и природоохранная работа с различными группами населения;

 формирование и развитие интересов и потребностей, обучающихся в соответствии с дополнительными общеобразовательными  программами;

 формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

 удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в  художественно-эстетическом, духовно-нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;

обеспечение экологического, духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся;

выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся;

профессиональная ориентация обучающихся;


создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого развития обучающихся;

воспитание любви и ответственного отношения к окружающей природе, Родине, семье;
социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;

формирование общей культуры обучающихся;

удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации.

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» осуществляет (следующий исчерпывающий перечень основных видов деятельности) реализацию дополнительных  общеобразовательных общеразвивающих  программам.

Дополнительными видами деятельности ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» являются:

1) разработка и реализация авторских, экспериментальных и адаптированных общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного образования;

2) реализация общеобразовательных общеразвивающих  программ дошкольного образования;

3) реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и оказание дополнительных образовательных услуг на платной основе сверх установленного государственного задания;

4) организация и проведение областных мероприятий по основным направленностям дополнительного образования: туристско-краеведческой, естественнонаучной, художественной, технической, социально-педагогической, физкультурно-спортивной.

                                                 II. Нормативно-правовая база

Основами и предпосылками для разработки настоящей Программы является необходимость реализации следующих нормативных и программных документов:

1.  Всеобщая декларация прав человека.
2.  Конвенция «О правах ребенка» ( одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989).
3.  Конституция РФ (от 12.12.1993).
4.  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 
     № 273-ФЗ

5.  Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «17» декабря 2010 г. № 1897.
6.   Приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009  № 373 «Об утверждении и введении Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования», зарегистрирован Минюстом России 22 декабря 2009 г., рег. №17785.

7.  Приказ Министерства образования и науки РФ от 26 ноября 2010  № 1241 «О внесении изменений в Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования», утверждённый приказом Министерством образования и науки Российской Федерации от 6 октября 2009   № 373, зарегистрирован Минюстом России 04 февраля 2011., рег.  №19707.

8.  Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 № 1726 – р «Об утверждении концепции развития дополнительного образования детей».

9.  Федеральный закон от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений».
10.  Приказ Минобрнауки России от 7 апреля 2014  № 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность».
11.  Приказ Mинздравсоцразвития России от 26 августа 2010 года № 761н
«Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих».
12.  Приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 года № 986 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части минимальной оснащённости учебного процесса и оборудования учебных помещений».
13.  Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 4 июля 2014 года 
№ 41 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.282110.
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования»;
14.  Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.08.2013  № 1008 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»; 
15.  Приказ Минобрнауки России от 28 декабря 2010 года № 2106 «Об утверждении федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников».
16.  Приказ Минобрнауки России от 23.07.2013 №11 «Об утверждении Порядка формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в системе образования».
17.  Приказ Минобрнауки от 14.06.2013 №462 «О порядке проведения самообследования образовательной организацией».
18.  Приказ Министерства образования и науки РФ от 15 января 2014 № 14 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования».
19.  Устав  ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».
20. Национальная стратегия действий в интересах детей Российской Федерации до 2017 года, утвержденная Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 №761.
21.  Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 №295.
22.  План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки», утверждённый распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2014  № 722-р.
23.  План действий по реализации Основ государственной политики в области экологического развития России на период до 2030 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 23 декабря 2014  № 2423-р;

24.  План мероприятий, направленных на популяризацию рабочих и инженерных профессий, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 марта 2015

 №366-р.
25.  Федеральный закон от 27.07.2006 №152-ФЗ ( ред. от 21.07.2014) «О персональных данных».
26.  Постановление Правительства РФ от 10 июля 2013  №582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной организации».
27.  Письмо Минобрнауки России от 06.02.2014 №09-148 «О направлении материалов» 

(вместе с «Рекомендациями по организации мероприятий, направленных на разработку, принятие и применение Кодекса профессиональной этики педагогическим сообществом).
28.  Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 апреля 2014 

№ 09-613 «О направлении методических рекомендаций».
29.  Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года 

( утверждена распоряжением Правительства РФ от 8 декабря 2011  №2227-р).

III. Аналитическая справка ГБУ СОДО

«Областной центр экологии, краеведения и туризма»

III. 1. Историческая справка о ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»
Государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» является памятником природы, расположено во Фрунзенском районе г. Саратова. Границы особо охраняемой природной территории проходят по бетонному забору, ограждающему «Областной центр экологии, краеведения и туризма», а также по примыкающим к нему объектам городской застройки (гаражи, жилые и хозяйственные постройки). Площадь 4,152 га. Учреждение состоит на учете  в министерстве природных ресурсов и экологии Саратовской области. Профиль Учреждения ботанический, комплексный. Памятник природы является многопрофильным многофункциональным, многоуровневым учреждением дополнительного образования, осуществляющим деятельность по шести направлениям: социально-педагогическое, естественнонаучное, художественное, туристско-краеведческое, техническое и физкультурно-спортивное. Территория центра, включает ценные интересные ботанические объекты, использующиеся для осуществления учебной деятельности по тематическим программам и исследовательской деятельности опытнического характера на коллекционных и экспериментальных участках с богатым видовым разнообразием. В Центре запрещены: все виды рубок, повреждения древостоя и подроста, организация свалок, разжигание костров, прокладка коммуникаций и дорог, строительство, иные виды хозяйственной деятельности и природопользования, препятствующие сохранению, восстановлению и воспроизводству природных комплексов и их компонентов.

В Центре разрешены: научные исследования, эколого-просветительская деятельность, туристско-краеведческая деятельность, учебные и производственные практики студентов и школьников.

История Центра тесно связана со становлением и развитием юннатского и экологического движения в Саратовской области. Возникновение учреждения относят к  1940 году. Небольшие кружки юннатов, работающие в детском парке, были объединены в один коллектив – Областную станцию юных натуралистов (ОСЮН). Юным любителям природы был представлен в качестве базы старый сад, площадью 2,5 га. Трудом детей и педагогов заброшенная территория была превращена в показательный учебно-производственный участок с отделениями начальных классов, садоводства, декоративных растений, полеводства, овощеводства, зоологии и животноводства, ботанического участка. Был сооружен комплекс строений для занятий, производственные помещения, ОСЮН стала постоянным участником Всесоюзной выставки достижений народного хозяйства. Основными целями станции были: организация юннатской, трудовой, природоохранной деятельности учащихся, оказание методической помощи педагогам области. 

ОСЮН была инициатором и организатором проведения многочисленных областных природоохранных операций: «Птицеград», «Сосенка», «Малым рекам – полноводность и чистоту», «Подснежник», смотров - конкурсов: «Природе родного края – заботу юных», на лучшую организацию заготовки дикорастущего и культивируемого лекарственного сырья и др. ОСЮН была удостоена чести провести на Саратовской земле Всероссийские слеты: ученических производственных бригад, членов школьных лесничеств и юных друзей природы.

В связи с возрастающими потребностями общества в совершенствовании экологического образования детей в апреле 1992 г. областная станция юных натуралистов была реорганизована в экологический центр учащихся с функциями учебно-методического учреждения. 

Сохраняя лучшие традиции ОСЮН, новое учреждение больше внимания уделяло формированию и развитию творческого потенциала детей и юношества. Была разработана единая комплексная программа экологических исследований для школ и учреждений дополнительного образования с методическим обеспечением отдельных тем. Стали проводиться областные и городские экологические олимпиады, научно-практические экологические конференции, экологические школы, слеты, практикумы, экологические лекции на базе школ, библиотек и т.д.

На основании ряда постановлений Министерства охраны окружающей среды и природных ресурсов РФ и Министерства образования РФ, Правительства РФ, принятых в 1994 г., касающихся вопросов улучшения экологического образования населения в Саратовской области, была разработана и принята «Концепция непрерывного экологического воспитания населения Саратовской области» (в состав ее разработчиков вошли и целый ряд сотрудников Центра).

В плане реализации Концепции, в марте 1998 г., Учреждение было переименовано в областной детский экологический центр (ОДЭЦ). Были организованы отделы начального экологического образования, общей экологии, агроэкологии, зооэкологии с минизоопарком; развиваются новые и перспективные направления экологического образования – полевая экология, экологический мониторинг, игровая экология, международное сотрудничество в области экологического образования; разрабатываются региональные экологические проекты «Волге – заботу юных», «Наследие природы», «Птицеград» и др. Проводилась большая работа по возобновлению деятельности школьных лесничеств, отрядов зеленых и голубых патрулей, природоохранных акций. ОДЭЦ признан ведущим и координирующим учреждением дополнительного экологического образования в Саратовской области, учебной и практической базой для непрерывного экологического образования детей разных возрастных групп: воспитанников дошкольных образовательных учреждений, учащихся общеобразовательных школ, лицеев, колледжей, училищ, студентов ВУЗов г. Саратова, а также методистов и педагогов г. Саратова и области.

На основании распоряжения Правительства Саратовской области от 16 ноября 2015года № 263-Пр «О реорганизации государственных бюджетных учреждений Саратовской области» Учреждение переименовано в государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма». На основании данного распоряжения государственное бюджетное образовательное учреждение Саратовской области дополнительного образования детей «Областной центр дополнительного образования для детей «Поиск» был реорганизован и присоединен к «Областному центру экологии, краеведения и туризма». 

Государственное  бюджетное  образовательное  учреждение  Саратовской области дополнительного образования детей «Областной центр дополнительного образования для детей «Поиск» был создан в 1998 году путем слияния государственного учреждения дополнительного образования  «Областной центр дополнительного образования «Поиск» и государственного учреждения дополнительного образования «Областной центр детско-юношеского туризма, краеведения и экскурсий» (распоряжение губернатора Саратовской области «О реорганизации учреждений дополнительного образования» № И33-р от      10.09.98 г., приказ министерства образования и науки «О  реорганизации и ликвидации областных подведомственных учреждений и создании областного центра дополнительного  образования «Поиск» № 128 от 29.04.98 г.). Каждый из Центров имеет богатую историю.                                                                                                            Областная станция юных техников, созданная 10 февраля 1928  решением Губернского  бюро комсомола, была переименована  1 января 1992 года  в областной центр  научно-технического творчества учащихся «Поиск»  (приказ  областного  управления          народногообразования№361от30.12.91).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      Областная станция юных туристов, созданная в ноябре 1933, была переименована  2 апреля 1991 года в областной центр детско-юношеского туризма, краеведения и экскурсий. (приказ областного управления народного образования № 148 от 5.04.91).

Сегодня территория ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» представляет зеленый оазис среди стекла и бетона крупного промышленного центра Поволжья. Здесь в течение десятилетий создавались уникальные коллекционные участки: дендрарий, систематикум, коллекция раритетных растений открытого и закрытого грунта, тематические экспозиции, экологические комплексы и др. Коллекция плодово-ягодных растений насчитывает более 100 видов и сортов. Центр является одним из пионеров интродукции в Саратовской области абрикоса, ореха грецкого, винограда. Коллекционный и экспериментальный фонд растений является источником семенного и посадочного материала для образовательных учреждений области и других организаций. Большой популярностью среди детей и взрослых пользуется минизоопарк. В его коллекции более 40 видов животных – представителей местной фауны, экзотических видов и лабораторных животных. Центр обеспечивает животными и растениями научные лаборатории, живые уголки детских учебных заведений, любителей природы.

III. 2. Особенности организации образовательного процесса ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»
Миссия государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» заключается в создании наиболее благоприятных условий (в соответствии с имеющимися у Центра возможностями) для выявления, поддержки и развития целостноличностного, творческого потенциала обучающихся. Центр стремится, с одной стороны, максимально адаптироваться к индивидуальным особенностям обучающихся, с другой стороны гибко реагировать на социокультурные изменения среды.

Дополнительное образование направлено на формирование и развитие творческих способностей обучающихся, удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, экологическом и физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени. Дополнительное образование обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности.

В концепции развития дополнительного образования сказано, что в ситуации перехода Российской Федерации от индустриального к постиндустриальному информационному обществу нарастают вызовы системе образования и социализации человека. Все острее встает задача общественного понимания необходимости дополнительного образования как открытого вариативного образования и его миссии наиболее полного обеспечения права человека на развитие и свободный выбор различных видов деятельности, в которых происходит личностное и профессиональное самоопределение детей и подростков.

Актуальной становится такая организация образования, которая обеспечивала бы способность человека включаться в общественные и экономические процессы.

Современное образование должно расширять возможности человека, предлагая большую свободу выбора, чтобы каждый мог определять для себя цели и стратегии индивидуального развития. Оно должно быть направлено на обеспечение персонального жизнетворчества обучающихся в контексте позитивной социализации как здесь и сейчас, так и на перспективу в плане их социально-профессионального самоопределения, реализации личных жизненных замыслов и притязаний.

Важной становится персонализация дополнительного образования, усиливая его преимущества по сравнению с другими институтами формального образования посредством актуализации следующих аспектов:

· участие в вариативных общеразвивающих образовательных программах на основе добровольного выбора учащихся (семей) в соответствии с их интересами, склонностями и ценностями;

· возможность выбора режима и темпа освоения общеразвивающих образовательных программ, выстраивания индивидуальных образовательных траекторий (что имеет особое значение применительно к одаренным детям, детям с ограниченными возможностями здоровья);

· право на пробы и ошибки, возможность смены общеразвивающих образовательных программ, педагогов и организаций;

· неформализованность содержания образования, организации образовательного процесса, уклада организаций дополнительного образования;

· вариативный характер оценки образовательных результатов;

· тесная связь с практикой, ориентация на создание конкретного персонального продукта и его публичную презентацию;

· возможность на практике применить полученные знания и навыки;

· разновозрастный  характер  объединений;

· возможность выбрать себе педагога, наставника, тренера.

Ориентируясь на заказ государства, общества и семьи, педагогический коллектив Центра ставит перед собой задачу: подготовить выпускника, обладающего необходимым набором современных знаний, умений и качеств, позволяющих ему уверенно чувствовать себя в самостоятельной жизни. Для решения этой задачи требуется поиск новых педагогических технологий, эффективных форм организации образовательного процесса, активных методов обучения.

Основная цель Учреждения - формирование патриотической, духовно - нравственной, экологически грамотной личности через реализацию дополнительных общеобразовательных программ туристско-краеведческой, естественнонаучной, художественной, технической, социально-педагогической, физкультурно-спортивной направленностей с целью воспитания гражданина России.

Основными задачами Учреждения являются:

· просветительская и природоохранная работа с различными группами населения;

· формирование и развитие интересов и потребностей, обучающихся в соответствии с дополнительными общеобразовательными программами;

· формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

· удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в художественно-эстетическом, духовно-нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом;

· формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся;

· обеспечение экологического, духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся;

· выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся;

· профессиональная ориентация обучающихся;

· создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, профессионального самоопределения и творческого развития обучающихся;

· воспитание любви и ответственного отношения к окружающей природе, Родине, семье.

· социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе;

· формирование общей культуры обучающихся;

· удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации.

Деятельность ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» направлена на: 

· совершенствование методической деятельности, формирование гражданской позиции и экологической культуры у обучающихся через систему экологического воспитания и образования;

· повышение уровня экологической грамотности и воспитание экологической культуры, высоких нравственных ориентацией подрастающего поколения.

Дополнительное образование должно быть ВСЕОБЩИМ и НЕПРЕРЫВНЫМ процессом, опирающимся на принципы целостности, междисциплинарности, системности, личности, историзма и краеведения.

Принцип всеобщности и НЕПРЕРЫВНОСТИ предполагает вовлечение каждого человека в сферу экологического образования на протяжении всей его жизни; предусматривает преемственность всех ступеней экологического и патриотического воспитания, а также взаимосвязь учебных и воспитательных учреждений с общественными и государственными структурами, имеющими отношение к экологическим и природоохранным проблемам.

Принцип СИСТЕМНОСТИ позволяет научно подойти к структурированию знаний о природе, о взаимосвязи общества с окружающим миром, о путях гармонизации этих отношений. Системный подход позволяет установить структурно логические связи между отдельными учебными курсами. При этом знания приобретают целостность и хорошо систематизируются.

Принцип ИСТОРИЗМА - предполагает рассмотрение процессов и явлений в их исторической ретроспективе.

Принцип КРАЕВЕДЕНИЯ (ЛОКАЛЬНЫЕ ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ПРОБЛЕМЫ) предполагает непосредственное изучение проблем окружающей среды на конкретных природных объектах области (города), поиск и практическую реализацию способов их решения. Принцип краеведения опирается на знание глобальных экологических проблем.

Содержание учебного материала  отвечает  дидактическим принципам:

НАУЧНОСТИ;

ДОСТУПНОСТИ;

ДОСТОВЕРНОСТИ;

НАГЛЯДНОСТИ 

с учетом психологических факторов (ролевое участие, ответственность, коллективизм).

Основополагающие идеи педагогической деятельности Центра, реализуются путём:

· выявления и развития одаренности и интеллектуально-творческих возможностей обучающихся;

· создания возможности свободного самоопределения личности обучающегося за счёт вариативности образовательно-воспитательных программ;

· использования методик проблемно-поисковой и имитационно-моделированной деятельности, развивающего обучения в игровой деятельности, сотрудничества в конкретной предметной деятельности;

· учёта особенностей социокультурной среды, образовательных запросов обучающихся и их родителей.

Образовательный процесс в государственном бюджетном  учреждении Саратовской области дополнительного образования  «Областной  центр экологии, краеведения и туризма» (далее – Учреждение) – это специально организованное субъективное взаимодействие всех его участников, направленное на решение образовательных задач. При этом в результате решения поставленных задач происходят изменения в знаниях, умениях, в ценностных отношениях, развиваются способности детей.

На разных уровнях образовательного процесса меняется роль и место его участников. Взаимодействие предполагает взаимное изменение педагога и обучающегося, т.е. идет процесс последовательного обмена целями, ценностями, деятельностями, что в свою очередь и обеспечивает смену, изменение состояний участников этого процесса. При этом смена состояний системы деятельности участников рассматривается в Учреждении как ведущая характеристика образовательного процесса.

Цель образовательного процесса – организация взаимодействия его участников, при которой можно создать условия для свободного проявления своих потребностей и запросов, для самовыражения, самоопределения, саморазвития личности. Исходной позицией такого подхода является видение обучающегося не объектом, а субъектом образовательного процесса.

Поэтому, одним из основных руководящих документов, предназначенных для планирования и  организации образовательного процесса, определяющим направленность и содержание конкретных групп в Учреждении, является учебный план. Он составлен в соответствии с целями и задачами деятельности Учреждения.

Учебный план Учреждения отражает особенности учреждения, разработан с учетом текущих условий и утверждается педсоветом Учреждения.
Учебный план:

-  удовлетворяет образовательные потребности обучающихся и их родителей (законных представителей), дает дополнительное образование детям на уровне, отвечающем современным требованиям и позволяющем быстро приспосабливаться к изменениям в современном мире;

-  реализует идею интеллектуального, нравственного и творческого развития личности, решает образовательные задачи, стоящие перед Учреждением на конкретный период его деятельности;

- формирует личность с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, адаптированную к жизни в современном обществе;

- создает каждому обучающемуся условия для самореализации, самоопределения и развития.

Учебный план отражает основные цели и задачи, стоящие перед Учреждением.

            Цели:
-  развитие  структуры Учреждения как общедоступного многоуровневого государственного бюджетного   учреждения, представляющего модель непрерывного дополнительного образования ;
- совершенствование методического сопровождения образовательной деятельности, направленной на формирование  гражданственности, правового сознания, социальной ответственности обучающихся;

- формирование общей культуры обучающихся; организация содержательного досуга; навыков здорового образа жизни.

Задачи:

-  расширение сферы деятельности Учреждения по организации дополнительного образования в образовательных организациях разного типа с обучающимися из социально-неблагополучных семей, инвалидами, из учреждений интернатного типа;

- организация и координация учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся по области;

- активизация практической деятельности обучающихся по оздоровлению окружающей среды;

- оказание информационной и методической помощи педагогам дополнительного образования.

Таким образом, учебный план учитывает возможности для развития каждого обучающегося в зависимости от его возможностей и потребностей, обеспечивает каждому обучающемуся возможность удовлетворить свои познавательные интересы.

Учебный план позволяет увидеть:

-    преемственность образовательного процесса;

- продолжительность освоения общеобразовательной общеразвивающей программы;

-    объем учебной нагрузки воспитанников по годам обучения;

-    некоторые статистические показатели работы учреждения;

- приоритетность направленностей деятельности в образовательной программе учреждения;

-    профессиональную квалификационную подготовку педагогов.

Решение задач, поставленных перед Учреждением в настоящее время, требует от каждого педагога дополнительного образования нового подхода к образованию обучающихся.

Реализуется интегрированный подход к обучению в ряде учебных групп. Это предусматривает взаимопроникновение различных областей науки, техники, культуры, исследование одной и той же программы с разных позиций, формирование целостного мировоззрения.

Учебный план Учреждения имеет необходимое кадровое, методическое, материально-техническое обеспечение. Он способствует демократизации и гуманизации образовательно-воспитательного процесса, дает возможность развивать творческий потенциал личности воспитанника, удовлетворять запросы и познавательные интересы.

При составлении учебного плана Учреждения учитываются пожелания обучающихся, родителей (законных представителей), которые выяснены в ходе опроса, проводимого педагогами дополнительного образования.

Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» имеют следующие направленности:

· естественнонаучную;

· туристско – краеведческую;

· техническую;

· социально – педагогическую;

· художественную;

· физкультурно-спортивную.

В Учреждении используются разнообразные формы экологического образования: научные общества обучающихся, очно - заочные экологические олимпиады, научно - практические конференции, выставки, слеты, конкурсы, опытническая и исследовательская работа, профильные лагеря, экологические практикумы, комплексные экологические экспедиции, семинары - практикумы, экологические акции, экскурсии, походы, клубы выходного дня, праздники, смотры, турниры, брейн - ринги, пропаганда экологических знаний с помощью лекций, экологических троп.

Для реализации учебной, исследовательской, экскурсионной, опытнической, просветительской и практической деятельности Учреждение располагает достаточной учебной базой, создававшейся в течение десятилетий: аквамир, оранжерея, минизоопарк, минимузей, коллекции под открытым небом (учебный опытный участок, систематикум, дендрарий, плодово-ягодный сад, участок цветочно-декоративных растений), обладающие большим фондом видо-сорто-породообразцов растений и животных, как аборигенов, так и интродуцентов.

Разнообразию содержания и методов обучения дополнительного образования отвечает живое разнообразие организационных форм учебного процесса. С точки зрения принципа саморазвития, формы обучения характеризуются постоянным смещением акцентов с фронтальных на индивидуальные и групповые (в том числе разновозрастные). 

Широко используются методы и организационные формы, основанные на общении, диалоге педагога дополнительного образования и обучающихся, развитии творческих способностей.

Типы занятий: занятия усвоения новых знаний, общеметодологические занятия,  комбинированные; закрепления, обобщающего повторения; занятия-лекции, беседы, семинары, экскурсии, занятия–проекты, практической  работы, занятия-вариации; контроля знаний, умений, навыков и др.

Виды занятий: заочное путешествие во времени и пространстве; лекции; работа с литературой; деловая игра; учебное занятие в лаборатории; практическая работа; встреча с интересными людьми; выставка; конкурс; праздник; эксперимент; игра-путешествие; игра-сказка и другие.

Активные формы познавательной деятельности, используемые на занятиях: семинар; диспут; обсуждение сообщений, докладов, рефератов; конференция; защита (проекта, программы, реферата); турнир; викторина; аукцион знаний; мозговая атака; брейн-ринги, КВН; устный журнал; встречи со специалистами, учеными, авторами; пресс-конференция; час вопросов и ответов; конкурс; смотр знаний и умений; эстафета; познавательные игры; интеллектуальный марафон; дебаты; археологические экскурсии.

Методы организации занятия в детском творческом объединении Учреждения: репродуктивный; словесные методы обучения; работа с книгой; методы практической работы; метод наблюдения; исследовательские методы; метод проблемного обучения; метод игры; наглядный метод обучения; использование на занятиях: средств искусства, активных форм познавательной деятельности, психологических и социологических методов и приемов.

  В учебном процессе Учреждения используются формы контроля: 

-    собеседование, тестирование, зачет, викторины; 

-    реферат, защита проектной работы;

-    контрольное упражнение;

-   участие в конкурсах, выставках;

-   выступления на конференциях;

-   участие в КВНах, викторинах, открытых занятиях;

- участие в туристских, авиамодельных, робототехнических соревнованиях;

-   премьерные  и выпускные спектакли;

-   участие в концертах, фестивалях.

Контроль позволяет определить эффективность воспитания и обучения по программе, обсудить результаты, внести коррективы в образовательный процесс. Контроль позволяет обучающимся, родителям (законным представителям), педагогам дополнительного образования увидеть результаты их труда, что создает хороший морально-психологический климат в  коллективе объединений.

Педагогами дополнительного образования Учреждения широко используется педагогическое тестирование с целью контроля личностных, предметных, метапредметных результатов обучающихся, полученных ими на занятиях в объединениях. Диагностика обучающихся проводится на  вводных, промежуточных и итоговых занятиях. 

Диагностика проводится с целью мониторинга качества дополнительного образования в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой,  социально активной творческой личности.
На занятиях проводится: входящее тестирование (сентябрь-октябрь), промежуточное тестирование – ближе к середине учебного года (декабрь-январь), итоговое  по результатам - в конце учебного года (май). 

В Учреждении реализуется система работы с одарёнными детьми:

·  выявление мнения родителей о склонностях, области наибольшей успешности, о круге интересов, об особенностях личностного развития их ребёнка; 

·  наблюдение и анализ обученности и поведения ребёнка; 

·  пополнение научно-методической базы для выявления, обучения, развития одарённых детей; 

·  накопление литературы по проблеме одарённости; 

·  подбор и накопление диагностических материалов для изучения способностей обучающихся; 

·  разработка методического обеспечения в помощь педагогам, работающим с одарёнными детьми; 

·  разработка и апробация новых педагогических технологий в работе с одарёнными детьми; 

·  консультации; 

·  разработка календарно-тематических планов; 

·  индивидуальная оценка познавательных, творческих возможностей и способностей ребёнка через различные виды деятельности: учебную, творческую, исследовательскую; 

·  прогнозирование участия одарённых детей в мероприятиях различного уровня;

·  участие одарённых детей в мероприятиях различного уровня.

Образовательная деятельность Учреждения осуществляется по шести основным направленностям:

  Естественнонаучная – является доминирующей в работе Учреждения. Она позволяет познакомить обучающихся с существующими в природе причинно-следственными связями на основе наблюдения за объектами окружающего мира, формирует представление о целостности и многообразии существующих в природе связей. Эта направленность реализуется в основном за счет проведения занятий, отличающихся строгой организационной структурой, создающей благоприятные предпосылки для взаимообучения и коллективной деятельности, сотрудничества. Естественнонаучное направление позволяет наиболее полно развивать и реализовывать творческие способности обучающихся. Учреждение ежегодно организует для обучающихся объединений экологические практикумы и экскурсии, учебно-исследовательские экспедиции, полевые экологические школы, лагеря. Характерной особенностью данного вида учебной деятельности является то, что обучение и воспитание детей осуществляется в природной обстановке, происходит познание природы через естественно научное исследование, через непосредственное общение с природой в наиболее подходящих для этого экспедиционных условиях. 

С 2015 года Учреждение является региональным ресурсным центром Федерального эколого-биологического центра. В рамках естественнонаучной направленности в Учреждении реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы разнообразной тематики, которые условно можно разделить на 3 тематических цикла: эколого-биологический, физико-географический и физико-химический.
Эколого-биологический тематический цикл включает весь объем прежней эколого-биологической направленности (биология, экология, а также прикладные направления, связанные с биологией, в том числе медицинская тематика). 
Физико-географический тематический цикл включает, помимо собственно физической географии, весь комплекс наук о Земле, сочетающий изучение объектов неживой и живой природы в географическом пространстве. 
Физико-химический тематический цикл включает физику, астрономию, химию – в аспекте изучения природных явлений и решения экологических проблем.

Туристско-краеведческая – предусматривает познание природы, экологических проблем и путей их решения, изучения природы родного края и состояния окружающей среды. Работа по данной направленности ведется в лабораториях Учреждения, во время занятий на экологических тропах, в процессе узкопрофильных и комплексных экскурсий, полевых практикумов, туристических походов и экспедиций в окрестностях г. Саратова и разных уголках Саратовской области. Туристско-краеведческая направленность направлена на развитие познавательных, исследовательских навыков обучающихся по изучению природы, истории, культуры родного края, привлечение обучающихся к социальным инициативам по охране природы, памятников культуры среды проживания, поисковые работы малоизвестных фактов истории родного края, экскурсионная, музейная, архивная и экспедиционная работа. Туристско-краеведческая деятельность Учреждения включает археологические чтения, краеведческие конференции, смотры школьных музеев, туристские соревнования школьников по пешеходному туризму, экскурсии, учебно-тренировочные занятия, походы, экспедиции.

Художественная – направлена на получение не только знаний о разных видах искусства, в основе которых лежат мотивы природы, народные традиции и праздники, но и экологических знаний и навыков. Большой популярностью среди обучающихся пользуются массовые театрализованные мероприятия, которые благодаря своему мощному воздействию на эмоциональную сферу обучающегося играют большую роль в его экологическом воспитании.

Программы художественной направленности в системе дополнительного образования ориентированы на развитие творческих способностей обучающихся в различных областях искусства и культуры, передачу духовного и культурного опыта человечества, воспитанию творческой личности, получению обучающихся основ будущего профессионального образования. Основной целью данного направления является: раскрытие творческих способностей обучающихся, нравственное и художественно - эстетическое развитие личности. Художественная направленность включает следующие группы программ: исполнительство на струнных, народных, духовых, клавишных, ударных инструментах, оркестры и ансамбли, сольный вокал, хоровое пение, театральное творчество, хореографическое искусство, художественное слово, литературное творчество, изобразительное искусство, декоративно-прикладное творчество, дизайн. Большое внимание в Учреждении уделяется фольклорно-этнографическим и литературно-краеведческим праздникам, слетам юных журналистов, конкурсам художественного и декоративно-прикладного творчества.

Социально-педагогическая – в системе дополнительного образования в Учреждении ориентирована на изучение психологических особенностей личности, познание мотивов своего поведения, изучение методик самоконтроля, формирование личности как члена коллектива, а в будущем как члена общества, изучение межличностных взаимоотношений, адаптацию в коллективе. Социальное самоопределение детей и развитие детской социальной инициативы является на современном этапе одной из главных задач социально-педагогического направления, которая актуальна, прежде всего, потому, что сейчас на передний план выходит проблема воспитания личности, способной действовать универсально, владеющей культурой социального самоопределения. А для этого важно сформировать опыт проживания в социальной системе, очертить профессиональные перспективы. Образовательные программы данной направленности охватывают широкий возрастной диапазон и многофункциональны по своему назначению. Социально-педагогическая направленность включает следующие группы программ: развитие дошкольников (социализация и общение, интеллектуальное развитие, логопедия, художественно-эстетическое и творческое развитие, подготовка к школе, социокультурная адаптация детей, в том числе мигрантов и др.), занятия с детьми с ОВЗ (коррекция и социокультурная реабилитации детей с ОВЗ, инклюзия), основы медиаинформационных технологий, основы психологии, социологии, политологии и права, игротехники и игровое конструирование, профориентация и предпрофессиональная подготовка.

Техническая - направлена на формирование научного мировоззрения, освоение методов научного познания мира, развитие исследовательских, прикладных, конструкторских способностей обучающихся, с наклонностями в области точных наук и технического творчества (сфера деятельности "человек-машина"). Техническое творчество в Учреждении представлено соревнованиями юных авиа- судо- моделистов, выставками детского технического творчества, стендовым моделированием, фото выставками, конкурсами детского творчества по противопожарной тематике, конкурсами детского творчества в области информационно-коммуникативных технологий, космонавтики и робототехники.

Физкультурно-спортивная -   направленность обеспечивает сохранение и укрепление физического  и психического  здоровья обучающихся, посредством реализации современных  и адаптированных оздоровительных технологий. Эти технологии носят сугубо профилактический характер и направлены на поддержание эмоционально-положительного тонуса обучающихся. В общеобразовательных общеразвивающих программах физкультурно-спортивной направленности большое внимание уделяется приёмам самоконтроля, элементам закаливания организма, а так же технике рационального дыхания, развития двигательных способностей и физических качеств, формирования умения и навыков правильного выполнения движений, воспитания эмоционально-положительного отношения и устойчивого интереса к занятиям физической культуры. 

Показатели деятельности ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность учащихся, в том числе:
	2100

	1.1.1
	Детей дошкольного возраста (3-7 лет)
	279

	1.1.2
	Детей младшего школьного возраста (7-11 лет)
	1213

	1.1.3
	Детей среднего школьного возраста (11-15 лет)
	499

	1.1.4
	Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)
	109

	1.2
	Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по договорам об оказании платных образовательных услуг
	-

	1.3
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей численности учащихся
	334/15,9 %

	1.4
	Численность/удельный вес численности учащихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности учащихся
	-

	1.6
	Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
	181/8,62 %

	1.6.1
	Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья
	181 /8,62%

	1.6.2
	Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей
	-

	1.6.3
	Дети-мигранты
	-

	1.6.4
	Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию
	-

	1.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности учащихся
	781/37 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	857 /41 %

	1.8.1
	На муниципальном уровне
	91 /4,3 %


	1.8.2
	На региональном уровне
	378/18 %

	1.8.3
	На межрегиональном уровне
	11/0,5 %

	1.8.4
	На федеральном уровне
	233/11,1 %

	1.8.5
	На международном уровне
	144/6,8 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности учащихся- победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в общей численности учащихся, в том числе:
	256 человек/

12,2 %

	1.9.1
	На муниципальном уровне
	20/1 %

	1.9.2
	На региональном уровне
	150/7,1 %

	1.9.3
	На межрегиональном уровне
	2 /0,05%

	1.9.4
	На федеральном уровне
	55/2,6 %

	1.9.5
	На международном уровне
	29/ 1,4 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в том числе: человек/%
	505/24 %

	1.10.1
	Муниципального уровня
	332/16 %

	1.10.2
	Регионального уровня
	40 /2 %

	1.10.3
	Межрегионального уровня
	-

	1.10.4
	Федерального уровня
	58 /3 %

	1.10.5
	Международного уровня
	75 / 4 %

	1.11
	Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной организацией, в том числе:
	48

	1.11.1
	На муниципальном уровне
	1

	1.11.2
	На региональном уровне
	48

	1.11.3
	На межрегиональном уровне
	-

	1.11.4
	На федеральном уровне
	-

	1.11.5
	На международном уровне
	-

	1.12
	Общая численность педагогических работников
	65

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	57/88%

	1.14
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	38/59%

	1.15
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	8/12%

	1.16
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образования педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	2/3%

	1.17
	Численность/удельный вес численности работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	37/57%

	1.17.1
	Высшая
	28/43%

	1.17.2
	Первая
	9/14%

	1.18
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляют:
	65/100%

	1.18.1
	До 5 лет
	13/20%

	1.18.2
	Свыше 30 лет
	10/15%

	1.19
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	14/22%

	1.20
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	18/28%

	1.21
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно- хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	58/69%

	1.22
	Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих методическую деятельность образовательной организации, в общей численности сотрудников образовательной организации
	23/20%

	1.23
	Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками образовательной организации:
	

	1.23.1
	За 3 года
	5 единиц

	1.23.2
	За отчетный период
	9 единиц

	1.24
	Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих повышенного педагогического внимания
	да

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	1

	2.2
	Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в том числе:
	17

	2.2.1
	Учебный класс
	13

	2.2.2
	Лаборатория
	-

	2.2.3
	Мастерская
	-

	2.2.4
	Танцевальный класс
	1

	2.2.5
	Спортивный зал
	-

	2.2.6
	Бассейн
	-

	2.3
	Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в том числе:
	3

	2.3.1
	Актовый зал
	1

	2.3.2
	Концертный зал
	1

	2.3.3
	Игровое помещение
	1

	2.4
	Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха
	нет

	2.5
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да

	2.6
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	нет

	2.6.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносимых компьютеров
	да

	2.6.2
	С медиатекой
	нет

	2.6.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да

	2.6.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	нет

	2.6.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да

	2.7
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2Мб/с), в общей численности учащихся
	-


III. 3. Методическое сопровождение образовательного процесса ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»

Научно-методическое обеспечение образовательного процесса в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» осуществляется методической службой и наличием программно-методической документации по всем образовательным областям, заявленным в Уставе.

Методическая тема работы ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»:

«Методическое сопровождение в реализации инновационного образовательного процесса с целью социализации и воспитания гражданина России на базе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

Объект методической работы – деятельность педагогического коллектива  по управлению процессом обучения и воспитания с целью  социализации и воспитания гражданина РФ. 

Предмет методической работы – инновационные процессы в  образовании, индивидуализация учебно-воспитательного процесса обучающихся. 

Гипотеза методической работы - ученье есть не прямая производная от обучения, а самостоятельный, индивидуальный, личностно значимый, а потому очень действенный источник развития. «Вектор развития» строится от обучающихся к определению индивидуальных педагогических воздействий, способствующих его развитию. 
Этапы методической работы:
 2016-2017 годы

1. Изучение и анализ научно-педагогической литературы по проблеме, ознакомление педагогов с состоянием практики решения данной задачи, выявление основных проблем данной темы. 

2. Определение содержания деятельности методического объединения и педагогов  в контексте методической деятельности. 


2018-2019 годы

1. Формирующая и констатирующая методическая работа. Внедрение достижений педагогической науки и практики. 

2. Организация специальных занятий для педагогов методических семинаров, педагогических чтений. 


2019-2020 годы

1. Обобщение и анализ полученных данных, выдвижение практических рекомендаций. 

2. Оформление результатов деятельности, подведение итогов проделанной работы. 


Методическая работа – это часть системы непрерывного образования педагогических кадров, ориентированная на достижение и поддержание высокого качества образовательного процесса за счет:

·  повышения уровня подготовленности педагогов к организации и ведению учебно-воспитательной работы;

·  освоения ими наиболее рациональных методов и приемов обучения и воспитания обучающихся;

·  обмена опытом между членами педагогического коллектива;

·  развития навыков педагогического анализа;

·  проведения творческих и экспериментальных исследований. 

Научно-методическое обеспечение образовательного процесса в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» осуществляется методической службой и наличием программно-методической документации по всем образовательным областям, заявленным в Уставе.

            Цели методической работы: 

1.  Создать условия для личностного, социального, коммуникативного,  познавательного и гражданско-патриотического  развития личности обучающегося,  для внедрения в практику инновационных образовательных технологий, позволяющих наиболее полно реализоваться каждому обучающемуся.

2.  Оказать помощь педагогам дополнительного образования в реализации принципов инновационных и методических приемов обучения и воспитания в рамках реализуемых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.

3.  Внедрить в практику работы Учреждения  результаты научных исследований и достижений передового опыта.

4.  Создать условия для распространения опыта работы учреждения и педагогических работников на разных уровнях.

5. Создать атмосферу заинтересованности в росте педагогического мастерства, приоритета педагогической компетентности, творческих поисков коллектива. 

             Основные задачи методической работы:

1.  Подготовить педагогов и обучающихся к участию в конкурсных мероприятиях различного уровня.

2.  Осуществить комплекс мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогов дополнительного образования.

3.  Создать условия для аттестации педагогов дополнительного образования.

4.  Организовать и провести комплекс мероприятий, направленных на распространение опыта работы.

5.  Разработать программно-методическое обеспечение в помощь педагогам дополнительного образования.

                 Формы методической работы:

1.  Тематические педагогические советы.

2.  Методические объединения.

3.  Работа педагогов по самообразованию.

4.  Творческие группы.

5.  Разработка методических рекомендаций в помощь педагогу дополнительного образования.

6.  “Портфолио”.

7.  Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

8.  Аттестация педагогов дополнительного образования.

9.  Педагогический мониторинг.

10.  Открытые занятия.

11.  Творческие отчёты.

12.  Семинары.

13.  Консультации по организации и проведению современного занятия.

14.  Организация работы со следующими группами обучающихся: обучающимися инвалидами, обучающимися с ограниченными возможностями здоровья,  с одаренными обучающимися. 

     15. Разработка методических рекомендаций в помощь педагогу дополнительного образования по ведению документации, организации, проведению и анализу современного занятия.  Систематизация имеющегося материала, оформление тематических стендов.

В ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» работают следующие методические объединения:

 педагогов отдела опытно-экспериментальной деятельности – руководитель Масюкова Е.Ю.

педагогов отдела инклюзивного обучения – руководитель         Сариева Г. Х.

 педагогов информационно-аналитического отдела – руководитель Осипова В.А.

 педагогов отдела социально-педагогической направленности- руководитель Николаева В.В.

 педагогов отдела туризма и спорта - руководитель Алёхина Н.В.

 педагогов отдела краеведения – руководитель Пузиков А.В.

 педагогов отдела естественнонаучной направленности– руководитель Сдобнова Е.А.

 педагогов отдела общей экологии и охраны окружающей среды- руководитель  Рыжейкина Е.В.

педагогов отдела технического творчества- руководитель Майорова Т.Ю.

педагогов отдела агроэкологии- руководитель Дементьева Т. В.

педагогов отдела начального творчества и экологического образования – руководитель Горшкова Н.А.

педагогов отдела учебно-методической и издательской деятельности –руководитель Степанова Е.М.

педагогов отдела художественно-эстетического творчества – руководитель Максименко А.М.

                Темы методических объединений:

 отдела опытно-экспериментальной деятельности «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней».

 отдела инклюзивного обучения «Инклюзивное обучение как процесс социализации обучающихся в дополнительном образовании».

 информационно-аналитического отдела «Использование современных информационных технологий в образовательном процессе дополнительного образования».

отдела социально-педагогической направленности «Социализация обучающихся в процессе реализации общеобразовательных общеразвивающих программ социально-педагогической направленности».

 отдела туризма и спорта «Развитие и популяризация детско-юношеского туризма и спорта, как формы физического развития, патриотического и нравственного воспитания подрастающего поколения».

отдела краеведения «Формирование патриотических качеств обучающихся в учебных объединениях отдела краеведения».

отдела естественнонаучной направленности «Методическое обеспечение реализации естественнонаучных программ с целью повышения интереса к естественным наукам».

отдела общей экологии и охраны окружающей среды «Системно-деятельностный подход как основа развития УУД».

отдела технического творчества «Формирование общего и политехнического кругозора с целью развития творческих способностей и приобщения обучающихся к техническому творчеству».

отдела начального творчества и экологического образования «Формирование мотивации дошкольников к начальному творчеству и экологическому образованию».

 отдела учебно-методической и издательской деятельности «Методическое обеспечение учебного процесса в дополнительном образовании».

отдела художественно-эстетического творчества «Развитие творческих способностей в объединениях художественной направленности».

отдела зооэкологии «Современная информационная образовательная среда как важнейшая составляющая образовательного процесса».

отдела агроэкологии «Учебно-исследовательская и проектная деятельность как важнейшие механизмы и технологии развития УУД естественнонаучной направленности».
Схема деятельности методической службы 

государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма»
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              Кадровое направление деятельности предполагает подготовку педагогов к: 

· рефлексии, анализу имеющегося педагогического опыта; 

· освоению новых норм и образцов педагогической деятельности, направленных на совершенствование системы личностно-ориентированного обучения; создания ситуаций успеха для каждого обучающегося, развитие у обучающихся познавательной компетентности, самостоятельно приобретать и усваивать знания; на сохранение и улучшений здоровья учащихся; социализация обучающихся; воспитание патриота своей страны;

· апробации системы мониторинга результативности;

            Методические мероприятия для профессионального развития педагогов

В рамках создания единого образовательного пространства для профессионального развития педагогов проводятся следующие мероприятия:

· представление своего опыта – с целью преобразования отдельных экспериментов в совокупный инновационный опыт; 

· творческие отчеты педагогов на заседаниях методических объединений; 

· итоговое заседание педагогического совета, на котором выделяется новая проблема, планируется методическая работа на следующий учебный год. 

IV. Инновационная и опытно-экспериментальная деятельность
На основании приказа министерства образования Саратовской области от 22.04.2016  № 1454 «Об организации инновационной деятельности в образовательных организациях Саратовской области» государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» является региональной инновационной площадкой по теме «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней». Срок, до которого присваивается статус инновационной площадки 30 сентября 2020 года.
                Цель создания инновационной площадки: разработка и апробация модели сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней для формирования экологически ответственного отношения учащихся.

               Задачи: 

- формирование и развитие интересов и потребностей учащихся в соответствии с дополнительными общеобразовательными  общеразвивающими программами;

- выявление, формирование и совершенствование творческих способностей учащихся в процессе сетевого взаимодействия;

- удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в  соответствии с социальным заказом общества;

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся;

- обеспечение экологического, духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания учащихся;

- выявление, развитие и поддержка талантливых учащихся на различных этапах сетевого взаимодействия;

- профессиональная ориентация учащихся;

- воспитание любви и ответственного отношения к окружающей природе, Родине, семье;

- социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе;

Программа формирования экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней является многоступенчатым проектом реализующим идею формирования гармонически-развитой нравственной личности.

                 Идея:
     Инновационная идея  состоит в интеграции исследовательской и практической деятельности учащихся в области природопользования в процессе взаимодействия с образовательными организациями, заинтересованными государственными службами, направленной, во-первых, на обеспечение экологической и продовольственной безопасности страны, и,  во-вторых,  на формирование экологического мировоззрения учащихся, их экологически ответственного поведения.

Обоснование значимости инновационной площадки для развития региональной системы образования

               Данный проект  направлен на сетевое взаимодействие дополнительного образования, детских садов, школ и вузов г. Саратова и Саратовской области по формированию экологически ответственной личности, способной грамотно оценивать и беречь богатства России. 

              Особое внимание в реализации проекта уделяется мотивации учащихся к выбору профессий естественнонаучной направленности. 

              Участие детей и молодежи в проектах естественнонаучной направленности, в работе по сохранению природы становится первым шагом к будущей профессиональной ориентации: оно не только позволяет им открыть и изучить удивительный мир природы, но и помогает многим из них определиться с выбором будущей профессии. 

               Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности по разным тематическим направлениям (сельскохозяйственное, лесохозяйственное, эколого-биологическое, эколого-этнографическое, медицинское и т.д.) способствует не только процессу целостного воспитания личности, но также и решению задачи профессиональной ориентации школьников: как на базе школ и организаций дополнительного образования, так и в летних лагерях труда и отдыха.

             Движение юных натуралистов, дополнительное эколого-биологическое, естественнонаучное образование детей – это та среда, в которой традиционно начинается формирование будущих специалистов – биологов, экологов, представителей прочих естественнонаучных специальностей и работников прикладных отраслей, связанных с биологией и экологией, другими естественными науками.

             Одной из важнейших задач единой системы мероприятий естественнонаучной направленности является профессиональная ориентация и допрофессиональная подготовка учащихся. Эта задача решается не только путем приобретения соответствующих компетенций и информирования учащихся о тех или иных профессиях, но и путем непосредственного их взаимодействия с представителями профессий, связанных с изучением и охраной природы, с различными аспектами природопользования.

             В рамках естественнонаучной направленности реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы разнообразной тематики, которые условно можно объединить в 3 тематических цикла: эколого-биологический, физико-географический и физико-химический.
           Эколого-биологический тематический цикл включает весь объем прежней эколого-биологической направленности (биология, экология, а также прикладные направления, связанные с биологией, в том числе медицинская тематика). 
          Физико-географический тематический цикл, помимо собственно физической географии, включает весь комплекс наук о Земле, сочетающий изучение объектов неживой и живой природы в географическом пространстве. 
          Физико-химический тематический цикл содержит физику, астрономию, химию – в аспекте изучения природных явлений и решения экологических проблем.

            При этом важно понимать разницу между сферой естественных наук и сферой естественнонаучного дополнительного образования учащихся – последняя касается не только фундаментальных знаний, но и прикладных отраслей, к которым относятся прежде всего:

· медицина;

· сельское хозяйство (растениеводство, животноводство, включая пчеловодство и рыбоводство) и близкие к нему научные направления (агрохимия);

· ветеринария;

· биотехнология, генная инженерия, экспертиза сельскохозяйственной продукции; 

· лесное хозяйство;

· контроль качества состояния окружающей среды;

· охрана природы;

· экологический и сельскохозяйственный туризм.

          Основные методологические принципы и педагогические подходы в сфере дополнительного образования  составляют:

- научный подход (преподаваемые знания должны быть научно обоснованными, достоверными, современными);

- исследовательский подход (учащиеся приобретают знания в ходе самостоятельной исследовательской деятельности);

- практико-ориентированный подход (знания приобретаются не ради знаний, а для их применения на практике);

- аксиологический (ценностный) подход, предполагающий формирование обоснованных в теоретическом и методологическом значении экологических ценностных ориентаций учащихся, объединяемых в целях экологического воспитания Российской молодежи;

- гуманитарный подход, при котором естественнонаучные знания и экологическая культура не рассматриваются изолированно, а рассматриваются как компоненты общей культуры человека и поэтому требуют учета гуманитарных и этно-экологических аспектов.

- индивидуальный, личностный подход, учитывающий интересы и особенности каждого учащегося, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья;

- междисциплинарный подход, при котором в центре внимания находится не отдельная научная дисциплина, а вся система знаний о природе и человеке, и особое внимание уделяется направлениям, находящимся на стыке различных наук;

- принципы образования в интересах устойчивого развития (вопросы экологии рассматриваются в едином комплексе с проблемами общества и экономики; учащиеся не ограничиваются знаниями, относящимися только  к глобальной проблематике, а приобщаются к решению локальных проблем).
              В нынешних условиях перехода к инновационной экономике решение задач воспитания «нового человека» – человека труда, патриота своей родины, занимающего активную жизненную позицию, требует создания условий, где переплетены между собой вопросы трудового воспитания и профессиональной ориентации учащихся, определенные государственным заказом.

              Важно не смешивать профессиональную ориентацию учащихся с освоением основ той или иной конкретной профессии. Задача профориентации – ознакомить молодежь с широким спектром профессий, подготовить учащихся к осознанному выбору будущей специальности. 

             Кроме того, для «силовых» структур интерес может представлять образовательная работа с будущими кинологами и конниками. 


В сфере жилищно-коммунального хозяйства смогут работать в будущем учащиеся, проявляющие интерес к озеленению населенных пунктов. А в сфере энергетики, востребованы специалисты в области энергосбережения и энергоэффективности, использования возобновляемых источников энергии.

             И, конечно, естественнонаучная направленность способствует обеспечению научных отраслей и сферы образования будущими кадрами, что представляет интерес как для Федерального агентства научных организаций, так и для Министерства образования и науки Российской Федерации.

Обоснование темы инновационной площадки 
            Современная социокультурная ситуация ценностных переориентаций в России тесно связана с ухудшением экологических характеристик среды обитания этноса, порожденных безграмотными преобразованиями биосферы людьми разных профессий. Разрешение проблемы безопасности взаимоотношений человека и природы требует подготовки новых экологически компетентных субъектов социальной структуры, а именно выпускников школ с их развитыми ценностными ориентациями. Необходимость формирования экологических ценностных ориентаций учащихся обусловливает связанного с отсутствием формулировок и формул коэволюционного сознания и поведения. Из всего выше сказанного следует, что перед современным образованием стоит серьезная задача – формирование экологических ценностных ориентаций учащихся. Большую роль в этом процессе играет предпрофильная подготовка, которая в свете идей модернизации современного образования обретает особую значимость, так как подростки оказались наименее защищёнными в ситуациях выбора трудовой деятельности. В большинстве случаев учащиеся этого возраста не имеют представления ни об особенностях будущей специальности, ни об её экологической безопасности, ни о собственных возможностях в этой области. Исправить данное положение позволит формирование экологических ценностных ориентаций учащихся в предпрофильной подготовке, которая предполагает эффективное использование ресурсов участников сетевого взаимодействия, включая условия дополнительного образования. Тенденции развития системы дополнительного образования Российской Федерации формируют особые условия для воспитания учащихся и обучаемых, которыми стали:

· расширение эколого-образовательного пространства и интеграция возможностей базового и дополнительного образования в области естественных наук;

· совершенствование системы непрерывного образования, образования в течение всей жизни (Life Long Learning) для развития и реализации потенциала человека, и усиление направлений межведомственного сетевого партнерства в этой области;

· оптимизация использования кадрового, научно-методического и материально-технического потенциала на уровне межведомственного и внутриведомственного взаимодействия, партнерства образовательных организаций и сторонних организаций, реализующих услуги дополнительного образования;

· модернизация системы управления развитием системы дополнительного образования  и реструктуризация сети организаций дополнительного образования с целью повышения эффективности их деятельности, регулирования инвестиционных средств для разработки проектов модернизации материально-технической базы, необходимой для организации естественнонаучного образования на современном научно-техническом и культурном уровне.
                В переходный период развития современной системы дополнительного образования в условиях еще не сформировавшихся рыночных механизмов российской экономики поиск новых источников финансирования спровоцировал не всегда оправданную диверсификацию производства образовательных услуг, нерациональное использование педагогических ресурсов, снижение объемов и качества дополнительных образовательных общеразвивающих программ. Для преодоления указанных тенденций должна проводиться коренная трансформация принципов взаимодействия экономических субъектов в сфере дополнительного образования, социальных норм и традиций, сложившихся в иных социально-экономических условиях. Осуществляется постепенный пересмотр имеющихся принципов и методов управления, выстраивания системы управления дополнительным образованием с учетом перехода к управлению программами и проектами, а не образовательными организациями. 

               Формирующаяся структурно-функциональная модель дополнительного образования определяет основы: 

· создания новых моделей образовательной практики в системе дополнительного образования для обеспечения необходимых научно-методических, организационных, кадровых, информационных условий развития  образования детей;

· модернизации управления развитием дополнительного образования;

· повышения эффективности и качества дополнительного образования в образовательных организациях различного уровня;

· формирования эффективных механизмов внутриведомственного и межведомственного взаимодействия по реализации проектов естественнонаучного образования в интересах детей и молодежи;

· совершенствования ресурсного обеспечения системы дополнительного  образования детей и молодежи;
· повышения инвестиционной привлекательности и совершенствования ресурсного обеспечения системы дополнительного  образования детей и молодежи;

· создания современной системы профессиональной подготовки и повышения квалификации специалистов в области дополнительного образования.

               Для всестороннего выполнения социального заказа, ресурсов одной конкретной образовательной организации может быть недостаточно. Поэтому в современных условиях возрастает актуальность развития сетевого взаимодействия образовательных и других организаций, участвующих в реализации услуг в сфере дополнительного образования. Создание новых механизмов сетевого взаимодействия образовательных организаций необходимо проводить на основе государственной политики в области образования [Приказ Министерства образования и науки РФ от 23 июня 2009  № 218 «Об утверждении Порядка создания и развития инновационной инфраструктуры в сфере образования» // Вестник образования России 2009 г. № 12. С. 8–16, 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» ст. 15].

                Анализ развития системы дополнительного образования учащихся показывает, что модель организации дополнительного образования детей и молодежи строится на основе тесного взаимодействия организаций дошкольного, общего и профессионального образования и организациями дополнительного образования.
Положительный эффект:
· работа системы дополнительного  образования по этой модели  выстроена в режиме развития образовательных услуг, обновления материальной базы, совершенствования кадрового потенциала, так как это будет относиться к их основной деятельности;

· сохранение уникальных объектов дополнительного образования детей и молодежи с их философией, технологиями и традициями, но в тоже время - усиление интеграции дошкольного, общего и дополнительного образования с позиции Федеральных государственных образовательных стандартов (обновление содержания как дополнительного, так и дошкольного и общего образования, формирование компетенций и функциональной грамотности), интересов личности (профессиональное и личностное самоопределение), потребностей инновационной экономики субъекта РФ;

· сотрудничество осуществляется на регулярной основе, возможно применение механизмов частно-государственного партнерства;

· общеобразовательная организация и специализированная организация дополнительного образования разрабатывают совместную программу деятельности, которая во многом определяет для каждого содержание и формы естественнонаучного образования детей и молодежи;

· в практической реализации дополнительных образовательных программ значительно возрастает роль педагогов-специалистов в дополнительном образовании, привлеченных из различных профильных организаций;

· возможность предоставления образовательных услуг дополнительного образования учащимся в соответствии с запросами детей и родителей, с учетом территориальной и финансовой доступности;

· возможность выполнения функции провайдера для организации межведомственного и внутриведомственного взаимодействия с природоохранными организациями, предприятиями;

· благоприятная почва для привлечения инвестиций, т.к. образовательные услуги в этой модели ориентированы на конкретную территорию или направлены на развитие естественнонаучного профиля (данный подход гарантирует достаточно большой контингент учащихся, а, следовательно, повышает социально-экономический эффект от инвестиций);

· возможность оказания специализированной организацией дополнительного образования  услуг по программам углубленного, «продвинутого» уровня на специально созданной современной материально-технической базе и возможность предоставления квалифицированных образовательных услуг по договору с любой образовательной организацией на их базе в зависимости от запроса детей и родителей;

· возможность охвата качественными услугами дополнительного образования большего количества детей и молодежи из разных образовательных организаций региона;

· возможность координации, организации и проведения на территориях (районах, субъектах РФ) или на более высоком уровне (федеральном или международном) мероприятий (конкурсов, олимпиад, игровых программ и т.п.).
Риски:
· возможна реализация недостаточного количества дополнительных образовательных общеразвивающих программ по естественным наукам из-за устаревшей материально-технической базы;

· возможно нежелание общеобразовательных организаций заказывать образовательные услуги в специализированных организациях дополнительного образования из-за несформированности рынка образовательных услуг системы дополнительного образования;

· возможна ориентация общеобразовательных организаций и образовательных комплексов на собственные ресурсы из-за низкой готовности их руководителей к использованию механизма аутсорсинга в сфере дополнительного образования;

· возможны сложности с управлением программами ДО (дополнительного образования) из-за недостаточного нормативно-правового обеспечения развития сферы ДО в новых социально-экономических условиях;

· возможно сдерживание инвестиций в сферу ДО из-за недостатка инвестиционных проектов, направленных на целевое развитие сферы ДО;

· возможны сложности обеспечения деятельности системы дополнительного образования на рынке образовательных услуг из-за недостаточного развития структур государственно-общественного управления.

Реализация данных моделей требует совершенствования в создании единого программного пространства дополнительного экологического образования учащихся, оптимизации использования ресурсов различных ведомств для повышения качества дополнительных образовательных общеразвивающих программ, а, следовательно, и осуществления перехода от управления организациями дополнительного образования к управлению реализацией дополнительных образовательных общеразвивающих программ.

Модель нацелена на обеспечение условий для расширения  кругозора, профильной и предпрофессиональной подготовки (в том числе, в области физики, химии, биологии) с учетом потребностей учащихся, а также рынка труда региона. Модель призвана организовать время детей и молодежи вне школы с ориентацией на удовлетворение их потребностей в социализации, профориентации, профессиональном самоопределении.

Представленный подход позволит не только сохранить самобытность системы дополнительного образования, ее философию, технологии, традиции от невольного влияния формальной педагогической системы, но и дать новый импульс для ее инновационного развития, обеспечить координацию и контроль над реализацией образовательных общеразвивающих программ дополнительного образования (на бюджетной основе) на базе образовательных организаций и сторонних организаций.

Этапы, содержание и методы инновационной деятельности, прогнозируемые результаты по каждому этапу.
В условиях сетевого взаимодействия по формированию экологически ответственного поведения учащихся важное значение имеет:

1) разработка сетевых образовательных общеразвивающих программ, естественнонаучной направленности ориентированных на организацию образовательной деятельности в сети, с учетом запросов и потребностей участников образовательного процесса;

2) разработка и реализация проектов экологической направленности, направленных на взаимодействие (сотрудничество, партнёрство) с местным сообществам, социальными и общественными институтами;

3) обеспечение профессионального развития работников сферы образования, повышение квалификации и организация научно-методического сопровождения в сети;

4) научно-методическое сопровождение образовательных инноваций.

В современном понимании, содержание естественнонаучной направленности  дополнительного образования, включает в себя формирование научной картины мира и удовлетворение познавательных интересов учащихся в области естественных наук, развитие у них исследовательской активности, нацеленной на изучение объектов живой и неживой природы, взаимосвязей между ними. Также в содержание естественнонаучной направленности  дополнительного образования входит экологическое воспитание, приобретение практических навыков в области охраны природы и природопользования. 

Для четко организованной научно-методической работы образовательного учреждения в рамках реализации программы проекта «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней» разработчиками проекта принято решение использовать такие методы педагогического эксперимента, которые предоставляют возможность получить научную информацию об экспериментальном исследовании, практический опыт организации воспитательного процесса и объективные результаты экспериментальной деятельности. Перечень основных форм и методов экспериментальной работы представлен в таблице № 1.
Перечень форм и методов инновационной работы

Таблица № 1

	Название метода
	Описание метода
	Форма

	Теоретический метод
	предполагает научное исследование и теоретическое освоение совокупности приемов и операций для достижения определенной цели
	изучение литературных источников, нормативных, инструктивно-методических документов;

педагогическое наблюдение;

анкетирование;

изучение и обобщение опыта;

теоретический анализ;

логические обобщения и моделирование

	Эмпирический метод
	предполагает возможность активного вмешательства исследователя в экспериментальную деятельность с целью создания и выявления положительных  и негативных аспектов исследовательской деятельности
	наблюдение;

беседы;

анкетирование; тестирование, хронометрирование;

изучение школьной документации;

изучение результатов деятельности обучающихся

	Диагностический метод
	позволяет исследователю давать количественную и качественную квалификацию изучаемому явлению
	диагностические тесты;

тесты текущего, промежуточного контроля и итогового контроля экологической воспитанности учащихся.


Этапы реализации  и прогнозируемые результаты инновационной деятельности

Таблица № 2
	Основное содержание
	Методы деятельности
	Прогнозируемые результаты
	Учебно-методические продукты

	Организационно-подготовительный этап (сентябрь 2016 – сентябрь 2017)

	Анализ состояния готовности образовательных учреждений и субъектов образовательного процесса к реализации инновационного проекта.

Изучение нормативно-правовой базы участниками проекта.

Подготовка и утверждение нормативно-правовых актов, регламентирующих реализацию инновационного проекта.

Корректировка программы инновационного проекта и ее обсуждение. 

Разработка структуры управления программой, должностных инструкций, распределение обязанностей.

Разработка и защита отдельных инновационных проектов в рамках утверждённой программы.
	Изучение нормативных, инструктивно-методических документов.

Педагогическое наблюдение, диагностирование и прогнозирование.

Анкетирование участников образовательного процесса.

Общественная презентация проектной идеи.

Экспертиза инновационного проекта.

Создание проектных команд.
	Разработка программы эксперимента.

Пакет документов, регламентирующих деятельность РИП.

Соглашения о взаимном сотрудничестве со смежными организациями-участниками РИП.

Должностные инструкции участников РИП.

Укомплектование участников эксперимента УМК.

Проведение мониторинга готовности участников образовательного процесса.
	Статья, представляющая концепцию инновационного предложения в научно-педагогическом издании.

Сборник нормативных документов по деятельности РИП.

	Внедренческий  этап (сентябрь 2017 – сентябрь 2019)

	Реализация программы сетевого взаимодействия дополнительного образования, школы и вуза по формированию экологически ответственного поведения учащихся. Реализация интегрированной программы в дополнительном образовании по естественнонаучной направленности.

Выявление педагогических и методических возможностей учебно-методических комплектов в формировании экологической грамотной личности.
Апробация и поэтапное внедрение в педагогическую практику инновационных педагогических технологий.

Мотивация учащихся в выборе профессий, необходимых государству путём апробации образовательных общеразвивающих программ дополнительного образования и проведения практических занятий на базе вуза. Проведение мастер-классов, семинаров, круглых столов.

Осуществление промежуточного мониторинга, контроля и отслеживание хода выполнения проекта.
	Собеседования с педагогами и преподавателями,  с целью определения их уровня понимания основных целей, результатов и способов их достижения.

Посещение занятий с целью определения степени соответствия между выдвинутыми целями и реальной деятельностью. Оценивание эффективности используемых педагогических технологий для достижения поставленных целей.

Фиксирование положительных и отрицательных последствий.

Семинары, круглые столы, мастер-классы.

Диагностическое тестирование


	Разработанные или скорректированные в соответствии с программой проекта рабочие программы педагогов.

Участие учащихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях различного уровня, проводимых вузами и другими организациями.


	Мастер-классы, педагогические мастерские, проблемные семинары.

Издание методических пособий.

Публикации статей в научно-педагогических изданиях.
Выступления педагогов в научно-практических конференциях. Публикации в прессе.

	Результативно-обобщающий этап (сентябрь 2019 – сентябрь 2020)

	Обобщение, оформление и тиражирование результатов проекта. Определение перспективы изучения исследуемой проблемы. Интерпретация полученных в ходе реализации проекта данных, обобщение результатов исследования, формулирование научно-практических рекомендаций.

Разработка рекомендаций для распространения педагогического опыта.

Прогнозирование перспектив дальнейшего развития ОУ.

Распространение опыта по сетевому взаимодействию дополнительного образования, школы и вуза по формированию экологически ответственного поведения учащихся.
	Анкетирование участников образовательного процесса по результатам работы РИП.

Анализ работы РИП.

Семинары, круглые столы, мастер-классы.

Диагностическое тестирование.

	Проведение итогового тестирования и анализ результатов в рамках программы проекта.

Подтверждение сформированности уровней экологической ответственности респондентов.

Итоговый отчет о результатах эксперимента.

Предложения по распространению и внедрению результатов РИП.


	Публичный отчет по реализации инновационного предложения.

Статья, представляющая итоги реализации инновационного предложения в научно-педагогическом издании.

Организация региональных семинаров по результатам деятельности инновационной площадки.


Кадровое обеспечение
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность, ученая степень

	Экспертная группа

	1. 
	Евдокимов Николай Анатольевич
	доцент ВАКа, доцент кафедры ботаники, химии и экологии СГАУ имени Н.И. Вавилова, кандидат биологических наук

	2. 
	Уразаев Руслан Булатович
	директор ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	3. 
	Абрамова Тамара Валериановна
	Директор МОУ «СОШ №43» г. Саратова, кандидат педагогических наук 

	4. 
	Акифьева Елена Владимировна
	старший методист кафедры естественно- научного образования ГАУ ДПО «СОИРО»

	5. 
	Бычкунова Елена Борисовна
	заместитель директора по методической работе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	6. 
	Наумова Альбина Николаевна
	заместитель директора по организационно-массовой работе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	7. 
	Мондагалиева Живеканым Нагомовна
	заместитель директора по учебно-воспитательной работе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	8. 
	Кольцова Марине Павловна
	заместитель директора по учебно-воспитательной работе МОУ «СОШ №43» г. Саратова

	9. 
	Лебедева Наталья Сергеевна
	заместитель директора по информатизации МОУ «СОШ №43» г. Саратова

	Группа разработчиков

	1
	Худякова Лариса Павловна
	методист, ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	2
	Евдокимова Анастасия Игоревна
	доцент ВАКа, доцент кафедры ботаники, химии и экологии СГАУ имени Н.И. Вавилова, кандидат педагогических наук

	3
	Юдина Наталья Николаевна
	методист, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	4
	Рыжейкина Елена Валерьевна
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	5
	Бойко Светлана Владимировна
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	6
	Лебедева Людмила Васильевна
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	7
	Майорова Татьяна Юрьевна
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	8
	Пузиков Александр Васильевич
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	9
	Алёхина Наталья Викторовна
	заведующий отделом, педагог дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

	10
	Данилова Наталья Вячеславовна
	учитель биологии и экологии МОУ «СОШ №43» г. Саратова

	11
	Долбилов Алексей Анатольевич
	учитель ОБЖ, МОУ «СОШ №43» г. Саратова

	12
	Пушкарева Марина Игоревна
	учитель краеведения МОУ «СОШ №43» г. Саратова


                    Средства контроля и обеспечения достоверности результатов.

Региональная инновационная площадка «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней» оснащена научно-методическими разработками критериально-диагностического аппарата оценивания развития данного феномена в области управления качеством образования, и укомплектована высокопрофессиональными специалистами в данной области знания и деятельности.

Мониторинг качества образовательного процесса, его результативности в Областном центре экологии, краеведения и туризма является важнейшим инструментом проверки и оценки эффективности внедряемого содержания образования, используемых методик, служит основой для основных путей устранения недостатков образовательного процесса в объединении.

В объединениях дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»  безоценочная система обучения. Формы отслеживания результатов различны: тестирование, анкетирование, творческое задание, самостоятельная работа, конкурс, соревнование, выставка, выполнение и защита проекта и т.д. 

Все эти формы отслеживания результатов способствуют созданию ситуации  успеха для обучающихся, повышая их собственную самооценку и статус в глазах сверстников, родителей и педагогов. 

Результативность образовательного процесса оценивается на каждом этапе обучения, по окончании цикла обучения и срока реализации образовательной программы. Итоги освоения учебных программ подводятся в форме, соответствующей традициям данного вида деятельности: участие в научно – практических конференциях и конкурсах, тестирование, выполнение исследовательской работы, участие в выставках и т.п.  

Личностное развитие воспитанника оценивается педагогом, группой педагогов, работающих по единой программе (с возможным привлечением методистов и заведующих отделами) по результатам наблюдений, экспертных оценок, анкетирования, интервьюирования, изучения уровня межличностных отношений, изучения самооценки воспитанников).

Итоги коллективной творческой деятельности демонстрируются на заключительных мероприятиях, итоговых занятиях, конкурсных испытаниях, на учебной экологической тропе и т.д. в конце каждого учебного года. 

Объективный и систематический контроль учебной работы является важнейшим средством управления образовательным процессом, так как содействует повышению уровня преподавания, улучшению организации учебных занятий учащихся и усилению их ответственности за качество своего труда. 

Достижения у учащихся прогнозируемых результатов реализации дополнительных образовательных общеразвивающих программ  оцениваются по следующим показателям:
	Качественные показатели
	Количественные показатели

	сформированность знаний, предполагаемых программой обучения в объединении
	увеличение количества образовательных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности

	сформированность умений и навыков, приобретаемых в объединении;


	активное участие в практической, исследовательской и проектной деятельности

	овладение умениями целеполагания, планирования, реализации и анализа своей деятельности;


	активное участие в конкурсах, смотрах, фестивалях и иных мероприятий различного уровня

	повышение уровня сформированности личностного отношения к природе
	увеличение количества победителей и призеров конкурсов, смотров, фестивалей и других мероприятий различного уровня


Педагогический контроль знаний, умений и навыков проводится систематически и предусматривает несколько этапов и уровней.

Входящий контроль: тестовая проверка, беседы, анкетирование.

Промежуточный контроль: тестовая проверка, анкетирование, решение ситуационных задач, ролевые игры, мини-проекты, самоанализ.

Итоговый контроль: итоговые занятия, задания на экологической тропе, экскурсии, походы, учебно-исследовательские работы, участие в конференциях, защита проектов.

План реализации инновационного проекта (программы)

3.1. Календарный план реализации инновационного проекта
Перечень планируемых мероприятий в рамках проекта «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней»  в 2016-2020 учебных годах представлен в таблице № 2.

Календарный план работы инновационной площадки

(2016-2020 гг.)

Таблица № 2

	№
	Перечень запланированных мероприятий 
	Содержание работы
	Сроки, место проведения мероприятия
	Ответственные
	Перечень конечных результатов/образовательных продуктов

	Организационно-подготовительный этап (февраль 2016 – сентябрь 2017)

	1.
	Создание и заседание координационного совета по реализации проекта в рамках работы РИП.
	Анализ состояния готовности образовательных учреждений и субъектов образовательного процесса к реализации инновационного проекта.

Обсуждение и утверждение плана реализации проекта.
	февраль 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

СГАУ имени Н.И. Вавилова
	Руководитель проекта.
	Разработка структуры управления проектом, распределение обязанностей, должностных инструкций.

Корректировка плана на первый год.

	2.
	Проведение проблемно-ориентированного анализа опыта инновационной деятельности.
	Проведение диагностических мероприятий (тестирование, анкетирование, опрос и др.) 

Заседание инициативной группы.
	март

2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Координатор эксперимента
	Аналитическая справка готовности педагогов ОУ к инновационной деятельности.

	3.
	Заседания методических советов 
	Изучение нормативно-правовой базы.
	апрель 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Заместители директоров 


	Знание нормативно-правовой базы в области естественно-научного образования и дополнительного образования

	4.
	Круглые столы и открытые дискуссии по вопросам работы РИП со смежными организациями-участниками эксперимента.
	Налаживание внешних связей с организациями-участниками проекта.
	май-август 2016

СГАУ имени Н.И. Вавилова

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Координатор проекта
	Соглашения о сотрудничестве с организациями-участниками проекта

	5.
	Родительские собрания для субъектов образовательного процесса по вопросу открытия РИП.

Заседание управляющего совета по вопросу согласования работы РИП.
	Информирование субъектов образовательного процесса о РИП на базе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» и МОУ «СОШ №43».

Получение согласия на участие в инновационной деятельности на базе ОУ. 
	сентябрь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	заместители директоров.
	Согласование и принятие к исполнению программы и модели.

	6.
	Проведение диагностического тестирования.
	Объективная оценка исходных (базовых) знаний, навыков и умений учащихся, выявление исходного маршрута обучения.
	май, июнь, сентябрь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Руководитель проекта

	Выводы по результатам тестирования и разработка рекомендаций по решению выявленных проблем

	7.
	Разработка авторских программ.
	Реализация учебно-познавательных интересов учащихся, самостоятельности и мотивации к естественнонаучному образованию
	май-июнь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Программа дополнительного образования  и воспитания по естественнонаучному образованию

	8.
	Разработка интегрированных рабочих программ с учетом целей и задач проекта.
	Оптимизация обучения с помощью инновационных технологий, методов и форм.
	май-июнь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя – участники проекта.
	Интегрированные рабочие программы.

	9.
	Учебно-методические и практические семинары.
	Повышение квалификации педагогов дополнительного образования и учителей.

Обмен опытом.
	в течение года

СГАУ имени Н.И. Вавилова

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Кафедры и другие структурные подразделения  ГАО ДПО «СОИРО».
	Ознакомление с новыми методами и технологиями экологического обучения и воспитания

Накопление опыта работы в рамках РИП.

	10
	Приобретение учебно-методической литературы по программе РИП.
	Обеспечение участников проекта учебно-методической литературой.
	сентябрь 2016

СГАУ имени Н.И. Вавилова
	СГАУ имени Н.И. Вавилова
	Укомплектование УМК участников проекта.

	 Внедренческий  этап (сентябрь 2017 – июнь 2018)

	1. 
	Заседание координационного совета. Консультации с научным руководителем проекта
	Определение перспектив практического этапа работы РИП
	сентябрь 2016

сентябрь2017

июнь 2018

СГАУ имени Н.И. Вавилова
	Координатор проекта
	План работы практического этапа

	2. 
	Корректировка рабочих программ в соответствии с целями и задачами практического этапа.
	Оптимизация обучения и воспитания экологически грамотной личности, направленная на повышение уровня обученности
	август 2016

август 2017

август 2018

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта
	Рабочие программы

	3. 
	Апробация интегрированных рабочих программ.
	Выявление факторов, влияющих на повышение (понижение) уровня экологической компетенции
	сентябрь 2016-

июнь 2019

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта
	Справка о динамике качественных показателей обучающихся

	4. 
	Психолого-педагогическое тестирование.
	Определение индивидуальных образовательных траекторий учащихся в рамках экологического

воспитания
	сентябрь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагог-психолог
	Предложения по организации экологического воспитания

	5. 
	Диагностическое тестирование на уровень сформированности экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия.
	Создание групп в соответствии с уровнем владения языком. 
	сентябрь 2016

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагог-психолог, замы директоров
	Контрольные и экспериментальные группы.

	6. 
	Организация и проведение учебно-методических и практических семинаров.
	Открытые занятия и мастер-классы.
	в течение всего этапа

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Распространение опыта работы РИП.

	7. 
	Участие педагогов-участников проекта в научно-практических конференциях.
	Публичные выступления и круглые столы.
	в течение всего этап

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Распространение опыта работы РИП.

	8. 
	Размещение публикаций во вопросам работы РИП.
	Печатные публикации.
	в течение всего этапа

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Распространение опыта работы РИП.

	9. 
	Участие учащихся в олимпиадах, конкурсах и конференциях по сетевому взаимодействию на различном уровне
	Создание необходимых условий для выявления одаренных, мотивированных и детей с ограниченными возможностями; развитие познавательных интересов и мотивации учащихся к изучению сформированности экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия в процессе сетевого взаимодействия.
	в течение всего этапа.

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Повышение интереса к изучению проблемы сформированности экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия.

	10. 
	Разработка программы предпрофильного  курса естественнонаучной направленности
	Постановка целей и задач курса. Определение содержания курса.
	сентябрь-октябрь 2017

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Программа курса.

	11. 
	Апробация рабочих программ по естественнонаучному  образованию
	Выявление факторов, влияющих на повышение (понижение) уровня мотивации.
	сентябрь 2017-июнь 2018

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Справка о динамике качественных показателей обучающихся.

	12. 
	Повышение квалификации в рамках работы РИП.
	Повышение уровня квалификации педагогов-участников проекта.
	согласно плану ОУ
	ГАУ ДПО «СОИРО» 


	Получение дополнительной квалификации.

	 Результативно-обобщающий этап (июнь 2018 – февраль 2020)

	1. 
	Заседание координационного совета. Консультации с научным руководителем проекта.
	Определение перспектив обобщающего этапа работы РИП.
	июнь 2019

СГАУ имени Н.И. Вавилова
	Координатор проекта.
	План работы обобщающего этапа.

	2. 
	Корректировка основных рабочих программ  с программой инновационной площадки
	Оптимизация учебного процесса направленная на повышение уровня обученности, успеваемости и мотивации учащихся.
	июль-сентябрь 2019 

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Комплексные интегрированные программы по  вопросу сформированности экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия.

	3. 
	Психолого-педагогическое. диагностическое тестирование учащихся.
	Обозначение проблем в организации учебной деятельности учащихся.

  
	октябрь

2019 год

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагог-психолог.
	Рекомендации по улучшению организации процесса обучения,

совершенствованию образовательной

среды, повышению

качества обученности и воспитанности.

	4. 
	Организация, проведение и участие в методических семинарах, мастер-классах, открытых занятий и конференциях.
	Обобщение и обсуждение результатов деятельности инновационной площадки.
	в течение

всего этапа.

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Обмен опытом.

Повышение уровня

мастерства педагогов.

	5. 
	Участие учащихся в олимпиадах, конкурсах и конференциях по предмету.
	Создание необходимых условий для выявления одаренных, мотивированных и  детей с ограниченными возможностями; развитие познавательных интересов и мотивации учащихся к программам естественнонаучной направленности.
	в течение всего этапа.

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова
	Педагоги дополнительного образования и учителя –участники проекта.
	Повышение интереса к изучению программ естественнонаучной направленности

	6. 
	Организация и проведение региональной НПК

«Сетевое взаимодействие образовательных организаций по проблеме сформированности экологически ответственного поведения учащихся »
	Обобщение опыта по проблеме формирования экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней
	февраль 2020

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

МОУ «СОШ №43» г. Саратова

СГАУ имени Н.И. Вавилова
	Все участники проекта
	Справка о динамике качественных показателей учащихся.


Предложения по распространению и внедрению результатов региональной инновационной площадки   в массовую практику

Результаты региональной инновационной площадки предполагается распространять в виде:

1. Мастер-классов, педагогических мастерских, представляющих лучшие образцы организации педагогической работы в рамках формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней.

2.  Проблемно-проектных и практических семинаров в рамках взаимного сотрудничества с ГАУ ДПО «СОИРО».

3. Образовательных общеразвивающих программ дополнительного образования, ориентированных на работу с одаренными, мотивированными,  талантливыми и детьми с ограниченными возможностями естественнонаучной направленности.

4. Сборников научно-практических материалов, представляющих лучшие образцы практики инновационного образования, методические модели, позволяющие комплексно решать задачи реализации в рамках формирования экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней.

5.Методических материалов, описывающих разрабатываемую модель эколого-образовательной среды с позиций создания комплекса ресурсов образовательной системы, обеспечивающего потенциал её результативности, а также обеспечивающего формирование готовности субъектов образования эффективно использовать эти ресурсы для достижения социально и личностно значимых результатов.

Устойчивость результатов региональной инновационной площадки 

1.  Инновационная региональная площадка направлена на достижение цели – разработки и апробации модели сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней для формирования экологически ответственного отношения учащихся. Поэтому первым условием устойчивости результатов проекта следует выделить формирование и дальнейшее развитие, и даже по окончании реализации проекта, сети образовательных учреждений, включающих новое педагогическое  сотворчество.  
2. Второе условие заключается в научно-методическом обеспечении региональной инновационной площадки, которое поддерживает всех участников образовательного проекта в рамках инновационной программы.

    V. Деятельность ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» как регионального ресурсного центра по координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности
На  основании приказа министерства образования Саратовской области 18.11.2015 №3478 «Об определении регионального ресурсного центра», определить государственное бюджетное учреждение Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» региональным ресурсном центром по координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности.
В настоящее время содержание естественнонаучной направленности дополнительного образования детей расширено за счет объединения эколого-биологической тематики с другими дисциплинами, относящимися к изучению живой и неживой природы и за счет применения физико-химических методов в исследованиях природных и хозяйственных объектов и процессов. 


По существу, такой подход к качественной стороне дополнительного естественнонаучного образования и экологического воспитания школьников официально закрепляет сложившуюся практику многодисциплинарного характера учебной и исследовательской деятельности учащихся и предоставляет дополнительные возможности осуществления самостоятельных проектов, выполняемых учащимися.

Выступая на итоговом заседании Русского географического общества 7 ноября 2014, Президент России В.В. Путин подчеркнул, что важно сделать особые акценты на изучение природного наследия России в вопросах экологии, рационального природопользования, охране редких видов животных и растений. Президент Русского географического общества С.К. Шойгу на этом заседании призвал сделать шаг «к восстановлению в России некогда мощного движения юных натуралистов, которое решало не только образовательные задачи, но и было настоящей кузницей кадров экологов, географов, охотоведов».

В число приоритетов государственной политики в области естественнонаучного дополнительного образования входит:

- увеличение числа детей, занимающихся в объединениях естественнонаучной направленности;

- ориентация учащихся на освоение профессий, востребованных в научных отраслях и в экономике страны;

- поддержка талантливой молодежи – будущих профессиональных кадров страны;  

- социализация учащихся с целью формирования конкурентоспособной личности, способной взаимодействовать с окружающим миром;

- интеграция исследовательской и практической деятельности учащихся в области естественных наук, сельского и лесного хозяйства, охраны природы и природопользования с деятельностью заинтересованных государственных служб в целях обеспечения экологической и продовольственной безопасности страны;

- формирование патриотического отношения  учащихся к своей стране и к своей малой родине;

- формирование экологического мировоззрения и экологически ответственного поведения.

Таким образом, государственные интересы требуют развития естественнонаучного дополнительного образования детей, научного творчества и экологического воспитания детей и молодежи, что отражено в государственных документах.

Естественнонаучная направленность является доминирующей в работе Центра. Она позволяет познакомить обучающихся с существующими в природе причинно-следственными связями на основе наблюдения за объектами окружающего мира, формирует представление о целостности и многообразии существующих в природе связей. Эта направленность реализуется в основном за счет проведения занятий, отличающихся строгой организационной структурой, создающей благоприятные предпосылки для взаимообучения и коллективной деятельности, сотрудничества. Естественнонаучное направление позволяет наиболее полно развивать и реализовывать творческие способности обучающихся. ГБУ СОДО "ОЦЭКИТ" ежегодно организует для обучающихся объединений экологические практикумы и экскурсии, учебно-исследовательские экспедиции, полевые экологические школы, лагеря. Характерной особенностью данного вида учебной деятельности является то, что обучение и воспитание детей осуществляется в природной обстановке, происходит познание природы через естественно научное исследование, через непосредственное общение с природой в наиболее подходящих для этого экспедиционных условиях. 

В рамках естественнонаучной направленности в Центре реализуются дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы разнообразной тематики, которые условно можно разделить на 3 тематических цикла: эколого-биологический, физико-географический и физико-химический.
Эколого-биологический тематический цикл включает весь объем прежней эколого-биологической направленности (биология, экология, а также прикладные направления, связанные с биологией, в том числе медицинская тематика). 
Физико-географический тематический цикл включает, помимо собственно физической географии, весь комплекс наук о Земле, сочетающий изучение объектов неживой и живой природы в географическом пространстве. 
Физико-химический тематический цикл включает физику, астрономию, химию – в аспекте изучения природных явлений и решения экологических проблем.

Основные задачи развития дополнительного естественнонаучного образования в Центре:

· совершенствование преподавания в сфере дополнительного образования обучающихся естественных наук и их прикладных направлений, связанных с природопользованием, охраной природы и охраной здоровья человека;

· развитие воспитательного компонента образовательной деятельности, включая экологическое воспитание и трудовое воспитание;

· формирование и развитие естественнонаучного мировоззрения, целостной научной картины мира в области окружающей среды, положения человека в современной картине мира;
· обеспечение условий для развития обучающихся, занимающихся в объединениях естественнонаучной направленности, включая поддержание их здоровья и развитие умственных и коммуникативных способностей;

· расширение сферы дополнительного естественнонаучного образования обучающихся за счет взаимодействия со сферами науки, культуры, сельского и лесного хозяйства, со службами экологического контроля, с общественными организациями и детскими общественными объединениями, со сферой неформального образования;

· рост профессионального уровня педагогических и руководящих кадров системы естественнонаучного дополнительного образования;

· функционирование системы дополнительного образования обучающихся естественнонаучной направленности в режиме устойчивого бескризисного развития.
Естественонаучная направленность  позволяет наиболее полно развивать и реализовывать творческие способности детей. С этой целью Центром организуются для обучающихся учебные экскурсии и практикумы, учебно-исследовательские экспедиции. Характерной особенностью экологической деятельности данного вида является то, что обучение и воспитание детей осуществляется в природной обстановке, когда познание природы, её многообразия и законов, происходит в процессе естественнонаучного исследования. 

Для реализации учебной и исследовательской (в том числе опытнической) деятельности Центр располагает достаточной базой: аквамир, оранжерея, минизоопарк, минимузей, коллекции растений открытого  грунта (дендрарий, участок цветочно-декоративных ( в том числе раритетных) растений, плодово-ягодный сад), включающий большой набор видо-сорто-породообразцов растений и животных, как аборигенов, так и интродуцентов.
Учебная деятельность  естественнонаучной направленности осуществляется по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим  программам:

«Мир вокруг нас»

«Мир животных:»

«Доктор Айболит»

«Наследие: кладовые природы родного края»

«Наследие: сохраним природу малой Родины»

«Цветоводство»

«Родник здоровья»

«Животный мир в природе» 

«Зеленая планета»

«Окно в мир живой природы» 

«Зеленый мир»

«Мир живой природы» 

«Фитос»

«Тропинка открытий» 

«Основы цветоводства»

  Мероприятия, проводимые государственным бюджетным учреждением Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» по естественнонаучной направленности

Педагоги Центра проводят тематические занятия по заявкам других общеобразовательных учреждений, специализированных (медико-биологический лицей, педагогический колледж), высших учебных заведений (Саратовский государственный аграрный университет им. Н.И. Вавилова и др.).

Центр ежегодно участвует в работе полевого лагеря «Лесная школа», проводимого общественной организацией «Союз юных экологов Саратовской области», проводя занятия ботанического цикла по освоению методик флористических и  геоботанических исследований и осуществлению научно-исследовательской работы с их использованием.

Исследовательская деятельность обучающихся в области 
естественнонаучной направленности
            Центр планирует и координирует исследовательскую деятельность обучающихся области по эколого-биологическому направлению и осуществляет руководство ею. 

Обучающиеся  проводят исследования по изучению:

· биоразнообразия растительного и животного мира Саратовской области;

· морфологических, биологических и экологических особенностей отдельных представителей биоты;

· флористической структуры фитоценозов и состояния популяций конкретных видов растений, уделяя при этом особое внимание занесенным в Красную книгу Саратовской области;

· вариантов организации эколого краеведческой тропы.

· некоторые исследования проводились на особо охраняемых природных территориях (Национальном парке «Хвалынский», «Старовозрастные насаждения сосны», «Тюльпанная степь»).

Результаты исследований обучающихся представлены в творческих работах на заочных областных профильных конкурсах естественнонаучной направленности: «Наследие природы» в рамках областного проекта «Наследие природы», «Юные исследователи окружающей среды» в рамках одноименного Всероссийского конкурса. Кроме того, работы представлены в соответствующих данной направленности номинациях конкурсов «Созвездие», «Моя малая Родина», «Саратовский край – люби его и воспевай!».

- VIII областной экологический конкурс учащихся «Наследие природы» в рамках областного проекта «Наследие природы»

Лапшина К., Гурьянова Д.,   – Диплом

Шестов П. – Диплом

Ильина В., Сороколетова М., Крюкова М.. – Диплом   

 Клевцова К. – Диплом

-  Городской литературный конкурс «Наследие природы»

Семенова А. – Диплом – I место

Кубанская А. – Сертификат

Большой популярностью у учащихся области пользуются проводимые Центром областные конкурсы: «Природа вокруг нас» (фотографических работ), «Зеркало природы» (поделок из природного материала) и литературный конкурс «Живая земля».

Очное представление результатов исследовательской деятельности осуществляется на профильных конференциях разного статуса:

· школьных, районных (в городе);

· городских, районных (в области);

· областных, региональных, межрегиональных, всероссийских.

Участие обучающихся в конференциях и конкурсах различного уровн
· 11-я Всероссийская молодежная экологическая Ассамблея в рамках 17-го Международного научно-промышленного форума «Великие реки»       г. Нижний Новгород 18.05.2015                

Тимченко Е., Никитина В. – Диплом лауреата   

· 2-я Всероссийская научно-практическая конференция «Особо охраняемые природные территории: прошлое, настоящее, будущее»         г. Хвалынск, 03.10.2015

Абдулина Р., Киселева А.- Сертификат участия (дипломы и грамоты не выдавались).

· Всероссийская интернет-конференция по экологии для школьников «Ос@ - 2015»

Батуева С., Морозова Н. – Диплом II степени.

Ильина В., Сороколетова М., Крюкова М.. –Сертификат участника

Лапшина К. – Сертификат

Гурьянова Д. – Сертификат

· I Региональная научно-практическая конференция учащихся средних общеобразовательных школ «Ландшафтная архитектура и экология» г. Саратов СГАУ им.Н.И.Вавилова факультет «Инженерия и природообустройство» 24.04.2015

Гурьянова Д., Лапшина К. –Диплом III степени

· VII открытая районная научно-практическая конференция «Шаг к успеху» г. Саратов, 04.2015

Лапшина К. – Диплом – II место

Гурьянова Д. – Диплом - II   место

· Городская научно-практическая конференция учащихся «Первые ступени»  г. Саратов, 07.04.2015 

Ильина В., Сороколетова М., Крюкова М.. – Диплом   III степени

· 5-я областная экологическая конференция учащихся младших классов, посвященная 70-летию Победы в Великой Отечественной войне  

Лапшина К., Гурьянова Д.,   – Диплом – II степени

               Помимо этого, большая методическая помощь в планировании и проведении исследовательской работы, обработке полученного материала и его анализе оказывалась учителям и учащимся школ г.Саратова и районов Саратовской области (СОШ № 6, 45, 55, 103  и др. г. Саратова, Ровенского, Новоузенского, Хвалынского, Энгельсского и других районов Саратовской области).

Участие детей в исследовательской деятельности и зачетных мероприятиях требует от обучающихся специальных знаний и умений в исследовательской и практической природоохранной деятельности, владение соответствующими методиками исследовательской и проектной деятельности, способности видеть экологические проблемы и разрабатывать варианты их решения, а также принимать в этом личное участие.

Методическая работа

Сотрудники Центра делятся опытом методической и педагогической работы естественнонаучной направленности на областных и межрегиональных конференциях и семинарах:

- 2-я Всероссийская научно-практическая конференция «Особо охраняемые природные территории: прошлое, настоящее, будущее»;

- доклад «Направления, формы и значение исследовательской деятельности учащихся на особо охраняемых природных территориях»,  2015, Национальный парк «Хвалынский».
Участие в семинарах

- Областной методический семинар учителей биологии и экологии на тему: «Краеведческий принцип обучения биологии в свете требований стандартов второго поколения»

Доклад: «Направления, формы и методы исследовательской краеведческой деятельности учащихся в свете требований стандартов второго поколения» г.Красноармейск, СОШ № 3 им. Н.М. Скоморохова, 24.05.2015

- Региональная научно-практическая конференция «Модернизация дополнительного образования на современном этапе» г.Саратов, 12.11.2015

Доклад: «Исследовательская деятельность учащихся на особо охраняемых природных территориях» (из опыта работы Областного детского экологического центра).

- Областной семинар руководителей учреждений дополнительного образования «Формирование экологически грамотной личности» (из опыта работы ОДЭЦ) г.Саратов, ОДЭЦ, 03.12.2015

Доклад: «Направления, формы и значения исследовательской деятельности учащихся на особо охраняемых природных территориях, руководимой и координируемой Областным детским экологическим центром».

- Районный семинар-практикум учителей биологии и экологии Базарно-Карабулакского района на тему: «Методика полевой практики школьников»

Мастер-класс: «Методика полевых ботанических исследований» г.Базарный Карабулак, 22.06.2015.

- Городской семинар – практикум учителей биологии и экологии г.Саратова «Методика проведения научно-исследовательской работы школьников в полевых условиях».

г.Саратов, природный парк «Кумысная поляна» 19.05.2015

Мастер-класс: «Методика изучения различных типов лесных и степных фитоценозов».

- Городской семинар учителей географии «Формирование универсальных учебных действий во внеурочной деятельности с учетом ФГОС» ОДЭЦ    30.10.2015.

Мастер-класс: «Приёмы и методы разработки эколого-краеведческой тропы».

         Очень интересной и эффективной формой учебно-методической работы с учителями и учащимися являются проводимые Центром выездные эколого-биологические практикумы по изучению различных природных экосистем и достопримечательных объектов природы в ранге особо охраняемых природных территорий.

- Выездной семинар-практикум муниципальной лаборатории научно-исследовательской деятельности учителей географии и экологии и учащихся Энгельсского муниципального района «Изучение и использование технологии исследовательской деятельности учащихся в метапредметной области образования по межшкольному проекту «Степной тюльпан».

Новоузенский район, 03.05.2015

Мастер-класс: «Технологии изучения особенностей апрельской флоры в степи Новоузенского района Саратовской области. Методика изучения популяции Тюльпана Геснера, занесенного в Красную книгу».

- Выездной семинар-практикум муниципальной лаборатории научно-исследовательской деятельности учителей и учащихся Энгельсского муниципального района «Формирование и развитие экологического мышления учащихся – важное условие достижения результатов в метапредметном образовании» г. Хвалынск, Национальный парк «Хвалынский», 16.05.2015

Мастер-класс: «Формирование экологической культуры учащихся во время проведения полевых занятий-практикумов».

- Выездной семинар-практикум муниципальной лаборатории научно- исследовательской деятельности учителей географии и экологии и учащихся Энгельсского муниципального района «Особенности технологии исследовательской деятельности в метапредметной области образования. Практическая и прикладная направленность исследовательской работы учащихся для формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС». (Природный парк «Эльтонский» 27.06.2015).

Мастер-класс: «Технология изучения галофильной флоры и растительности Нижнего Поволжья на примере Приэльтонья».

Разработка методических материалов  и публикации

- Учебное пособие для учащихся основной школы г. Саратова и Саратовской области «Саратовский край люби его и охраняй!» (коллектив авторов).               г. Саратов  ООО «Буква» 60 стр.

- Худякова Л.П. «Направления, формы и значение исследовательской деятельности учащихся на особо охраняемых природных  территориях, руководимой  и координируемой Областным детским экологическим центром» // сб. «Научные труды Национального парка «Хвалынский». Вып. 7. 2015.   ООО «Буква»

-Худякова Л.П., Сосновская Р.Л., Башкатов А.Н. и др.

Атлас растений Саратовской области. Пособие 2-е дополненное издание, 2015г., электронный вариант.

Планы развития государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма»  по естественнонаучной направленности

                ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» планирует усилить работу по развитию естественнонаучной направленности в Саратовской области. Центр планирует своё развитие в следующих видах деятельности:

1. Создание на базе Центра естественнонаучной библиотеки (для учащихся школ и вузов Саратовской области).
2. Привлечение в работе Центра профессорско-преподавательского состава естественнонаучной направленности (физики, биологи, химики, экологи, географы) вузов г. Саратова.
3. Усиление сетевого взаимодействия с вузами Саратовской области с привлечением студентов к летней практике на территории Центра ( проведение практических занятий на учебно-опытных участках, экологических тропах Центра).

4. Проведение лекционных занятий по естественнонаучной направленности для студентов высших и средних учебных заведений.
5. Разработка ряда циклов экскурсий на территории Центра, отдела агроэкологии и зооэкологии для обучающихся детских садов, школ, вузов г. Саратова и Саратовской области.
6. Разработка методических рекомендаций для педагогов, пособий для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.
7. Увеличение количества общеразвивающих общеобразовательных программ адаптационного типа для обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья.
8. Разработка мероприятий для  обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья.
9. Разработка методических пособий для педагогов и обучающихся по естественнонаучной направленности.
10.  Реконструкция музея природы на территории Центра.
11.  Увеличение числа обучающихся и педагогов в конкурсах, проводимых Федеральным эколого-биологическим Центром г. Москва;

12.  Проведение семинаров, конкурсов, конференций для педагогов Саратовской области по естественнонаучной направленности.

13.  Проведение в 2017 году «летней школы» для учащихся начальных и старших классов, победителей областных и всероссийских конкурсов и конференций  естественнонаучной направленности, проводимых ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» и Федеральным эколого-биологическим центром г. Москва;

14.  Создание раздела естественнонаучной направленности на сайте ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» с блогами: статьи из опыта работы педагогов естестеннонаучной направленности, методическая копилка, мастер-классы и обмен опытом;

15.  Усиление сетевого взаимодействия с Центрами РФ естественнонаучной направленности через раздел регионы: на сайте Федерального эколого-биологического Центра г. Москва.

VI. Стратегические направления, миссия, цели, задачи и принципы реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»
Стратегические направления развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».
         Программа развития государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» (далее «Центр» – основополагающий документ, устанавливающий приоритетные направления в путях развития Центра, которая является органической составной частью системы дополнительного образования г. Саратова и Саратовской области.
        Свою миссию Центр видит в обеспечении доступного и качественного дополнительного образования для всех слоёв населения г. Саратова и Саратовской области с учётом их потребностей и желаний. Исходя из миссии определена  цель Программы развития и её задачи.

        Программа определяет цели воспитания и обучения, пути их достижения, ожидаемые результаты развития Центра на 2016-2021 годы. Она способствует формированию у обучающихся потребности к самопознанию, саморазвитию, самореализации, способствующей дальнейшему профессиональному самоопределению. Содействует адаптации личности обществу, развивает мотивацию познания и освоения мира, творческой, поисковой, исследовательской деятельности молодежи. Обеспечивает непрерывность образовательных услуг.
        Цели и задачи Программы определены на основе анализа социально-экономического положения в городе и области, выявления интересов и запросов обучающихся, их родителей, социальных потребностей населения, при разработке Программы учитывался ряд мер, направленных на обновление содержания учебно-воспитательного процесса, совершенствования форм и методов обучения и воспитания учащихся, внедрение новых образовательных технологий, обеспечивающих разносторонне развитие личности. Особое значение придается взаимодействию с высшими и средними учебными заведениями, повышению квалификации педагогов, обеспечению целевого финансирования согласно нормативам из бюджета области.

       Настоящая программа определяет основные цели, задачи, направления и механизмы развития в соответствии с актуальными потребностями, принципами  современного воспитания, дополнительного образования обучающихся, профессиональным развитием педагогов, а также приоритетами государственной политики в сфере образования, науки и молодёжной политики. Итогом реализации настоящей программы станет создание условий деятельности Центра как ведущей образовательной и методической площадки дополнительного образования детей естественнонаучной направленности, базирующейся на современных образовательных технологиях, обеспечивающих сетевое взаимодействие районов Саратовской области и г. Саратова.
               Стратегическим приоритетом Центра является увеличение охвата обучающихся дополнительным образованием.

              Целью настоящей программы развития является формирование на базе Центра передового научно-образовательного, аналитического, методического и проектного центра в области дополнительного образования с целью формирования воспитательного, образовательного, культурного и духовного потенциала обучающихся.

Процесс реализации поставленной цели предполагает решение следующих задач: 
· формирование методической базы Центра;

· развитие профессиональных компетенций сотрудников Центра;

· обеспечение государственных гарантий сохранения и развития Центра, как составной части дополнительного образования  Саратовской области;

· организация работы Центра с учетом социальных потребностей и возможностей обучающихся, их родителей;

· разработка нормативно-правовой и методической базы для работы различных объединений Центра;

· обеспечение целевого финансирования Центра как составной части дополнительного образования  Саратовской области согласно нормативам из областного бюджета;

· взаимодействие с учреждениями образования науки и культуры;

· эффективное кадровое обеспечение Центра как составной части системы дополнительного образования Саратовской области;

· обновление содержания образования, расширение сферы и перечня общедоступных услуг, оказываемых Центром;

· оказание методической помощи общеобразовательным учреждениям Саратовской области в организации дополнительного образования;
· разработка дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и проектов в соответствии с поставленными задачами;

· создание здоровьесберегающего и безопасного образовательного пространства ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»;

· поддержка и сопровождение творческой инициативы педагогов дополнительного образования и их активизация в конкурсной, проектной, исследовательскоой деятельности.
· ремонт инфраструктуры Центра;

· обеспечение Центра современным оборудованием и инструментарием.

Принципы реализации программы:
1. Программно-целевой подход, предполагающий единую систему планирования и своевременное внесение корректив в планы. 

2. Преемственность данной программы с существующими ранее программами.
3. Вариативность, позволяющая осуществление различных вариантов действий по реализации программы.
4. Включение в решение задач программы всех субъектов образовательного процесса.
VII. Сроки и этапы реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»

1 этап – (2016-2017 учебный год) подготовительный

Утверждение программы развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» и разработка механизмов ее реализации. Организационные мероприятия по доработке и реализации программ и проектов. Проведение аналитической и диагностической работы.
Приоритетные направления работы:

- определение приоритетных видов деятельности и возможных форм сотрудничества с социумом; 
- обеспечение необходимой теоретической базы деятельности Центра; 
- определение механизмов функционирования Центра;  
- обновление нормативно-правовой базы в соответствии с направленностями  образовательной деятельности Центра; 
- анализ эффективности функционирования воспитательной системы и её корректировка по социальному заказу;
- разработка программ по отдельным инновационным направлениям; 
- подбор, повышение квалификации и переподготовка педагогических кадров, обеспечивающих реализацию программы;
- открытие региональной инновационной площадки «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней»;

-  формирование диагностического пакета для измерения качества образования;

- реализация современных образовательных технологий, в том числе и по выявлению и работе с одаренными обучающимися и обучающимися с ОВЗ;

- измерение уровня развития профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования;

- проведение консультаций, обучающих семинаров, тренингов для обучающихся и педагогов г. Саратова и Саратовской области;

-  усиление роли ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» как регионального ресурсного центра по координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности;
- начало модернизации материально-технической базы.
Предполагаемые результаты:

- увеличение количества и повышение качества дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по направленностям реализуемым Центром;

- разработка пакета локальных актов Центра (с учётом Программы развития);
- разработка и внедрение методической продукции;
- создание и внедрение временных творческих групп педагогических работников, по реализации Программы развития;

- анализ данных первого этапа Программы развития.

2 этап — (2017-2019 учебный годы) основной
Основное содержание:
Анализ и корректировка структуры программы. Внедрение результатов в образовательную систему ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ». 
Приоритетные направления работы:
- оптимизация процесса  повышения профессионального уровня подготовки педагогических кадров и информационного обеспечения мероприятий программы, направленных на решение задач развития системы образования;
-     мониторинг уровня личностного развития участников Программы.
- консолидация усилий социальных институтов, образовательных учреждений, общественных организаций в реализации программы;
- функционирование региональной инновационной площадки «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней»; 
- совершенствование форм работы по деятельности Центра как регионального ресурсного центра по координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности;
- увеличение и внедрение в практику общеобразовательных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности;

- внедрение и отработка механизмов функционирования системы работы с одаренными обучающимися и детьми с ОВЗ через разработку соответствующих дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ;

- прохождение курсов повышения квалификации педагогов дополнительного образования по инклюзивному обучению;
- продолжение модернизации материальной инфраструктуры; 
- апробация инновационных технологий обучения.
Предполагаемые результаты:
- внедрение в образовательный процесс новых дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по направленностям реализуемым Центром;

- разработка пакета локальных актов Центра с учётом инновационной и экспериментальной деятельности;

- оформление и презентация мониторинговых исследований всех участников образовательного процесса ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»;
- 100% обучение педагогического состава по инклюзивному обучению;

- внедрение в практику методической продукции по естественнонаучной направленности;

- координация ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» как регионального ресурсного центра по деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности в г. Саратове и Саратовской области.
                             3 этап — (2019-2021 учебные годы) завершающий
Основное содержание: Итоговая аналитическая работа. Постановка задач на ближайшую перспективу.
Приоритетные направления:
- обобщение, анализ, систематизация и коррекция результатов с поставленными задачами программы развития;

- анализ и прогноз на дальнейшее развитие ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».
Предполагаемые результаты:

- увеличение числа обучающихся, охваченных дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами;
- анализ работы региональной инновационной площадки: «Формирование экологически ответственного поведения учащихся в процессе сетевого взаимодействия образовательных организаций разных типов, видов и уровней»;

- анализ результатов деятельности ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» как регионального ресурсного центра по координации деятельности образовательных организаций, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественнонаучной направленности;

- анализ и оформление результатов деятельности педагогического коллектива Центра по всем направлениям деятельности;
- анализ и оформление результатов мониторинговых исследований по реализации Программы развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»;

- публикация методического материала по направленностям Центра для обучающихся и педагогов дополнительного образования в г. Саратове и Саратовской области;
- повышение конкурентоспособности Центра как учреждения дополнительного образования;

- анализ и оформление результатов мониторинговых исследований по реализации Программы развития;

- широкое внедрение в практику дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности;

- внедрение в практику современных образовательных инновационных технологий;

- повышение уровня качества профессионального состава Центра;

- совершенствование и развитие материально-технической и финансово-экономической базы ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».
VIII. Условия и мероприятия по  реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»

Для  реализации программы развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» создаются организационные, кадровые, материально-технические, научно-методические, финансово-экономические, программно-методические и информационные условия.
В отделах Центра разрабатываются и внедряются новые формы работы с учётом цели и задач программы развития.

Отдел агроэкологии
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· Отдел агроэкологии был организован во время реорганизации станции юннатов в Областной детский экологический центр в 1993 г. Он является приемником ранее работавших отделов: садоводство, овощеводство, цветоводство.

· В настоящее время работа объединений отдела агроэкологии ведется по естественнонаучной направленности. По каждой направленности разработаны образовательные программы, которые реализуются в объединениях отдела.

· Структура отдела агроэкологии Областного центра экологии, краеведения и туризма  включает в себя следующие подразделения: лаборатория, оранжерея, теплица, учебно-опытные участки. В оранжерее и на учебно-опытных участках выращиваются коллекции цветочно-декоративных культур, плодовые и ягодные растения. В оранжерее выращиваются растения различных климатических зон. Здесь можно увидеть многие жизненные формы тропических и субтропических растений, это и лианы, и травы, и огромные вечно зеленые деревья. В оранжерее представлены такие растения как фейхоа, фикусы, лимон, инжир, банан, различные виды пальм, каллы, кливии, клеродендроны и др.

               Методическая тема отдела: «Учебно-исследовательская и проектная деятельность как важнейшие механизмы и технологии развития УУД естественнонаучной направленности». 

                Цель: создание условий для творческой работы и повышения профессионального мастерства педагогов дополнительного образования естественно-научной  направленности.
               Задачи: 

- анализ программно-методического и учебно-методического обеспечения содержания образования;

- совершенствование методического обеспечения образовательной деятельности педагогов естественнонаучной направленности;

- совершенствование подходов, форм, методов и технологий образовательного взаимодействия с учащимися;

- активизация работы с талантливыми и одаренными детьми, молодежью через вовлечение их в естественнонаучную,  проектную, экспериментальную,  творческую деятельность;

- освоение продуктивных педагогических теорий и технологий, в т.ч. дистанционных; 

-  повышение уровня профессиональной компетентности педагогических кадров; 
-  усиление роли самообразовательной культуры в совершенствовании профессиональных компетенций педагогов с учетом их индивидуальных потребностей и запросов.

             Ожидаемые результаты работы МО:

- рост качества знаний обучающихся;

-создание условий в процессе обучения для социальной адаптации и самоопределения  обучающихся.

             Направления работы:

1. Аналитическая деятельность:

- Анализ методической деятельности за год.

- Анализ посещения открытых занятий.

- Изучение направлений деятельности педагогов.

- Анализ работы педагогов с целью оказания методической помощи.

2. Информационная деятельность:

- Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

- Пополнение тематической папки «Методические объединения педагогов дополнительного образования».

           Организационные формы работы:

1. Заседания методического объединения.

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам учебной деятельности, организации воспитательной работы.

3. Взаимопосещение занятий педагогами.

4. Выступления педагогов дополнительного образования на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.

5. Посещение семинаров, повышение квалификации педагогов на курсах  разного уровня.

           Темы самообразования педагогов:

Дементьева Т.В. «Применение здоровьесберегающих технологий на практических занятиях в оранжерее и учебно-опытном участке».
Самбурова В.А. «Трудовое обучение и воспитание на занятиях объединения:

«Шаги в природу».

 Лебедева Л.В. «Экскурсии как форма организации экологической работы с детьми».

Аринушкина В.Е. «Формирование универсальных учебных действий на занятиях в объединении «Экологическая мозаика».

Юдина Н.Н. «Развитие дистанционных форм работы с обучающимися в ОЦЭКИТ».
Реализуемые программы:
"Цветоводство" ( руководитель Лебедева Л.В.)
"Горизонт" ( руководитель: Юдина Н.Н.)

"Фитос"  (руководитель: Дементьева  Т.В.)

Отдел общей экологии и охраны окружающей среды
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· Обучающиеся из отдела общей экологии и охраны окружающей среды участвуют в экологических экспедициях, где исследуют флору и фауну области, изучают памятники природы, посещают музеи и выставки, ухаживают за обитателями террариумов и аквариумов, за растениями зимнего сада и декоративного участка; учатся рисовать и делать красивые поделки из природного материала; организуют и сами участвуют в праздниках, играют и учатся одновременно.

· Основное направление отдела – изучение природы родного края.

· Основное требование: – Любить природу!

Основная цель: становление экологически культурной личности, отчетливо осознающей последствия предпринимаемых действий и обладающей чувством ответственности перед современниками и потомками за свое экологическое поведение.

Задачи: 

· всестороннее и комплексное изучение природы родного края;

· развитие практических навыков природоохранной деятельности;

· формирование активной социальной позиции в создании гармоничных отношений в системе «человек – общество – окружающая среда»;
· развитие склонностей, способностей и интересов, в социальном и профессиональном самоопределении детей и молодежи посредством организации их эколого-практической деятельности.  

          Реализуемые программы:
«Родник здоровья» (руководитель: Рыжейкина Е.В.)
«Живая природа» (руководитель: Громова Е.В.)

«Лесная сказка» (руководитель: Костенко Н.И.)

Перспективы развития отдела:

1. Программно-методическое обеспечение образовательной деятельности в соответствии с Положением о дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма».

2. Развитие исследовательской деятельности обучающихся: составление обзорных научных рефератов; проведение геоботанических, почвенных исследований; экспедиционные комплексные натурные исследования окружающей среды; практическое участие обучающихся в общественном мониторинге качества окружающей среды в местах проживания.

3. Развитие практической природоохранной деятельности по изучению и охране старинных парковых и городских древесных насаждений.

4. Участие обучающихся объединений в сетевых образовательных проектах, а также всероссийских общественно-значимых мероприятиях естественнонаучной и художественной направленности.

5. Приобщение обучающихся к развитию экологического туризма на территории Саратовского региона.

6. Пополнение и развитие специальных материально-технических условий отдела: лаборатории, экспозиционно-музейных интерактивных комплексов (музей природы, живой уголок, аквариумистика).

В  основе эколого-образовательной деятельности отдела лежит:

· всестороннее и комплексное изучение природы родного края;

· развитие практических навыков природоохранной деятельности;

· формирование активной социальной позиции в создании гармоничных отношений в системе «человек – общество – окружающая среда».

Экологическая деятельность + АКТИВный ОтДыХ

При постоянном общении с природой ребята познают ее тайны, получают навыки рационального природопользования, делают первые шаги в опытнической и исследовательской работе, получают трудовую и физическую  закалку, учатся понимать  красоту и богатство родной природы. 

Для наиболее качественной реализации учебно-воспитательного процесса педагогами отдела широко используется большое разнообразие форм, методов и видов экологической деятельности. 
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Ориентация на УсПеХ + САМОразвитие 

Главная цель экологического образования заключается в становлении экологически культурной личности, то есть личности, понимающей взаимосвязь явлений природы, отчетливо осознающей последствия предпринимаемых действий и обладающей чувством ответственности перед современниками и потомками за свое экологическое поведение.

Организация учебного процесса в объединениях направлена на развитие склонностей, способностей и интересов, социальное и профессиональное самоопределение обучающихся, а также реалистическое понимание картины мира и необходимости использования достижений научно-технической революции решении экологических проблем. 

Такие возможности каждому обучающемуся дает участие в экологических проектах, соревнованиях, слетах, научно-практических конференциях, конкурсах, смотрах, экологических акциях и праздничных мероприятиях различного уровня.

Экологическая  лаборатория  для детей

Познакомить детей с природой, воспитать любовь и уважение к ней поможет Уголок живой природы, где содержатся некоторые животные и комнатные растения. Животные здесь доступны для наблюдения в течение всего учебного года. В процессе ухода за ними обучающиеся получают представление о многообразии растительного  и животного  мира на земле, о том, как растут и развиваются растения и животные, какие условия для них нужно создавать. Все это делает занятия в объединениях более интересными и занимательными. 
Отдел естественнонаучной направленности
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Целью развития дополнительного естественнонаучного образования в Центре является создание условий соответствующих современным запросам общества.

Основные задачи развития дополнительного естественнонаучного образования:

· совершенствование преподавания в сфере дополнительного образования обучающихся естественных наук и их прикладных направлений, связанных с природопользованием, охраной природы и охраной здоровья человека;

· развитие воспитательного компонента образовательной деятельности, включая экологическое воспитание и трудовое воспитание;

· формирование и развитие естественнонаучного мировоззрения, целостной научной картины мира в области окружающей среды, положения человека в современной картине мира;
· обеспечение условий для развития обучающихся, занимающихся в объединениях естественнонаучной направленности, включая поддержание их здоровья и развитие умственных и коммуникативных способностей;

· расширение сферы дополнительного естественнонаучного образования обучающихся за счет взаимодействия со сферами науки, культуры, сельского и лесного хозяйства, со службами экологического контроля, с общественными организациями и детскими общественными объединениями, со сферой неформального образования;

· рост профессионального уровня педагогических и руководящих кадров системы естественнонаучного дополнительного образования;

· функционирование системы дополнительного образования обучающихся естественнонаучной направленности в режиме устойчивого бескризисного развития.
Реализуемые программы:
"Природа Саратовского края " (руководитель: Бычкунова Е.Б.; Наумова А.Н.)

"Зеленая планета" (руководитель Федорова О.В.)

Отдел естественнонаучной направленности (далее Отдел) является структурным подразделением государственного бюджетного образовательного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» (далее ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»).

Основными задачами Отдела являются:

· формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

· обеспечение гарантий права ребёнка на дополнительное образование по естественнонаучным дисциплинам;

· творческое развитие личности и реализация с этой целью дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ естественнонаучной направленности в интересах личности ребенка, общества, государства;

· создание условий для самореализации, самопознания, самоопределения личности ребенка; 

· развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

· формирование общей культуры личности обучающихся, их адаптация к жизни в обществе;

· организация содержательного досуга;

· выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших выдающиеся способности;

· социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе;

· воспитание гражданственности и любви к Родине;

· обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей.

Структурными основными подразделениями Отдела являются: 

учебные группы - численность групп, продолжительность занятий определяется исходя из педагогической целесообразности, условий работы, санитарно – гигиенических норм и утверждается педагогическим советом Центра.

Основными направлениями работы отдела естественнонаучной направленности являются: организация работы объединений, организация природоохранных мероприятий, проведение фестивалей, смотров-конкурсов, экологических олимпиад, научно-практических конференций, конкурсов научно-исследовательских работ детей и т.д.

                                                                Отдел краеведения
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          Цель отдела краеведения  заключается в развитии и популяризации детского краеведения, как формы патриотического, исторического и нравственного воспитания подрастающего поколения.

          Основная цель реализуется посредством:

координации краеведческой работы в области по направлениям комплексной программы "Саратовский край в истории России";
- оказания методической помощи образовательным организациям области;

- организации учебно-методических семинаров и массовых мероприятий;

- учёта и систематизации краеведческих материалов;

- организации работы профильных детских учебно-исследовательских объединений.

Краеведением в области занимается более 6 тысяч детей.

Работает 99 паспортизированных школьных музеев и около тысячи музейных комнат, залов, уголков, в которых находится свыше 49 тысяч подлинных экспонатов по истории края. 

Направления  работы отдела
- памятники истории и культуры Саратовского края;
- летопись родного края;

 - археология Саратовского края;

- палеонтология Саратовского края;
- моя родословная;

- земляки;

- военная история России;

- Великая Отечественная война

- школьные музеи

                    Перспективный план развития отдела краеведения  
Основными  целями деятельности Отдела являются:

· развитие и популяризация краеведения как формы патриотического, исторического и нравственного воспитания подрастающего поколения;

· развитие образовательной деятельности обучающихся Саратовской области средствами туристско-краеведческой работы;

· создание неразрывной связи между образовательным процессом, воспитательной системой и всеми сферами жизнедеятельности социума.

Основными задачами Отдела являются:

· координация краеведческой работы в области по направлениям концептуальной комплексной программы «Саратовский край в истории России»;

· оказание методической помощи по организации, работе и паспортизации музеев образовательных организаций области (школьных музеев);

· организация областных учебно-методических семинаров и массовых мероприятий (конкурсов, конференций, праздников, выставок, слётов и т.д.);

· организация работы профильных детских учебно-исследовательских объединений; 

· реализация дополнительных  общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного образования туристско-краеведческой направленности в интересах личности ребенка, общества, государства;
· привлечение обучающихся (организация и подготовка) к участию в конкурсах, конференциях, слётах, викторинах, выставках, проектах различного уровня:

· обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда обучающихся.

Исходя из целей и задач отдела краеведения и руководствуясь в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ, Законом Российской Федерации "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и другими федеральными законами, указами Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ; Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам, утверждённым Приказом Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2014 г. №1008, иными федеральными нормативными актами, Приказами и Распоряжениями Министерства образования Саратовской области, Уставом и локальными актами ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ», концептуальной комплексной программой «Саратовский край в истории России» мы считаем перспективными следующие направления:

1. Развитие историко-краеведческого музея «Хранитель времени»:  
-  как  универсального общественного института, сочетающего в себе  признаки и функции научного учреждения, общественного объединения и детского клуба по интересам, обладающего практически неограниченным потенциалом воспитательного воздействия на умы и души детей и подростков; 

- как методического центра по организации и работе музеев образовательных организаций Саратовской области (проведение областных семинаров, конкурсов, создание и издание методических рекомендаций);

- как инновационной площадки,  лаборатории по организации поисково-собирательской и исследовательской работы. 

2. Развитие направлений комплексной программы «Саратовский край в истории России»:

· Палеонтология;
· археологическое краеведение;
· летопись родного края;
· земляки;
· родословие;
· фольклорно-этнографическое краеведение;
· литературное краеведение;
· природное наследие. Экология;
· военная история Отечества;
· Великая Отечественная война;
· школьные музеи

· памятники истории и культуры Саратовского края

· туризм.
Методическое обеспечение и сопровождение каждого направления, создание базы данных учебных объединений по направлениям в области, создание опорных образовательных организаций по каждому направлению.

Реализуемые программы:
"Экскурсии в археологию" (руководитель: Дремов И.И.)

"Мой родной край" (руководитель: Хлюснева Т.П.)

                                                         Отдел туризма и спорта
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               Туризм, как одно из направлений дополнительного образования, решает одновременно важнейшие педагогические задачи:

- комплексное воздействие на ребенка: воспитание, обучение, оздоровление, профессиональная ориентация, социальная адаптация;

- совершенствование взаимоотношений педагогов и обучающихся. 

               Районы, в которых развивается туристско-краеведческое направление:

Энгельсский

Балаковский

Ивантеевский

Краснопартизанский

Марксовский

Новобурасский

Пугачевский

Ровенский

Саратовский

Татищевский

Хвалынский

г. Энгельс - «Энгельсская станция детского и юношеского туризма и экскурсий», СОШ № 9, №20,24,32.

г. Саратов – МБЛ, СОШ №76, 77,86; гимназии №1,58.

                 Перспективный план развития отдела туризма и спорта

1.  Проводить мастер-классы по туристско-краеведческой работе на базе медико-биологического лицея, СОШ № 76,77, 86, гимназий № 1, 58 г. Саратова, СОШ р.п. Соколовый Саратовского р-на, СОШ № 9, 20, 24, 32 г. Энгельса, СОШ № 13 г. Балаково, ДЮСШ Ивантеевского района.

2. Проводить областные семинары для педагогов дополнительного  образования во время проведения туристского слёта работников образования, областные соревнования по пешеходному туризму в закрытых помещениях, областной туристский слет учащихся.

3. Проводить областные семинары для судей по туристско-краеведческой работе.
4. Необходимо возобновить представление районами планов и отчётов по туристско-краеведческой работе.

5. Включить соответствующий пункт в отчёты районов по туристско-краеведческой работе.

6. Проводить туристские областные слеты и соревнования.

7.  Создать на базе ОЦЭКИТ учебно-тренировочный комплекс. Основной целью работы отдела является – приобщение детей, подростков и их родителей к здоровому образу жизни через организацию в среде молодежи необычными, экстремальными видами туристско-краеведческой деятельности.

             Деятельность отдела ориентирована на реализацию следующих задач:

- формирование позитивных моральных   и нравственных ценностей, определяющих выбор здорового образа жизни;

-формирование стрессово-устойчивых личностных установок, а так же навыков "быть успешным", быть способным сделать правильный выбор в трудной жизненной ситуации.

             На занятиях изучаются и практически отрабатываются основы туризма, ориентирования, выживания в экстремальных ситуациях. Занятия в туристских объединениях дают возможность для развития коммуникабельности: обучающиеся общаются не только внутри коллектива, но и встречаются с различными людьми. Подростки привыкают контролировать  свое поведение и эмоции, быть вежливыми  и терпеливыми к недостаткам  других.

             При подготовке к различным конкурсам, соревнованиям у них  вырабатывается целеустремленность, ответственность, взаимовыручка, взаимопомощь.

Главная цель отдела развитие и популяризация детско-юношеского туризма и спорта, как формы физического развития, патриотического и нравственного воспитания подрастающего поколения.

Эта основная цель реализуется посредством:

· координации туристской и спортивно-технической работы в области;

· оказания методической помощи образовательным учреждениям области;

· организации учебно-методических семинаров и массовых мероприятий;

· учёта и систематизации материалов по туризму, ориентированию и спорту технической направленности;

· организации работы профильных туристских и спортивно-технических объединений.

Реализуемые программы:
"Основы комплексного туризма" ( руководитель: Зимин С.М.).

"Фотоазбука" (Фотостудия "Светопись") (руководитель Пузиков А.В.)
Отдел  технического творчества












              Основной целью работы  технического отдела является – приобщение подростков к техническому творчеству, формированию общего и политехнического кругозора, развитие творческих способностей обучающихся в широком спектре областей науки и техники, выявление талантливых детей.

              Основной задачей отдела является:

- развитие творческого мышления обучающихся;

- изучение основ авиации, космонавтики, судостроения и автомобильного дела;

- привитие навыков работы на станочном оборудовании, изучение электронной и радиотехники;

- изучение дополнительного материала к школьному курсу физики, математики, черчению и химии;

-организация учебно-тренировочного процесса, направленного на воспитание спортсменов  и повышения их спортивного мастерства;

- изучение истории развития техники;

- пропаганда военно – технических знаний и проведение мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи.

Отдел технического творчества в своей деятельности сотрудничает с различными организациями, учреждениями и структурами:

 - Главным управлением МЧС России по Саратовской области,

 - Саратовским Государственным техническим университетом им. Ю.А. Гагарина,

 - Саратовским областным музеем краеведения.

Перспективный план отдела технического творчества

1. Отдел технического творчества (далее Отдел) является структурным подразделением  государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования Областной центр экологии, краеведения и туризма (далее ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»).

2. Отдел в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, трудовым кодексом РФ, Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и другими федеральными законами, указами Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, утвержденном Приказом Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2013 г. №1008, иными федеральными нормативными актами, Приказами и Распоряжениями Министерства образования и науки Саратовской области, Уставом и локальными актами ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

3. Целью работы Отдела является: развитие мотивации личности учащегося к техническому познанию и творчеству, формированию общего и политехнического кругозора, посредством реализации   дополнительных общеобразовательных  общеразвивающих программ  технической направленности.

4. Работой объединений руководят педагоги дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

5. В своей работе Отдел руководствуется Уставом ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

Педагогический состав отдела

	№ п/п
	Ф.И.О.


	Должность
	Общеобразовательная 

общеразвивающая программа

	1. 
	Бойко  Светлана Владимировна
	методист,

педагог дополнительного образования
	Волшебный мир бумаги

	2. 
	Ениленис Игорь Станиславович
	педагог дополнительного образования
	Ракетно-космическое моделирование

	3. 
	Журавлев Александр Николаевич
	педагог дополнительного образования, 

кандидат технических наук
	Робототехника

	4. 
	Майорова Татьяна Юрьевна
	зав. отделом,

педагог дополнительного образования
	Росток-к

	5. 
	Сычев Андрей Николаевич
	педагог дополнительного образования
	Белый ферзь


Содержание образовательного пространства раскрывается в таких образовательных областях как шахматы, бумажное моделирование, основы электромеханики, робототехника. 

Основные направления деятельности:

- создание оптимальных условий для личностного развития, удовлетворения интересов, способностей и дарований детей, их самоопределения, творческого труда и профессионального самоопределения;

- обучение и воспитание детей  по образовательным программам технической направленности с учетом достижений современной науки и  техники;

- творческое сотрудничество обучающихся, педагогов и родителей в образовательном процессе;

- организация и проведение выставок для детей и их родителей;

- участие в городских массовых мероприятиях: смотрах-конкурсах, фестивалях, выставках детского  технического творчества;

- участие в конкурсах, фестивалях, выставках детского творчества на областном, российском и международном уровнях. 

Формы деятельности отдела
Оказание образовательных услуг в объединениях по интересам:
Оказание помощи образовательным учреждениям в реализации дополнительных образовательных программ, организации внеурочной деятельности детей.
Организация и проведение досуговой и профориентационной работы с детьми, массовые мероприятия с обучающимися, их родителями и педагогами: конкурсы, конференции, соревнования, беседы, интеллектуальные и развивающие игры, подвижные игры, экскурсии.

Организация и проведение методической работы 
с педагогическими работниками

При методическом совете ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» планируется работа методического объединения отдела технического творчества «Формирование  общего и политехнического кругозора с целью развития творческих способностей и приобщения обучающихся к техническому творчеству».

Цель методического объединения: создание условий для творческой работы и повышения профессионального мастерства педагогов дополнительного образования технической направленности.

Организационные формы работы методического объединения:

1. Заседания методического объединения.

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам учебной деятельности, организации воспитательной работы.

3. Взаимопосещение занятий педагогами.

4. Выступления педагогов дополнительного образования на методических объединениях, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.

5. Посещение семинаров, повышение квалификации педагогов на курсах  разного уровня.
Темы самообразования педагогов отдела:

Бойко С.В. «Формирование творческого мышления обучающихся на занятиях в объединении»;

Майорова Т.Ю. «Развивающие игры как средство развития познавательной активности обучающихся на занятиях по техническому творчеству»;

Сычев А.Н. «Здоровьесберегающие технологии на занятиях учебного объединения «Белый ферзь»;

Журавлев А.Н. «Развитие познавательной деятельности обучающихся на занятиях в объединении  «Робототехника».

Учебно-воспитательная работа отдела:

	№ п/п
	Ф.И.О.


	Название объединения

	
	
	

	1. 
	Бойко  Светлана Владимировна
	Волшебный мир бумаги

	2. 
	Ениленис Игорь Станиславович
	Авторская 

«Ракетно-космическое моделирование»

	3. 
	Журавлев Александр Николаевич
	Робототехника

	4. 
	Майорова Татьяна Юрьевна
	Росток

	5. 
	Сычев Андрей Николаевич
	Белый ферзь


	Методические разработки и рекомендации



	1. 
	Разработка методического пособия для младших школьников технической направленности
	в течение года
	Бойко С.В.

Майорова Т.Ю.

	2. 
	Разработка тематических экскурсий
	в течение года
	сотрудники отдела

	3. 
	Разработка сценариев тематических мероприятий
	в течение года
	сотрудники отдела

	


Отдел художественно-эстетического творчества













Перспективный план отдела художественно-эстетического творчества

1. Отдел художественно-эстетического творчества (далее Отдел) является структурным подразделением государственного бюджетного учреждения Саратовской области дополнительного образования «Областной центр экологии, краеведения и туризма» (далее ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»).

2. Отдел в своей деятельности руководствуется: Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, трудовым кодексом РФ, Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ и другими федеральными законами, указами Президента РФ, постановлениями и распоряжениями Правительства РФ, порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, утвержденном Приказом Министерства образования и науки РФ от 29 августа 2013 г. №1008, иными федеральными нормативными актами, Приказами и Распоряжениями Министерства образования и науки Саратовской области, Уставом и локальными актами ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

3. Основной деятельностью отдела является образовательный и воспитательный процессы обучающихся в возрасте от 5 до 18 лет на основе  реализации общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного образования детей художественной направленности.

4. Целью работы Отдела является: осуществление компетентностного подхода при реализации дополнительных общеобразовательных  общеразвивающих программ художественной направленности, создание условий, способствующих формированию и развитию эстетических потребностей воспитанников и раскрытию их творческого потенциала. 

5. Работой объединений Отдела руководят педагоги дополнительного образования ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

6. В своей работе Отдел руководствуется Уставом ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».

Педагогический состав отдела

	№ п/п
	Ф.И.О.


	Должность
	Общеобразовательная 

общеразвивающая программа

	6. 
	Банатова Юлия Львовна
	педагог дополнительного образования


	

	7. 
	Восколович Оксана Юрьевна
	методист,

педагог дополнительного образования
	«Мозаика»

	8. 
	Дегтянникова Татьяна Алексеевна
	педагог дополнительного образования
	«Экологическая мастерская.Солнечная глина»

	9. 
	Калинина Елена Николаевна
	педагог дополнительного образования
	«Театральная полянка»

	10. 
	Максименко Антонина Михайловна
	зав. отделом
	

	11. 
	Пантелеев Павел Михайлович
	педагог дополнительного образования
	Фольклорное объединение «Трень-брень»

	12. 
	Портянкина Светлана Витальевна
	педагог дополнительного образования
	Фольклорное объединение «Трень-брень»

	13. 
	Сычева Елена Анатольевна
	педагог дополнительного образования
	Театральная студия «Ренессанс»

	14. 
	Теряева Виктория Борисовна
	педагог дополнительного образования
	Объединение «Enchante»

	15. 
	Фадеева Марина Анатольевна
	педагог дополнительного образования
	Хор «Созвучие»,

Вокальный ансамбль «Импульс»

	16. 
	Югова Марина Николаевна
	педагог дополнительного образования
	Изостудия «Я-художник», 

дизайн-студия «Эдельвейс»


Содержание образовательного пространства раскрывается в таких образовательных областях как хореографическое искусство, изобразительное искусство, декоративно прикладное творчество, театральное искусство, фольклор, вокал и музыка. 

Основные направления деятельности:

· создание оптимальных условий для личностного развития, удовлетворения интересов, способностей и дарований детей, их самоопределения, творческого труда и профессионального самоопределения;

· обучение и воспитание детей по общеобразовательным общеразвивающим программам художественной направленности;

· творческое сотрудничество обучающихся, педагогов и родителей в образовательном процессе;

· организация и проведение выставок для детей и их родителей;

· участие в муниципальных массовых мероприятиях: конкурсах, фестивалях, выставках детского творчества;

· участие в конкурсах, фестивалях, выставках детского творчества на областном, российском и международном уровнях. 

Формы деятельности отдела
1. Оказание образовательных услуг в объединениях по интересам.
2. Оказание помощи образовательным организациям в реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, организации внеурочной деятельности детей.
3. Организация и проведение массовых мероприятий с обучающимися и педагогами образовательных организаций: праздники, конкурсы, беседы, экскурсии, выставки детских работ, семинары.

Организация и проведение методической работы
 с педагогическими работниками

При методическом совете ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» планируется работа методического объединения отдела художественно-эстетического творчества Тема Отдела: «Развитие творческих способностей на занятиях в объединениях художественной направленности».

Цель методического объединения: создание условий для творческой работы и повышения профессионального мастерства педагогов дополнительного образования художественной направленности.

Организационные формы работы методического объединения:

1. Заседания методического объединения.

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам учебной деятельности, организации воспитательной работы.

3. Взаимопосещение занятий педагогами.

4. Выступления педагогов дополнительного образования на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах.

5. Посещение семинаров, повышение квалификации педагогов на курсах  разного уровня.

Темы самообразования педагогов отдела:

Восколович О.Ю. «Экологический подход в преподавании ИЗО»;

Дегтянникова Т.А. «Игрушка своими руками и ее роль в эстетическом воспитании детей»;

Калинина Е.А. «Развитие творческих способностей на занятиях экологического театра»;

Максименко А.М., «Развитие творческих способностей на занятиях ИЗО»;

Портянкина С.В., Пантелеев П.М. «Развитие коммуникативных умений младших школьников на занятиях детского фольклорного объединении «Трень-Брень»;

Сычева Е.А. «Развитие творческих способностей на занятиях посредством разных театральных жанров»;

Фадеева М.А. «Развитие   музыкальной культуры младших школьников в процессе творческой деятельности»;

Югова М.Н. «Кистевая роспись. Приемы и методы формирования изобразительных навыков у детей».

Отдел работает по художественной направленности:
1.Хореографическое искусство (образцово-художественный ансамбль современного танца "Чибис")
2.Изобразительное искусство (Изостудия "Я - художник", Дизайн студия "Эдельвейс", объединение "Веселый художник") 
3.Театральное искусство (Театральная студия "Ренессанс", «Театральная полянка»)
4.Фольклор и этнография (Фольклорный ансамбль "Трень-Брень") 
5.Вокал и музыка (хоровой коллектив "Созвучие",  вокальный ансамбль "Импульс").

Сотрудниками отдела проводятся
1.    областные массовые мероприятия:
-   областной конкурс юных журналистов «Серебряное перо Губернии»;
-    областной фольклорно-этнографический конкурс «Рождественские встречи»);
-    областной литературно-краеведческий праздник, посвящается различным памятным датам;
-    областная выставка детского прикладного творчества;
-     областной конкурс детских рисунков.

2.    региональные Всероссийские мероприятия:
-    региональный этап Всероссийского конкурса декоративно-прикладного творчества;
-    региональный этап Всероссийского фольклорного фестиваля;
-     региональный этап Всероссийского конкурса детского и юношеского литературно-художественного творчества; 
-     Региональный этап Всероссийского конкурса изобразительного искусства;
-     региональный этап Всероссийского конкурса юных вокалистов «Звонкие голоса России»;
-    региональный этап Всероссийского фестиваля детских театральных коллективов «Театральная юность России»;
-    региональный этап Всероссийского конкурса детского художественного творчества «Адрес детства - Россия»;

-    региональный этап Всероссийского конкурса детских хореографических коллективов.

 
  Информационно-аналитический  отдел
 












Основные направления деятельности:
· осуществление информационно-аналитической деятельности ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ»;
· обеспечение функционирования компьютерной техники и программного обеспечения ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ»;
· информационное, коммуникационное и техническое сопровождение деятельности ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ»; 
· развитие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся, активизация познавательного интереса на основе внедрения новых информационных технологий в учебный процесс.
Отдел выполняет следующие функции:
· организация информационно-аналитического обеспечения деятельности ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ»;

· обеспечение функционирования информационных ресурсов ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ», их пополнение, актуализация и развитие; 

· подготовка информационно-аналитических материалов по основным направлениям деятельности ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ»;

· организация сбора и накопления информации для анализа основных направлений деятельности ГБОУ СОДО «ОЦЭКИТ», ее систематизация;

·  реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного образования научно-технической направленности;

· вовлечение обучающихся в разностороннюю проектно-творческую деятельность в рамках полученных навыков информационной, коммуникативной культуры;

· организация творческого, интеллектуального досуга детей и подростков;

· привлечение обучающихся (организация и подготовка) к участию в конкурсах, викторинах, проектах различного уровня.

Информационно-техническое сопровождение:

· информационное сопровождение Центра средствами электронных ресурсов;

· внедрение современных IT-технологий в деятельность Центра;

· подготовка информационных и презентационных материалов, направленных на освещение деятельности Центра;

· повышение квалификации, оказание помощи и проведение консультаций для сотрудников других подразделений Центра по вопросам информационно-коммуникационных технологий;

· техническое сопровождение деятельности Центра.
Сотрудники отдела:

Осипова Виктория Александровна

Свистун Нина Ивановна

Лаврищева Татьяна Семеновна

Котельникова Лариса Сергеевна 

Перспектива развития:

· создание условий для информационной открытости ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»; 
· формирование единой среды обмена информацией в рамках ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ», что улучшит взаимопонимание и сотрудничество между всеми участниками образовательного процесса; 

· модернизация применяемых технических средств;
· создание условий для применения современных компьютерных технологий в образовательном процессе, повышение информационной культуры участников образовательного процесса;

· повышение уровня профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования. 
              Обучение по вариативным программам проводят педагоги высшей квалификационной категории Свистун Н.И, Котельникова Л.С. и Лаврищева Т.С. Ребятам, не имеющим опыта общения с компьютером, предлагается пройти курс «Основы работы на компьютере» 1-й уровень программы.  Более подготовленные, могут выбрать одно из 2-х направлений: 
-  Пользовательское (Microsoft Word, Power Point, Flash MX) 
-  Программирование (Turbo Paskal, Delphi ) 
             Учащимися созданы тематические викторины, игры, загадки, кроссворды и тексто-графические работ, регулярно проводятся выставки работ, конкурсы, конференции.

            В программе педагогов Центра особое внимание уделяется развитию у детей творческих способностей и формированию навыков практического применения компьютерных технологий. 

 Реализуемые программы:
 "Компьютерная грамотность"  (руководитель: Лаврищева Т.С.)

"Мой друг и помощник компьютер"  (руководитель: Свистун Н.И.) 

"Компьютерная грамота. Информационные технологии" (руководитель: Котельникова Л.С.).

Отдел зооэкологии 

Отдел зооэкологии имеет большое образовательное значение, так как дает возможность более и конкретно ознакомиться с животным миром и наблюдать животных, как в неволе, так и в естественной среде обитания.

Для педагогической и познавательной деятельности в области экологии и биологии в мини-зоопарке содержатся зеленая игуана, красноухие и европейские болотные черепахи, среднеазиатские сухопутные черепахи и трионикс. Из птиц содержатся попугаи трех видов: неразлучники, кореллы, волнистые попугаи, а также канарейки, фазаны европейские степные и манжурские, куры китайские шелковые, утки мускусные и кряквы. Хищные птицы представлены трех видов: неясыть серая, коршун чёрный, канюк обыкновенный. Млекопитающие: южноамериканские нутрии, сирийские и джунгарские хомяки, лиса обыкновенная, ёж ушастый, морские свинки розетчатые и шелти, кролики фландры, серебристые великаны, саратовские шиншиллы, декоративные карликовые, ангорские. Крысы породы сфинкс и рыжий альбинос.

На базе мини-зоопарка проводятся занятия с учащимися объединений, в которых могут заниматься дети с ограниченными возможностями здоровья.

              Основные направления деятельности:

- проведение практических занятий с обучающимися;

- разработка и проведение тематических экскурсий;

- подготовка методических рекомендаций по уходу за животными

             Перспектива развития:

- разработка методических пособий по направлению деятельности;

- подготовка инструкций по уходу за животными;

- разработка цикла лекций и практических занятий по работе отдела;

- разработка занятий с детьми инвалидами и с обучающимися с ограниченными возможностями;

- разработка и внедрение тем для студентов вузов г. Саратова и Саратовской области.

            Реализуемые программы:
"Мир животных"( руководитель: Зубкова О.В.)

"Доктор Айболит" ( руководитель: Миндубаев Н.Н.)

«Хочу всё знать» (руководитель Щетинина А.А.).
Отдел начального творчества и экологического воспитания













              В отделе начального творчества работает центр развития дошкольников "Лучик", который обеспечивает общее развитие детей в возрасте от 4 до 6 лет. Руководит этим объединением педагог с многолетним стажем Горшкова Нина Александровна. При создании центра развития дошкольников преследовались следующие цели:

- формирование мотивации учения и интереса к самому процессу обучения;

- развитие наглядно-образного и формирование словесно-логического мышления, умения делать выводы, обосновывать свои суждения;

-формирование приемов умственных действий: анализа, синтеза, сравнения, обобщения, исключения, моделирования, конструирования;

- развитие памяти, внимания, творческих способностей, воображения, вариативности мышления;

- развитие обще учебных умений: умения работать в коллективе, взаимодействовать, доводить начатое до конца; работать внимательно, сосредоточенно, планировать и контролировать свои действия;

- развитие умений общения со взрослыми, со сверстниками, умения видеть мир глазами другого человека;

-  развитие умений говорения и слушания (4-5 лет), говорения, слушания и чтения (5-6 лет)

-  развитие интереса и внимания к слову, к собственной речи и речи окружающих;

- обогащение активного, пассивного и потенциального словаря; развитие грамматического строя речи, умений  связной речи с опорой на речевой опыт ребенка – носителя языка;

- развитие умения оперировать единицами языка: звуков, слогом, словом, словосочетанием, предложением;

- расширение представлений об окружающем мире, явлениях действительности с опорой на опыт ребенка.

- развитие творческого потенциала самореализации обучающихся через различные виды изобразительной деятельности: живопись, графика, лепка, декоративно-прикладное искусство.

               Для реализации целей были созданы образовательные программы, рассчитанные на три года обучения и включающие в себя следующие предметы:
"Развивалочка" - это формирование элементарных математических представлений, чтение, развитие речи, письмо, развитие мелкой моторики рук. 

"Английский язык для самых маленьких",

"Компьютер для дошколят",

"Студия декоративно – прикладного творчества

"Веселый художник",

"Развивающие игры",

"Музыкальный театр",

"Музыка и музы",

"Детское хореографическое объединение".

              Образовательный процесс организован в форме групповых занятий. Развивающая среда, игровая деятельность, специальные занятия и межличностное общение создают условия для целостного развития личности ребенка в период дошкольного детства, формирования социального опыта, помогают детям подготовиться к будущей учебной деятельности  начальной школе. 

               Экологическое образование в Центре осуществляется с 1995 года.
В настоящее время наиболее яркой и масштабной формой активизации экологического образования детей дошкольного и младшего школьного возраста стало проведение областных конкурсов. Экологическое образование дошкольников и младших школьников в сложившейся системе работы Центра имеет большое значение как начальная ступень системы непрерывного экологического образования.

                                          Отдел инклюзивного обучения

              Цель работы отдела: преодоление социальных, физиологических и психологических барьеров на пути приобщения ребенка инвалида и детей с ограниченными возможностями здоровья к общему образованию, введение его в культуру, приобщение к жизни в социуме.

             Задачи работы отдела: 

-создание адаптивной образовательной среды, обеспечивающей удовлетворение как общих, так и особых образовательных потребностей ребенка инвалида и детей с ограниченными возможностями; 

-обеспечение индивидуального педагогического подхода с учетом специфики и выраженности нарушения развития, социального опыта, индивидуальных и семейных ресурсов;

-обеспечение психолого-педагогического сопровождения процесса интеграции детей в образовательную и социальную среду, содействия ребенку и его  семье, помощи педагогам;

-разработка специализированных программно-методических комплексов для обучения детей инвалидов и детей с ограниченными возможностями;

-координация и взаимодействие специалистов разного профиля и родителей, вовлеченных в процессе образования;

-повышение профессиональной компетентности педагогов в вопросах обучения и развития детей различной специфики и выраженности;

-формирование толерантного восприятия и отношения участников образовательного процесса к различным нарушениям развития детей инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

               Перспективы развития отдела:

-создание специальных ресурсных информационных центров для инвалидов;

-внедрение дистанционного обучения детей инвалидов и детей с ограниченными возможностями;

-выход детей инвалидов и детей с ОВЗ из состояния изолированности от общества;

-реализация в обществе и повышение качества жизни детей инвалидов.

Отдел  социально-педагогической направленности
                 Цели   Отдела:

1. Координация социально-педагогической деятельности, направленной на сопровождение и поддержку детей, молодежи, участников образовательного процесса.

2. Организация учебно-исследовательской деятельности, духовно-нравственное образование и воспитание обучающихся, профилактика асоциального поведения и правонарушений несовершеннолетних. 

3. Содействие родителям (законным представителям) в поиске адекватных путей решения проблем воспитания и социализации детей.  

4. Оказание информационно-методической и консультативно-разъяснительной помощи социальным педагогам и другим участникам образовательного процесса
               Основные задачи  Отдела:

1. Повышение качества дополнительного образования, в соответствии с запросами детей, молодежи и родителей.

2. Творческое развитие личности и реализация с этой целью дополнительных общеразвивающих программ социально-педагогической направленности в интересах личности ребенка, общества, государства.

3. Воспитание гражданственности и любви к Родине.

4. Организация содержательного досуга.

5. Создание необходимых условий для усвоения программ данной направленности обучающимися.

6. Стремление к созданию условий для качественной организации работы с детьми.

               Перспектива развития отдела:

· разработка и внедрение индивидуальных и групповых программ, позволяющих более полно удовлетворять интересам обучающихся. 

· выявление одаренных детей на основе итогов конкурсов, выставок и иных соревновательных мероприятий, достигнутых практических результатов в основных областях деятельности;
· создание областной информационной базы об одаренных детях.

· повышение уровня профессиональной подготовки сотрудников отдела, самообразование, самосовершенствование. 
 В Центре реализуются программы социально-педагогической направленности:

"Здоровье и развитие";

"Школа творческого мышления";

"Шаг к успеху";

"Лабиринты лингвистики";

"Английский для самых маленьких";

"Развивающие игры";

"Развивалочка".

План

областных мероприятий Областного центра экологии, краеведения и туризма

на  2016-2017 учебный год

	№
	Название  мероприятия
	Сроки

проведения
	Примечание

(прием работ)
	  Подведение  

   Итогов

	Областные мероприятия экологического направления

	1. 
	Всероссийский экологический субботник Зеленой России «Страна моей мечты» на территории Саратовской области
	Август- сентябрь

2016г.
	до 28.09.2016
	30.09.2016

	2. 
	Областной конкурс «Юннат»
	сентябрь 2016г.
	до 21.09.2016
	03.10.2016

	3. 
	Областное  детское  эколого-патриотическое движение «Сохраним планету чистой и зеленой»: 
· Областная акция  «Украсим лесами Губернию нашу» 
	октябрь-ноябрь 2017г.
	до 20.10.2016


	10.11.2016



	4. 
	Областной конкурс «Экологическая безопасность-безопасность жизни»
	октябрь- декабрь 2016г.
	до 10.11.2016


	01.12.2016

	5. 
	Областной конкурс «Наследие природы» в рамках Всероссийского конкурса «Природа. Человек. Страна»
	ноябрь 2016г – февраль 2017г.


	до 20.01.2017


	03.02.2017



	6. 
	Областной проект «Зеленая планета»
	январь- март 2017г.
	до 16.03.2017
	12.04.2017

	7. 
	Всероссийский экологический субботник «Зеленая Весна» в Саратовской области
	Апрель-май

2017г.
	до 15.05.2017
	19.05.2017

	8. 
	Всероссийская экологическая акция «День Волги»
	Май
	20.05.2017
	20.05.2017

	9. 
	Областные мероприятия в рамках Всероссийского фестиваля «Молодые защитники природы»
	июнь 2017г.
	июнь 2017г.
	июнь 2017г.

	10. 
	Лучший проект по озеленению прилегающей территории образовательных организаций
	Апрель-сентябрь

2017г.
	до 20.09.2017
	10.10.2017

	Областные мероприятия краеведческого направления

	11. 
	Областной проект творческих работ участников туристско-краеведческого движения учащихся РФ «Отечество» «Саратовский край в истории России»:

· Областной проект творческих работ участников туристско-краеведческого движения учащихся РФ «Отечество» «Саратовский край в истории России»;
· Областные (заочные) XIX Деревягинские  чтения учащихся по древней истории Саратовского края;

· Областной заочный смотр-конкурс материалов школьных музеев "Хранитель памяти";

· Областной конкурс «Моя малая Родина»
	февраль-апрель 2017г.

сентябрь  –

ноябрь 2016г.

сентябрь  –

ноябрь 2016г

октябрь-декабрь 2016г
	до 31.03.2017

до 15.11.2016

до 30.11.2016

до 01.12.2016


	25.04.2017

30.11.2016

20.12.2016

20.12.2016



	Областные мероприятия туристического направления

	12. 
	Областные соревнования по пешеходному туризму в закрытом помещении 
	март 2017г.
	до 06.03.2017
	март 2017г.

	13. 
	52-й областной слет юных туристов
	Июнь-июль 2017г.
	01.06.2017
	июнь-июль 2017г.

	Областные мероприятия естественнонаучного направления

	14. 
	Областной проект «Исследователь»
· Областной конкурс исследовательских работ и творческих проектов дошкольников и младших школьников «Юный исследователь» 

· Региональный этап Всероссийской Олимпиады «Созвездие»

· Региональный этап Общероссийского конкурса научно-исследовательских и прикладных проектов учащихся старших классов обще​образовательных учреждений области по охране и восстановлению водных ресурсов
	ноябрь-декабрь 2016г.

октябрь  –  декабрь 2016г.

декабрь 2016г.- февраль 2017г.
	до 08.12.2016

до 22.12.2016
до 03.02.2017


	28.12.2016

20.01.2017

13.02.2017



	15. 
	23-я областная научно-практическая экологическая конференция обучающихся
	февраль-март

2017г.
	до 03.03.2017
	29.03-30.03.2017

	16. 
	7-я областная экологическая конференция младших школьников «Первые шаги в экологию»
	февраль-март

2017г.
	до 03.03.2017
	31.03.2017

	Областные мероприятия технического направления

	17. 
	Областной конкурс  медиатворчества и программирования
	Ноябрь- март 2017
	до 01.03.2017
	20.03.2017

	18. 
	Областной конкурс- выставка стендового моделирования 
	май 2017г.
	до 10.05.2017
	14.05.2017

	19. 
	Областные соревнования по авиамодельному спорту среди обучающихся  
	май 2017г.
	до 19.05.2017
	28.05.2017

	Областные мероприятия художественного направления

	20. 
	Областной заочный конкурс юных журналистов  «Серебряное перо Губернии»
	сентябрь-ноябрь
	до 25.10.2016
	     15.11.2016

	21. 
	Областная выставка декоративно- прикладного творчества
	декабрь 2016г  
	05.12.2016

( прием заявок)
	20.12.2016

	22. 
	Областной проект «Фотострана»
· Областной конкурс «Природа вокруг нас» 

· Областной конкурс «Мгновения жизни»
	ноябрь-декабрь

март-май
	до 24.11.2016

до 16.05.2017
	23.12.2016

25.05.2017

	23. 
	Областной конкурс рисунков «Моя любимая сказка»
	октябрь 2016г. –

январь 2017г.
	до 20.12.2016
	11.01.2017

	24. 
	Областной фольклорно этнографический конкурс «Рождественские встречи» (ХОРОВОД ТРАДИЦИЙ)
	октябрь 2016г. –

январь 2017г.
	до 20.12.2016
	19.01.2017

	25. 
	Областной конкурс изобразительного искусства «Подводный мир глазами детей»
	ноябрь 2016г.-

февраль 2017г.
	до 16.01.2017
	    10.02.2017

	26. 
	Областной конкурс детского творчества

 «Человек. Земля. Космос»
	ноябрь 2016г.


	15.02.2017
	     15.03.2017

	27. 
	Региональный этап Всероссийского конкурса декоративно-прикладного творчества

Региональный этап Всероссийского конкурса изобразительного искусства

Областной конкурс детского творчества «Зеркало природы»
	Ноябрь- март

Ноябрь- март

октябрь 2016г.-

май 2017г.

.
	10.02.2017

10.02.2017

I этап

28.10.2016

II этап

24.03.2017

III этап

12.05.2017
	15.03.2017

15.03.2017

30.11.2016

25.04.2017

12.05.2017

	28. 
	Областной литературно- краеведческий конкурс
	Январь- март 2017г.
	до 01.03.2017
	28.03.2017

	29. 
	Живая классика
	февраль- апрель 2017г.
	
	Апрель

	30. 
	Региональный этап Всероссийского конкурса юных вокалистов «Звонкие голоса России»
	ноябрь 2016г  - 

апрель 2017г.
	до 01.03.2017
	05.04.2017

	31. 
	Региональный этап Всероссийского конкурса театральных коллективов «Театральная юность России»
	ноябрь 2016г  - 

апрель 2017г.
	до 10.02.2017


	20.04.2017

	32. 
	Региональный этап Всероссийского конкурса литературно-художественного творчества «Шедервы из чернильницы» 
	ноябрь 2016г  - 

апрель 2017г.
	до 15.03.2017
	25.04.2017

	Областные мероприятия социально-педагогического направления

	33. 
	Областной профориентационный конкурс творческих работ учащихся «Калейдоскоп профессий»
	ноябрь 2016г  - 

март 2017г.
	06.02.2017
	03.03.2017

	34. 
	Областной экологический проект «Мы в ответе за тех, кого приручили»

· Областная акция «Птичьи кормушки»

· Областная акция «Птицестрой»
· Областная акция «Неделя в защиту животных»
	октябрь 2016г.-

март 2017г.

февраль - апрель 2017г.
	до 23.03.2017

до 13.04.2017
	31.03.2017

20.04.2017

	35. 
	Областной проект «Тропа доброты»     для учреждений интернатного типа:                  Фестиваль «Экологический калейдоскоп» 
	12 апреля 2016г.
	до 31.03.2017
	06.04. 2017

	36. 
	· Областной конкурс, посвященный Дню Великой Победы «Никогда не забудем»

· Областная акция «Помним и чтим»
	Апрель - май 2017г.
	до 14.04.2017
	05.05.2017

	37. 
	Областная акция «Делами добрыми едины»
	март – май 2017г
	до 12.05.2017
	24.05.2017

	Областные мероприятия для детей дошкольного возраста

	38. 
	Областной проект «Маленькая страна»
	октябрь 2016г. –

март 2017г.
	14.10.2016

17.02.2017
	03.11 2016

23.03.2017

	39. 
	Фестиваль экотеатров «Зеленый росток»
	май 2017г.
	май 2017г.
	май 2017

	40. 
	Фестиваль «Эколята-Дошколята»
	июнь 2017г.
	15.05.2017
	02.06- 04.06.

2017

	Областные мероприятия для педагогических работников

	41. 
	Семинар организаторов и судей детских туристских соревнований
	март 2017г.
	до 10.03.2017
	12.03.2017

	42. 
	Областной конкурс методических материалов «Традиции и инновации в 

сфере дополнительного образования детей»
	январь- апрель 2017г.
	до 10.03.2017
	31.03.2017



	43. 
	Семинар руководителей детских литературных объединений
	май 2017г.
	до 15.04.2017
	28.04.2017

	44. 
	Семинар руководителей краеведческих учебно-исследовательских объединений и школьных музеев
	май 2017г.
	до 15.05.2017
	18.05.2017


                                    Достижения ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» 
В течение последних трех лет работы коллектив учреждения добился значительных успехов. Детские объединения ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» принимают активное участие в мероприятиях, выставках и конкурсах как в России, так и за ее пределами. Увеличилось число обучающихся, занявших призовые места в региональных, межрегиональных и всероссийских конкурсах и конференциях, практически решена проблема сохранности контингента, открылись новые направления работы.

Накопленный педагогический, методический, административно-управленческий опыт позволяет коллективу осуществлять дополнительное образование детей как единый, целенаправленный процесс, интегрирующий воспитание, обучение и развитие.

Педагогический коллектив постоянно ведет поиск новых форм и направлений работы, стараясь определить перспективы своей работы в соответствии с требованиями социума.

Система дополнительного образования в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ», включающая в себя разнообразие направлений, представляет большие возможности для сохранения и изучения педагогических традиций станции юных натуралистов и, одновременно, позволяет внедрять современные методы обучения, развития и воспитания, основанные на личностно-ориентированном обучении, ценностях педагогики сотрудничества и инновациях педагогического процесса.

Организация образовательного процесса в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» осуществляется в соответствии с уставом учреждения, учебным планом, расписанием занятий, разработанными в соответствии с санитарными правилами и нормами, общеобразовательными общеразвивающими программами педагогов.

Главное преимущество дополнительного образования в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» – это индивидуальный подход к обучающимся на основе авторских разработок и программ личностно-ориентированного обучения.


Организация образовательного процесса регламентируется учебным планом, годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий, дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами  объединений Центра.

Перечень дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, реализуемых в ГБУ СОДО«ОЦЭКИТ» на  01.04.2016. 
Образовательный процесс ориентирован на широкий спектр познавательных потребностей детей и подростков. Содержание образования обусловлено социальным заказом со стороны учащихся, родителей, общеобразовательных учреждений. В то же время программы определяются кадровым и материально-техническим потенциалом образовательного учреждения.

Режим занятий Центра определяется расписанием учебных занятий. 

Для реализации учебной, исследовательской, экскурсионной, опытнической, просветительской и практической деятельности Центр располагает достаточной учебной базой, создававшейся в течение десятилетий: аквамир, оранжерея, минизоопарк, минимузей, коллекции под открытым небом (пришкольный опытный участок, систематикум, дендрарий, плодово-ягодный сад, участок цветочно-декоративных растений), обладающие большим фондом видо-сорто-породообразцов растений и животных, как аборигенов, так и интродуцентов.

На 1 апреля 2016 года образовательный процесс осуществляется по 52 дополнительным общеобразовательным  общеразвивающим программам:

	Направленности программ
	Количество программ
	Характеристика программ

	
	
	адаптированные
	авторские

	Техническая
	9
	5
	4

	Художественная
	18
	17
	1

	Туристско - краеведческая
	6
	3
	3

	Социально - педагогическая
	7
	6
	1

	Естественно -научная
	12
	10
	2

	Итого
	52
	41
	11


Общее количество обучающихся, занимающихся по дополнительным общеразвивающим  программам 
составляет 2100 человек. 

	Направленности программ
	Число объединений
	Количество учебных групп

	Техническая
	9
	25

	Художественная
	19
	76

	Туристско - краеведческая
	6
	30

	Социально - педагогическая
	10
	39

	Естественнонаучная
	12
	37

	Итого
	56
	207


К позитивным изменениям в организации образовательного процесса за отчетный период можно отнести: 

· обновление локальной базы, регламентирующей образовательную деятельность;

· создание воспитательно – образовательной среды, способствующей развитию личности ребенка (привлечение учащихся к участию в конкурсах, соревнованиях, фестивалях, спектаклях…);

· разработка рабочих программ к  дополнительным общеобразовательным общеразвивающим  программам, в которых подробно раскрыли особенности освоения программы по каждой группе и каждому году обучения на 2015 – 2016 учебный год;

· внедрение в практику «Диагностические карты», позволяющей отслеживать динамику освоения дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы.

По итогам второго полугодия 2015 года доля обучающихся, достигших прогнозируемых результатов реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ составила 96%, учебный год продолжается, и освоение материала педагогами дополнительного образования будет отслеживаться.

Результаты поэтапного освоения дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ оформляются в бланках «Итоги  педагогического контроля освоения дополнительных общеразвивающих программ».

Об эффективности реализации  образовательно – воспитательной деятельности учебных объединений говорят и результаты участия учащихся в конкурсных мероприятиях (с 01.04.2015г. по 31.03.2016г.):

	Уровень мероприятия
	Количество участников
	Количество призеров и победителей

	Международный
	144
	29

	Всероссийский
	233
	55

	Межрегиональный
	11
	2

	Региональный
	378
	150

	Муниципальный
	91
	20

	Всего
	857
	256


В целом учащиеся успешно демонстрируют результаты своей творческой деятельности, что способствует формированию их активной социальной позиции. Анализ представленных данных свидетельствуют о высоком уровне творческой активности.

Обучающиеся учебных объединений центра приняли активное участие в социально-значимых мероприятиях:

	№п/п
	Мероприятие
	Педагог, объединение
	Дата
	Кол-во

уч-ков

	1.
	Городская акция «Фронтовой альбом»
	Еременко Г.В.

«МузеУм»
	Апрель 2015г.
	15

	2.
	Встречи с ветеранами войны
	Корогодова Н.В. «Мой родной край»

Еременко Г.В.

«МузеУм»
	Апрель – май 2015г.
	30

	3.
	Эколого-просветительская игра в рамках Всероссийского экоурока "Вода России"
	Бойко С.В. «Мир вокруг нас»
Федорова О.В. «Зеленая планета»
Самбурова В.А. «Животный мир в природе»
	4-10 октября 2015г.
	58

	4.
	Всемирные дни наблюдения птиц
	Майорова Т.Ю.  "Росток"
	3-4 октября 2015г.
	63

	5.
	Участие в выставке детских работ на тему: «С днем рождения, любимый город!»
	Сдобнова Е.А.

«Здоровье и развитие»
	10 - 25сентября-2015г.
	3

	
	
	Алехина Н.В.

«Школа творческого мышления»
	
	4

	6.
	Участие в выставке детских работ на тему: «С праздником, дорогие учителя!»

	Сдобнова Е.А.

«Здоровье и развитие»
	28сентября – 

9 октября

2015г.
	11

	
	
	Алехина Н.В.

«Школа творческого мышления»
	
	13

	7.
	Международная акция «Неделя в защиту животных» 
	Горомова Е.В.

«Живая природа»

Юдина Н.Н.

«Горизонт»
	17декабря 2015г


	12

	8.
	Участие в областном конкурсе «Счастливое пространство семьи»
	Громова Е.В.

«Живая природа»
	9 ноября 2015г.
	12

	9.
	Совместный смотр-конкурс «Спорт-альтернатива пагубным привычкам» в рамках социальной акции «Мой любимый город»
	Сдобнова Е.А.

«Здоровье и развитие»
	2 ноября –

7 декабря 2015г.
	5

	
	
	Максименко А.М.

«Здоровье и развитие»
	
	5

	
	
	Алехина Н.В.

«Школа творческого мышления»
	
	9

	
	
	Восколович О.Ю.

«Здоровье и развитие»
	
	5

	
	
	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	
	4

	10.
	Участие в городском конкурсе – выставки «Зверье моё»
	Бойко С.В. «Мир вокруг нас»
	4 октября 2015г.
	15

	11.
	Мероприятие ко дню Матери «Песенки о маме»
	Устинова В.И. Музыкальная гостиная «Нотка»
	3ноября 2015г.
	36 



	12.
	Участие в районном слете юных помощников полиции
	Фадеева М.А.

«Хоровой коллектив»
	13 ноября 2015г.
	30

	13.
	Участие в мероприятии, посвященном Дню матери
	Фадеева М.А.

«Хоровой коллектив»
	22 ноября 2015г.
	30

	14.
	Фотосъемка разрушающихся зданий старой архитектуры  Саратова, экологического состояния Саратова и его окрестностей
	Пузиков А.В.

«Светопись»
	В течение отчетного периода
	10

	15.
	Акция «Елка для друзей»
	Дрозденко Е.В.

«Шаг к успеху»
	Декабрь 2015г.
	59

	16.
	Мероприятие по уборке города «Мой любимый город»
	Портянкина С.В.

Пантелеев П.М.

«Трень – брень»
	Сентябрь 2015г.
	30

	17.
	Концерт ко Дню пожилого человека «протяни руку помощи»
	Портянкина С.В.

Пантелеев П.М.

«Трень – брень»
	5 октября 2015г.
	26

	18.
	Традиционное выступление со сказкой. Акция «дети детям» Рождественская сказка
	Сычева Е.А.

Театральная студия
	30 декабря 2015г.
	20

	
	Итого:
	
	
	505


Учащиеся творческих объединений центра стали активными участниками мероприятий, посвященных 70 – летию Победы:

· Литературно-музыкальная композиция «Дорогами победы» (Сычева Е.А., «Театральная студия»).
·  Праздничный концерт, посвященный 70-летию со дня Победы (Портянкина С.В., Пантелеев П.М., «Трень – Брень»).
·  Посещение Мемориала Славы и музея боевой техники при СГТУ (Лебедева Л.В. «Цветоводство», Дементьева Т.В. «Фитос»).
·  Выступление на концерте «Во имя Победы» (Банатова Ю.Л., «Чибис»).
· Участие в областной акции «Помним и чтим»(Бычкунова Е.Б. «Природа вокруг нас», Бойко С.В. «Мир вокруг нас», Калинина Е.Н. "Театральная полянка").
· Участие в мероприятии, посвящённом открытию музея Боевой Славы        (Фадеева М.А., «Импульс»).
· Участие в областном конкурсе «Никогда не забудем» (Федорова О.В. «Зеленая планета»,   Самбурова В.А. «Животный мир в природе», Наумова А.Н. «Зеленый мир», Майорова Т.Ю. «Росток», Костенко Н.И. «Лесная сказка», Юдина Н.Н. «Горизонт»,         Громова Е.В. «Живая природа»).
· Выставка детских работ, посвященная Великой Победе (Восколович О.Ю. «Мозаика»).
· Всероссийская акция, посвященная 70 – летию Победы «Шарф городов – побратимов» 

· (Восколович О.Ю., «Мозаика»).
· Фотовыставка «Рядовые Победы» (Пузиков А.А., фотостудия «Светопись»).
· Поход с участием родителей (Дремов И.И., «Итиль»).
	№
	Педагог
	Тема
	Дата

	1.
	Журавлев А.Н.
	Открытое занятие «Траектория и биатлон»»
	26.03.2015

	2.
	Бойко С.В.
	Открытое занятие « Животные на войне»
	24.04.2015

	3.
	Гринько И.А.
	Игровое занятие «Учимся узнавать объект на основе отдельных признаков. Загадки»
	30.09.2015

	4.
	Гринько И.А.
	Игровое занятие «Учимся находить общие и различающиеся признаки объектов»
	14.10.2015

	5.
	Восколович О.Ю.
	Познавательная викторина «Детям знать положено»
	02.11.2015



	6.
	Лысенко Е.В.  объединение «Музыка и Музы»
	Открытое занятие для родителей «В гостях у королевы Мелодии »
	02.11.2015

	7.
	Сдобнова Е.А.
	Познавательная викторина «Детям знать положено»
	06.11.2015

	8.
	Горшкова Н.А.  «Развивалочка»
	Открытое занятие для родителей    «Посиделки у Емели»
	21.11.2015

	9.
	Устинова В.И. Музыкальная гостиная «Нотка»
	Мероприятие «Унылая пора, очей очарованье »
	25.11.2015

	10.
	Рогулина Ю.С.

«Детское хореографическое объединение»
	Открытое занятие для родителей    «Партерная гимнастика»
	07.12.2015

	11.
	Горшкова А.В.  «Развивающие игры»
	Открытое занятие для родителей    «Позитивное мотивирование»
	09.12.2015

	12.
	Бойко С.В., Майорова Т.Ю.
	Мероприятие «По улице Шелковичной»
	19.12 2015

	13.
	Шадрина И.В.
	Открытое занятие «Рождество»
	24.12.2015


Таким образом,  в  отчетный период педагоги дополнительного образования значительно расширили   разнообразие мероприятий воспитательного и  конкурсного характера внутри объединений и на учрежденческом уровне. Участие в данных мероприятиях позволяют  обучающимся  попробовать свои силы в знакомой для них среде и создают ситуацию успеха для менее социализированных учащихся, повышает  мотивацию к посещению учебного объединения. Запланированные  мероприятия были выполнены согласно годовому плану,  большое внимание уделялось созданию комфортных и безопасных условий для всех участников образовательного процесса. 

В течение всего отчетного периода педагоги дополнительного образования   совершенствовали формы и методы организации образовательного процесса, повышали  качество предоставляемых образовательных услуг, разнообразили содержание дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, осваивали  новый диагностический инструментарий.

                                         Кадровый потенциал ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»

Качественный состав специалистов учреждения.

Высшее образование имеют 92 педагогических работника, среднее профессионально 13 педагогических работников.

Высшую категорию имеют 46 педагогических работников, первую – 22 человека. Коллектив пополнился молодыми педагогами, которые не имеют права аттестоваться в течение двух лет.

В коллективе сотрудников:

доктор биологических наук - 1,

кандидата исторических наук 2,

кандидата географических наук -2,
кандидата философских наук - 1,

заслуженный учитель РФ -1,
отличник народного просвещения-1,

кандидатов педагогических наук-5,

почетных работников общего образования-8.

Анализ данных и сравнительных характеристик показывает, что коллектив Центра стабилен, ежегодно пополняется молодыми педагогами, профессиональный уровень достаточно высокий, можно отметить положительные тенденции роста уровня образованности и педагогической квалификации, что обеспечивает высокое качество образовательного процесса.

Основными условиями успешного развития Центра  является повышение профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования, наличие комплекса образовательно-воспитательных программ, методического и психолого-педагогического сопровождения, организационно-педагогическая культура Центра, ориентирующая педагогический коллектив на осознание и переосмысление собственного педагогического опыта, развитие личной педагогической системы, индивидуального стиля педагогической деятельности.

Для решения этой проблемы предполагается создание многоуровневой системы подготовки и переподготовки педагогов и методистов дополнительного образования, включающей: 

- обучение всех педагогических сотрудников на курсах СарИПКиПРО и НОУ ДПО «БИППиПК», курсах и семинарах  федерального уровня;

 - организацию и проведение областных проблемных семинаров по направлениям деятельности отделов Центра; 

- повышение квалификации педагогов, через участие в работе методических объединений, опытно-экспериментальной деятельности;
- профессиональная переподготовка кадров;

- аттестация педагогических кадров;

- участие педагогов дополнительного образования в региональных и федеральных конкурсах профессионального мастерства.

Материально-технические условия

Для реализации образовательной деятельности в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»  имеются уютные кабинеты, оборудованные необходимыми техническими средствами, оргтехникой. Наличие IT техники и интернета позволяет проводить занятия на новом качественном уровне.  

В рамках реализации программы развития планируется:

- обновление мебели;

- приобретение современного учебного оборудования;

- обновление  и увеличение количества компьютеров;

- развитие и благоустройство зообазы и природной территории;
- создание искусственного водоёма;
Научно-методические условия

Имея доступ в "виртуальное пространство" в  ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» появились новые, уникальные возможности для педагогов дополнительного образования  по повышению профессионального уровня, поиску и использованию в учебном процессе новых методик и инструментов преподавания, дополнительных учебно-методических и наглядных материалов, что привело к существенному повышению доступности качественного образования, приобщению педагогов дополнительного образования и обучающихся к современным технологиям обучения. 

Активно ведётся разработка электронных образовательных ресурсов (ЭОР), обеспечивающих реализацию экспериментальной, проектной деятельности в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ».                                                                                                                             Ежегодно педагоги дополнительного образования  в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»  транслируют свой опыт на научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах, мастер-классах профессионального мастерства районного, областного, всероссийского уровней. Кроме того, педагоги проявляют общественную активность, участвуя в экспертных комиссиях, в жюри профессиональных конкурсов, фестивалей.

                                           Финансово-экономические условия
Основными направлениями финансово-экономического обеспечения являются: внедрение нормативного финансирования Центра, достаточного для капитального ремонта и нормального функционирования учреждения, проведение комплекса мероприятий по улучшению труда и технике безопасности. 
                                           Программно-методическое обеспечение
Программно-методическое обеспечение Центра включает:

- разработку, закупку и внедрение современных систем программного обеспечения;
- пополнение фонда электронной и методической библиотеки, фоно и видеотеки.
                                              Информационное обеспечение

Информационное обеспечение Центра включает в себя следующие направления деятельности:

- создание на базе ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ», информационных стендов по направлению деятельности  Центра;
- обновление сайта и блогов Центра;

- публикации методической продукции (методических пособий, рекомендаций и статей) педагогическим составом Центра;

- проведение методических, проблемных и учебных лекций, семинаров и курсов для обучающихся и их родителей с учётом требования времени и их запросов;

- проведение мероприятий по организации пропаганды экологически грамотной личности, патриотизма, здорового образа жизни.
Основные направления воспитательной работы 

Воспитательная работа в ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» ведется параллельно с основными занятиями и обязательно дополняется работой с родителями. Стратегия воспитательной системы Центра строится на основе личностно-ориентированного (содержание деятельности), системного (организация деятельности) и синергетического (управление деятельностью) подходов к построению воспитательной деятельности. 

Дополнительное образование рассматривается как сфера социального и профессионального самоопределения обучающихся в развивающей образовательно-воспитательной среде.

Основу механизма воспитания составляют педагогические технологии, обеспечивающие гуманизацию воспитательного процесса:

-технология саморазвития личности (Г.К. Селевко);

- технология педагогического сотрудничества;

- игровые технологии;

- технология модульного обучения;

- технология продуктивно-развивающего обучения;

- технология мотивационного обеспечения занятия;

- технология организации воспитательного мероприятия;

-технология педагогического общения.

Особенности формирования воспитательной системы Центра

Принципы воспитательной системы:

-  принцип доверия и поддержки. Безусловная вера в добрые начала, заложенные в каждом обучающемся;

-  принцип индивидуальности, предполагающий не только учет особенностей и способностей обучающегося, но и всяческое содействие их дальнейшему развитию;

-  принцип выбора, означающий создание условий постоянного выбора, наделение обучающегося полномочиями в выборе целей, форм и способов организации учебно-воспитательной деятельности;

-  принцип творчества и успеха основан на выявлении и развитии «сильных» сторон личности обучающегося через индивидуальную и коллективную творческую деятельность.

Главная цель - формирование духовно и интеллектуально развитой, образованной, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной к сознательному выбору жизненной позиции, к самоопределению в современных социокультурных условиях. 

Воспитательный процесс направлен на решение следующих задач: формирование у обучающихся целостной и научно обоснованной картины мира; воспитание патриотизма, гражданского самосознания, социальных потребностей, мотивов; приобщение к общечеловеческим ценностям; развитие креативности; помощь в самореализации; формирование лидерских качеств через участие в демократических процедурах и организацию коллективно-творческой деятельности.

Воспитательный процесс основывается на деятельностном и личностном подходах:

-    личностный подход означает  признание уникальности каждого обучающегося;  диагностика личностного развития воспитанников; учет возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся;

-     деятельностный подход предполагает создание активной развивающей среды, стимулирующей возникновение познавательных интересов; предоставление обучающимся максимальной свободы в выборе рода занятий; создание ситуации успеха.

Выбор содержания и способов организации деятельности находится в тесной взаимосвязи с функциями воспитательной системы. Центр по отношению к личности обучающегося выполняет следующие функции:

-    развивающую, направленную на стимулирование положительных изменений в личности обучающегося;

-    защитную, связанную с повышением уровня социальной защищенности обучающихся;  

-    корректирующую, обеспечивающую осуществление педагогически целесообразной коррекции поведения обучающихся;

-    интегрирующую, объединяющую воспитательные воздействия семьи и Центра;

-     компенсирующую, предполагающую создание условий для компенсации недостаточного участия семьи в жизнедеятельности обучающегося;

-     регулирующую, связанную с упорядочением педагогических процессов.

Критерии эффективности воспитательной системы

	Критерии эффективности ВС
	Показатели
	Методики изучения

	Сформированность индивидуальности обучающихся
	Уровень личностного развития
	Анализ личностных достижений обучающихся.

Тест Н. Е. Щурковой «Размышляем о жизненном опыте».

Краткий тест творческого мышления П. Торренса, метод экспертной оценки продуктов творческой деятельности обучающихся.

	Удовлетворенность обучающихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью в Центре и результатами воспитательного процесса.
	1.Комфортность, защищенность личности обучающихся, его отношение к основным сторонам жизнедеятельности в Центре.

2.Удовлетворенность педагогов содержанием, организацией и условиями деятельности, взаимоотношениями в  сообществе.

3.Удовлетворенность родителей результатами обучения и воспитания ребенка.
	Методика А. А. Андреева «Изучение удовлетворенности уч-ся школьной жизнью».

Методика Е. Н. Степанова «Изучение удовлетворенности педагогов жизнедеятельностью в образовательном учреждении».

Методика Е. Н. Степанова «Изучение удовлетворенности родителей работой образовательного учреждения»

	Степень участия в общих мероприятиях, результативность
	Достижения
	 


 

Воспитательная система формируется в области пересечения трех основных функций (подсистем) Центра: 

- образовательной, ориентированной на  освоение обучающимися опыта практической творческой деятельности в интересующей обучающегося области;

- организационно-массовой, направленной на развитие индивидуальности, самостоятельности, личной культуры, коммуникативных возможностей обучающихся;

- информационно-методической, создающей условия для реализации интеллектуального, творческого потенциала обучающихся и педагогов.

Основные направления организации воспитания и социализации учащихся 

1. Гражданско-патриотическое:

-   воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям человека;

- формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской Федерации, к своей малой родине;

- усвоение ценности и содержания таких понятий, как "служение Отечеству", "правовая система и правовое государство", "гражданское общество", об этических категориях "свобода и ответственность", о мировоззренческих понятиях "честь", "совесть", "долг", "справедливость", "доверие" и др.;

- развитие нравственных представлений о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье;

- развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействии

- формирование у обучающихся представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа; развитие мотивации к научно-исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии российского государства;

- развитие форм деятельности, направленной на предупреждение асоциального поведения, профилактику проявлений экстремизма, девиантного и делинквентного поведения среди учащейся молодёжи.

2. Нравственное и духовное воспитание:

- формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, любовь и др.);

- формирование у обучающихся представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур;

- формирование у обучающихся набора компетенций, связанных с усвоением ценности многообразия и разнообразия культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятиями свободы совести и вероисповедания, с восприятием ценности терпимости и партнёрства в процессе освоения и формирования единого культурного пространства;

- формирование у обучающихся комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике;

- формирование у обучающихся уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России.

3. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству:

- формирование у обучающихся представлений об уважении к человеку труда, о ценности труда и творчества для личности, общества и государства;

- формирование условий для развития возможностей обучающихся с ранних лет получить знания и практический опыт трудовой и творческой деятельности как непременного условия экономического и социального бытия человека;

- формирование компетенций, связанных с процессом выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности, с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности;

- формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умения работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности;

- формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности обучающегося к труду и осознанному выбору профессии, профессиональное образование, адекватное потребностям рынкам труда; механизмы трудоустройства и адаптации молодого специалиста в профессиональной среде.

4. Интеллектуальное воспитание:

- формирование у обучающихся представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности 

- формирование представлений о содержании, ценности и безопасности современного информационного пространства; 

- формирование отношения к образованию как общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе обучающихся к знаниям, в стремлении к интеллектуальному овладению материальными и духовными достижениями человечества, к достижению личного успеха в жизни.

5. Здоровьесберегающее воспитание:

- формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

- формирование у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, овладения здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время;

- формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослую жизнь.

6. Социокультурное и медиакультурное воспитание:

- формирование у обучающихся общеобразовательных учреждений представлений о таких понятиях, как "толерантность", "миролюбие", "гражданское согласие", "социальное партнёрство", развитие опыта противостояния таким явлениям, как "социальная агрессия", "межнациональная рознь", "экстремизм", "терроризм", "фанатизм" (например, на этнической, религиозной, спортивной, культурной или идейной почве);

- формирование опыта восприятия, производства и трансляции информации, пропагандирующей принципы межкультурного сотрудничества, культурного взаимообогащения, духовной и культурной консолидации общества, и опыта противостояния контркультуре, деструктивной пропаганде в современном информационном пространстве.

7. Культуротворческое и эстетическое воспитание:

- формирование у обучающихся навыков культуроосвоения и культуросозидания, направленных на активизацию их приобщения к достижениям общечеловеческой и национальной культуры;

- формирование представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и культурного продукта;

- формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей;

- формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры;

- формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей;

- формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и кинематографу, для воспитания культуры зрителя.

8. Правовое воспитание и культура безопасности:

- формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности, формирование электоральной культуры;

- развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в образовательных учреждениях, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодежных субкультур.

9. Воспитание семейных ценностей:

- формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни;

- формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии семейных отношений.

10. Формирование коммуникативной культуры:

- формирование у обучающихся дополнительных навыков коммуникации, включая межличностную, межкультурную коммуникации;

- формирование у обучающихся ответственного отношения к слову как к поступку;

- формирование у обучающихся знаний в области современных средств коммуникации и безопасности общения;

- формирование у обучающихся ценностных представлений о родном языке, его особенностях и месте в мире.

11. Экологическое воспитание:

- формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, бережного отношения к процессу освоения природных ресурсов региона, страны, планеты;

- формирование ответственного и компетентного отношения к результатам производственной и непроизводственной деятельности человека, затрагивающей и изменяющей экологическую ситуацию на локальном и глобальном уровнях; формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

- формирование условий для развития опыта многомерного взаимодействия учащихся общеобразовательных учреждений в процессах, направленных на сохранение окружающей среды.

12.Повышение уровня компетентности родительской общественности:

 - организация информационно-просветительской деятельности, направленной на привлечение внимания к вопросам воспитания детей и подростков;

- организация взаимодействия родительской общественности  и педагогического коллектива Центра в проведении воспитательной деятельности.

Действующие программы и проекты: 

1. Работа попечительского совета.

2. Школа ответственного родительства «Мир детства».

Организация совместной деятельности детей и родителей служит для поднятия престижа семьи, сплочения семьи через общие интересы и увлечения. Регулярно работает лекторий для родителей. 
Формы работы с родителями
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В рамках сложившейся воспитательной системы проводятся:                                                                          - консультационная работа с родителями,                                                                                                      - родительские собрания 2 раза в год,                                                                                                                - открытые занятия для родителей 2 раза в год,                                                                                                 - отчетные мероприятия в объединениях по итогам полугодий,                                                                     - индивидуальные консультации в течение года,                                                                                             - совместные культурно-досуговые мероприятия и экскурсии,                                                                  - вручение Благодарностей  ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» активным родителям.
Родители принимают участие в организации и подготовке концертов, в планировании культурно-досуговых мероприятий, экскурсий, организации совместного досуга обучающихся и родителей с учетом специфики содержания образовательных программ. Традиционными стали совместные проведения культурно-досуговых мероприятий: «Встречи у рождественской ёлки», «Святочные гуляния», «Широкая масленица» и др. Родители оказывают помощь в пополнении и обновлении костюмной базы и реквизита.    Организация совместной деятельности обучающихся и родителей служит для поднятия престижа семьи, сплочения семьи через общие интересы и увлечения, трансляции семейных традиций. Повышение роли семьи – это путь к социализации подрастающего поколения. Основной принцип в работе с семьей – индивидуальный подход и использование индивидуальных методов работы с родителями.                                                                         Учитывая возраст обучающихся, на занятиях обсуждаются вопросы этикета. Работа над усвоением правил поведения и этикета ведётся систематически в каждой группе, в каждом объединении Центра в соответствии с концепцией воспитательной работы объединения.  

Мониторинг реализации программы развития

      Педагогический мониторинг является наиболее действенным механизмом управления качеством дополнительного образования. Под качеством образования понимается мера соответствия достигаемого образовательного результата ожиданиям (запросам) личности, общества, государства. В более развернутом варианте новое качество образования – это степень соответствия:

· целей и результатов образования современным социальным требованиям;

· содержания образования его целям и познавательным возможностям обучающихся;

· условий образовательной деятельности требованиям сохранения здоровья обучающихся и обеспечения психического комфорта.

 Педагогический мониторинг – это процесс непрерывного наблюдения за состоянием и развитием педагогического процесса. Инструментом педагогического мониторинга реализации программы развития является 

Мониторинговая карта Центра, которая отражает работу по   5 направлениям:

· обучающиеся;

· педагоги;

· родители;

· методическое обеспечение образовательного процесса;

· социум.

            Обучающиеся как объект мониторинга.

Рассматриваются следующие показатели:
1. Количественные – анализируются два раза в течение года.

Контрольными точками являются 20 сентября и 25 мая. Анализируется:

· количество учебных групп;

·  количество учащихся;

· возрастной состав;

·  сохранность контингента учащихся;

·  количество участников конкурсов, соревнований, фестивалей, смотров;

· количество победителей конкурсов.

2. Результаты освоения обучающимися  дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ отслеживаются путем проведения входного, промежуточного и итогового этапов педагогического контроля.

            Входной этап проводится в течение двух недель в конце сентября (когда закончился набор обучающихся в учебные группы). Его цель – определение уровня подготовки обучающихся в начале цикла обучения, т.е. начальное диагностирование. В ходе проведения входного этапа контроля педагог осуществляет:

· прогнозирование возможности успешного обучения на данном этапе;

· выбор программы обучения;

· оценку дидактической и методической подготовленности.

Формы проведения входного этапа – это в основном тестирование, анкетирование. Организация проведения осуществляется педагогами. Результаты, анализ, выводы обсуждаются индивидуально с родителями и обучающимися.

           
Промежуточный контроль проводится в ноябре – декабре. Ее цель – подведение промежуточных итогов обучения, оценка успешности продвижения обучающимися.

           Задачи:

-   оценка успешности выбора технологии и методики преподавания;

·  корректировка учебного процесса.

Формы проведения, показатели, критерии оценки разрабатывают педагоги. Итоги оформляют на специальных бланках. Анализ осуществляется методической службой, выводы обсуждаются на заседаниях методических объединений и педагогических советах центра.

            Итоговый контроль – проводится в апреле – мае.

           
Цель проведения итогового этапа – подведение итогов завершающего года обучения.


          Задачи:

· анализ результатов обучения;

· оценка успешности усвоения учащимися учебных программ;

           Формы проведения:

· контрольные занятия, соревнования;

· отчетные концерты;

· самостоятельная практическая работа;

· творческая работа;

· тестирование;

· конкурсные и игровые программы;

· выставка работ;

· конференции;

· конкурсы;

· спектакли;

Результаты итогового контроля обсуждаются на итоговом педагогическом совете.

3. Результаты формирования социально-коммуникативной компетентности обучающихся
Педагоги дополнительного образования,  методисты под руководством педагогов-психологов отслеживают показатели:

- уровень готовности к совместной творческой деятельности;

-  состояние психологического климата в детских творческих объединениях;

-  динамика формирования социальной компетентности обучающихся:

социальная адаптированность, автономность (мотивация саморазвития), социальная активность, направленность на общечеловеческие (гуманистические) ценности

(принятие себя и других, доброжелательное отношение, готовность к конструктивному диалогу, к взаимопониманию; степень контактности, отзывчивости, соучастия, умения сопереживать, способность сопоставлять себя с другими людьми); 

- уровень сформированности национальной и гражданской идентичности обучающихся.

Итоги исследования развития учащихся также обсуждаются на педагогическом совете.

Объект мониторинга – профессиональное мастерство педагогов.

              Цель – повышение профессионального мастерства педагогов, мотивация педагогов к саморазвитию и творчеству.


Мониторинг проводится по следующим показателям:

· результаты прохождения программы;

· сохранность контингента;

· промежуточная и итоговая аттестации обучающихся;

· участие обучающихся в массовых мероприятиях (количество и результативность);

· проведение открытых занятий и мероприятий;

· интересные нестандартные формы занятий;

· участие в семинарах, педсоветах, школе передового опыта, педагогических чтениях;

· повышение квалификации;

· организация воспитательной работы в коллективе;

· работа с родителями;

· методическая работа педагога.

Вся полученная информация по данным показателям обрабатывается методической службой и администрацией центра и обсуждается на педсовете, производственных совещаниях, в индивидуальных беседах с педагогами.

Мониторинг профессионального мастерства ставит педагога дополнительного образования  в ситуацию, когда постоянное повышение профессионального мастерства становится необходимым. Такой переход от анализа результатов к анализу действий позволяет создать в центре атмосферу творчества, профессионального роста педагогов, совместной продуктивной деятельности всего коллектива.

             Родители как объект педагогического мониторинга.

             Работа с семьей ведется в следующих направлениях:

· информационное (родительские собрания);

· консультативное (консультации для родителей по вопросам обучения и воспитания);

· диагностическое.

Анализ проводится по показателю:

· исследование удовлетворенности родителей качеством учебно – воспитательного процесса.

            Методическое обеспечение образовательного процесса – как объект мониторинга. 

            Включает в себя следующие показатели:

· программное обеспечение образовательного процесса;

· методическое обеспечение учебных программ.
          Методический аспект анализа результативности реализации образовательных программ включает в себя анализ уровня и качества программ, на основании которых осуществляется педагогическая деятельность.
           Социум как объект мониторинга.

           Включает в себя социокультурные связи Центра. Осуществляется диагностика и анализ связи объединений, учащихся, педагогов за пределами Центра.

ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»  - это многопрофильное учреждение, которое взаимодействует с другими образовательными и культурными учреждениями, с общественными организациями, с предприятиями, обществами.

Показатели результативности образовательного процесса в учебных объединениях ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»
	Уровень обученности

(предметных навыков)
	Уровень достижений учащихся
	Уровень развития

(уровень социально – коммуникативной компетентности)

	Мероприятия - анкетироваие; тестирование; творческие отчеты; защита проектов; соревнования; турниры; конференции; концеры.
	Мероприятия – соревнования, конкурсы, конференции и другие конкурсные мероприятия
	Мероприятия (сотрудничество педагога с психологом) - тестирование; анкетирование; наблюдение; собеседование; ролевые игры.

	Методы сбора информации – тесты; тексты заданий; рецензии; дипломы; грамоты; отчеты по предложенной форме
	Методы сбора информации –отчеты педагога по результатам конкурсных мероприятий
	Методы сбора информации – анкеты; тесты; отчеты педагога по результатам исследований


Анализ полученных образовательных результатов позволяет судить о достижении целей. Путь анализа лежит через выявление проблем как разрывов между требуемыми и реальными результатами, поиск их причин и построение стратегии, гарантирующей их устранение и продвижение вперед.
 
Анализ проблем в  объединениях ведется от конца (т.е. результатов как следствий) к началу (т.е. к процессам и условиям как причинам). 
Мониторинг качества образования
	Объединение обучающихся
	Соответствие учебного кабинета нормам САнПиН
	Соответствует по большей части
	Соответствует полностью

	
	Укомплектованность и сохранность контингента
	90 – 95%
	Более 95%

	
	Качество общеобразовательной общеразвивающей программы  объединения
	Соответствует требованиям частично
	Полностью соответствует государственным требованиям и спросу на образовательные услуги

	
	Субкультура (правила, традиции, символика)
	На начальной стадии
	Создана стабильная система традиций

	
	Участие в программах, проектах учреждения
	Участие в зависимости от предлагаемых стимулов
	Активное участие

	
	Достижения обучающихся
	Учрежденческий, муниципальный,

районный 
	Областной 

Всероссийский

	Педагог дополнительного образования
	Повышение квалификации
	Посещает курсы только перед аттестацией, не ищет другие формы повышения квалификации
	Регулярно посещает курсы, использует разнообразные формы повышения квалификации

	
	Соответствие общеразвивающей программы государственным требованиям и спросу на образовательные услуги
	Адаптированная программа требует незначительной доработки в содержании и оформлении. Прошла экспертизу методического совета Центра
	Авторская или адаптированная программа. Оформлена в соответствии с требованиями. Прошла экспертизу в научно-методическом центре

	
	Оборудование учебного кабинета
	Идёт работа по оснащению кабинете
	Учебный кабинет оборудован полностью по инициативе педагогического коллектива

	
	Укомплектованность учебных групп, сохранность контингента
	90 – 95%
	Более 95%

	
	Участие в инновационной деятельности
	Изучает новые технологии, но может быть недостаточно активен при их внедрении в образовательный процесс.
	Инициирует внедрение в образовательный процесс новых форм, методов и средств обучения. 

	
	Планирование воспитательной работы в соответствие с моделью воспитательной системы учреждения
	План воспитательной работы соотнесён с моделью воспитательной системы учреждения в части целевых воспитательных программ
	План воспитательной работы полностью соотнесён с моделью воспитательной системы учреждения

	
	Полнота реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	95 – 98%
	Более 98%

	
	Участие в научно-методической работе

	
	МО
	Участвует под контролем или по инициативе методиста
	Участвует активно, проявляя инициативу

	
	Открытые занятия
	Проводит для личных целей (например для аттестации)
	Активно готовит и проводит открытые занятия

	
	Педагогические советы
	Иногда делает сообщения по готовому материалу, выступает по инициативе администрации
	Проявляет инициативу, самостоятельно готовит выступления

	
	Публикации
	Имеет готовый материал для публикации
	Имеет публикации в сборниках

	
	Представление актуального опыта
	Представляет на уровне учреждения
	Представляет на уровне округа, города

	
	Внедрение здоровьесберегающих технологий
	Знает теорию, использует на практике эпизодически
	Знает и активно использует, понимая их практическое значение

	
	Личные достижения педагога:

	
	Участие в конкурсах педагогического мастерства
	Не имеет опыта участия, но стремится к участию в заочных формах
	Активно участвует в различных формах

	
	Награды, почётные звания
	Не имеет
	Имеет награды, почётные звания

	
	Достижения обучающихся:

	
	На уровне учреждения
	Участвовали, получили грамоты за участие
	Участвовали. Получили дипломы за призовые места

	
	На уровне района
	Участвовали, получили грамоты за участие
	Участвовали. Получили дипломы за призовые места

	
	На уровне РФ
	Участвовали, получили грамоты за участие
	Участвовали. Получили дипломы за призовые места


              Эффективность мониторинга результатов образовательного процесса обеспечивается системностью сбора и анализа информации о содержании и качестве образования обучающихся по образовательным программам разной направленности:
· анкетирование;

· беседа;

· анализ «продуктов» деятельности;

· награды, полученные за участие в выставках, концертах, конкурсах, фестивалях различного уровня; 

· анализ статистических данных;

· рейтинговая система оценки (отзывы родителей, освещение работы центра на телевидении, в прессе);

· педагогическое наблюдение. 
Критерии оценки качества реализуемых дополнительных                                       общеобразовательных общеразвивающих программ: 

· наличие всех структурных элементов;

· актуальность и педагогическая целесообразность;

· обоснованность цели и задач;

· концепция: соотношение цели и ожидаемых результатов;

· логика изложения, полнота раскрытия тем содержания;

· содержание образовательного процесса;

· полнота учебного курса;

· соотношение времени на теоретические и практические занятия;

· теоретическая и практическая значимость;

· культура подачи материала;

· механизм реализации: формы и методы обучения, отслеживание и оценивание результатов.
Основные направления реализации программы
                 Повышение уровня качества образования.       
Стратегия развития ориентирована на принципиальное улучшение качества образования за счет создания сетевой (NET) системы образовательной, воспитательной, социальной, научной и управленческой деятельности, интенсивного развития кадрового потенциала.       Анализ внутренней и внешней среды ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» показывает, что для улучшения качества образования в период 2016-2021 г.г. основными задачами улучшения качества образования являются:                                                                                           
1.   Разработка новых и модернизация существующих учебных планов, образовательных программ, образовательных контентов и ресурсов (методических пособий).                                                                                                                                                     2.  Разработка новой сетевой (NET) системы образования.                                                     3.  Использование современных образовательных технологий, обеспечивающих личностное развитие воспитанника за счет уменьшения доли репродуктивной деятельности в учебном процессе (развивающее обучение, разноуровневое обучение, самостоятельное обучение и исследовательская деятельность, игровые методы обучения, дистанционное обучение, использование информационных технологий).                              
4.   Внешняя экспертиза образовательных программ, учебно-методических материалов и электронных образовательных ресурсов.                                                                                     
5.   Создание единой базы мониторинга обучающихся (успешность, динамика развития и др.) и выпускников (анализ дальнейшего обучения, трудоустройства, карьерного роста).  Выполнение поставленных задач в обусловленный период обеспечит высокое качество обучения воспитанников, под которым в первую очередь понимается полнота реализации образовательных программ, творческие достижения. В основе качественного образования будет находиться совокупность условий, созданных образовательным учреждением для того, чтобы обучающиеся имели возможность не только освоить образовательные программы, но и осуществить успешное личностное развитие в соответствии с возрастными особенностями, индивидуальными склонностями и предпочтениями.  

Улучшение кадрового обеспечения образовательного процесса.

Развитие кадрового потенциала ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» направлено на создание условий для профессионального и личностного роста педагогических работников, привлечение к работе с обучающимися высококвалифицированных специалистов.                                                                                                                                     Основными задачами по улучшению кадрового обеспечения образовательного процесса будут являться:

1. Разработка принципов отбора и подготовки кадрового резерва для омоложения преподавательского состава.

2. Формирование и подготовка кадрового резерва с целью омоложения кадрового потенциала, создание социально-экономических условий для закрепления молодых талантливых педагогов, усиления конкурсных начал в системе отбора и подготовки кадров.

3. Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров. 

4. Обеспечение интеллектуальными ресурсами приоритетных направлений развития Центра путем внутренней оптимизации расстановки кадров по направлениям учебной, воспитательной, культурно-досуговой деятельности.

5. Внедрение в рабочий процесс усовершенствованной системы охраны труда.

  Успех реализации всей программы развития Центра напрямую зависит от уровня профессионализма трудового коллектива, от моральной и физической готовности сотрудников выполнять свою гражданскую миссию. Содействие государства в вопросах приведения в соответствие общественной значимости функции педагога и форм материального стимулирования его труда позволит устранить проблему ротации кадров, омолодит преподавательский состав.                                                                                        Программа развития предполагает сделать педагога дополнительного образования ключевым звеном в организации образовательной деятельности как многоуровневой структуры, которая целенаправленно формируется в паритетном взаимодействии педагога дополнительного образования и обучающегося при непосредственном участии администрации и родителей. Педагог дополнительного образования  должен действовать строго в рамках закона, уметь противостоять экстремистским воззрениям и идеям, быть эмоционально устойчивым к стрессовым ситуациям. 

Реализация здоровьесберегающих технологий по отношению к участникам образовательного процесса.

Состояние здоровья обучающихся – один из ключевых моментов реализации программы развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ». Задачами здоровьесберегающего процесса должны стать:

1. Введение дополнительных профилактических мероприятий по формированию понятий здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности, пропаганда физкультуры и спорта.

2. Формирование чувства личной ответственности за свое здоровье путем проведения тренингов и индивидуальных консультаций.

3. Усиление профилактической работы по вопросам предупреждения травматизма путем разработки усовершенствованной системы требований по технике безопасности, повышения квалификации специалистов по технике безопасности, улучшения материально- технической базы, средств предотвращения нештатных ситуаций (охрана и безопасность, электробезопасность, пожаротушение и др.).

Совершенствование воспитательной системы.

Воспитательная система центра за годы реализации программы развития должна стать неотъемлемой частью единого социокультурного комплекса, в рамках деятельности которого реализуется не только образовательная, но и все иные востребованные социальные функции. 

Основными задачами воспитательной работы  ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ»  становятся:

1. Создание условий для самоопределения воспитанников в различных сферах жизнедеятельности общества, воспитание граждан, способных к преобразовательной деятельности.

2. Формирование индивидуальных особенностей личности, выявление и реализация личностного потенциала обучающихся, определение личностно-профессиональных планов.

3. Вовлечение обучающегося во все виды деятельности Центра.

4. Формирование культуры здорового образа жизни, пропаганда физкультуры и спорта.

5. Установление приоритетности ценности детского возраста, уникальности мироощущения обучающегося, его творчества, дающего ему ощущение радости, гармонии, полноты жизни.

6. Формирование педагогической установки, при которой вид деятельности является одним из средств совершенствования всех граней обучающегося: интеллекта и практического ума, трудолюбия и физического развития, характера и воли к самореализации, к внутренней гармонии. 

Приоритетными направлениями в воспитательной работе Центра будет являться совершенствование экологического, гражданского, правового и патриотического воспитания обучающихся. 

Повышение роли семьи в образовательном процессе.

Сотрудничество ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ» и семьи, становление семьи полноценным участником образовательного процесса – основная задача центра на ближайшие годы.    

Другими задачами являются:

1. Формирование единого образовательного пространства с акцентом на роль семьи.

2. Усиление воспитательных и образовательных возможностей семьи, повышение уровня педагогической культуры родителей. 

3. Пропаганда здоровой и полноценной семьи, формирование у воспитанников уважительного отношения к семейным ценностям как основе будущего благополучия и уверенности в завтрашнем дне.

4. Расширенное привлечение родительской общественности к организации учебно-воспитательного процесса Центра, к активному участию в жизни учебного заведения (привлечение к работе в родительских комитетах, попечительском совете и др.).

5. Формирование многогранного понятия о сыновнем и дочернем долге перед семьей и родителями, уважения ко всем членам семьи.  

               Таким образом, наличие партнерских отношений с семьями обучающихся и социумом – залог успешности реализации всей программы развития ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ». Партнерское взаимодействие с семьей заключается главным образом в вовлечение родителей в образовательный процесс Центра и повышение их педагогической и психологической культуры. 

IX Ожидаемые результаты реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма».

Реализация программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» окажет системное влияние на развитие Центра, будет способствовать устойчивому росту охвата обучающихся  дополнительным образованием, окажет непосредственное влияние на обновление содержания и технологий по направленностям. 

Конечный результат реализации Программы развития ГБУ СОДО  «Областной центр экологии, краеведения и туризма» , включает:

1. Развитие современного качества образовательных услуг:
 - обеспечение качества дополнительного образования; 
 - создание условий для активизации инновационной деятельности Центра;
 - формирование единого образовательного пространства;
  - повышение конкурентоспособности образования; 
  - обеспечение адресности и дифференциации образовательного процесса.
2. Повышение эффективности системы управления в Центре:
· приведение нормативных правовых актов в соответствие с законодательством;
· повышение профессионального уровня управленческих кадров;
· повышение эффективности использования бюджетных средств;
· информационно-техническое обеспечение реализации Программы развития;
· создание условий для формирования открытой, информационно обеспеченной системы.
3. Укрепление кадрового потенциала Центра:
· обеспечение учреждения высококвалифицированными кадрами;
· повышение социального статуса работников учреждения дополнительного образования;
· подготовка педагогических работников, способных системно решать педагогические проблемы с помощью современных технологий;
· повышение профессионального мастерства педагогических кадров; 
· повышение заработной платы педагогических работников.
4. Совершенствование информационно-методического обеспечения образовательного процесса:
· совершенствование стратегии обновления содержания образования;
· развитие современного качества образовательных услуг;
· обновление информационно-методических ресурсов Центра;
· повышение квалификации в области информационных технологий всех категорий работников образования;
· повышение конкурентной способности Центра и его социального статуса;
· формирование единого образовательного пространства.
5. Совершенствование материально-технического обеспечения Центра:
·  рост ресурсообеспеченности Центра;
· компьютеризация Центра с доведением до уровня современных стандартов;
·  экономия материальных ресурсов;
· соответствие оборудования и помещений лицензионным условиям и современным требованиям, обеспечивающим новое содержание дополнительного образования. 
X. Ожидаемые эффекты в обучении и воспитании в результате реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»

Обучающий эффект:
· создание благоприятных условий для формирования ключевых образовательных компетентностей (ценностно-смысловой, общекультурной, учебно-познавательной, информационной, коммуникативной, социально-трудовой, личностного совершенствования);
· создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, удовлетворения потребности в самообразовании, получении дополнительного образования;
· получение, расширение и углубление теоретических и практических навыков и умений в области формирования культуры ЗОЖ и безопасности жизнедеятельности, поведения в сложных жизненных ситуациях.
Воспитательный эффект:
· формирование чувства гражданственности и патриотизма;
· формирование навыков культуры общения и поведения;
· формирование понимания необходимости вести здоровый образ жизни;
· формирование милосердия, толерантности;
· формирование экологической, нравственной, эстетической культуры.
Социальный эффект:
· мотивация к ведению здорового образа жизни, профилактика вредных привычек, наркомании, табакокурения, алкоголизма, использования ПАВ;
· профилактика правонарушений, преступности, безнадзорности и беспризорности;
· правовое воспитание, профилактика негативного поведения.
Оздоровительный эффект:
· привлечение   обучающихся   к систематическим занятиям физической культурой и спортом;
· эффективное оздоровление, развитие физических качеств, приобретение необходимых навыков по выполнению физических упражнений и занятий спортом.
Развивающий эффект:
· развитие творческих способностей обучающихся в различных областях деятельности;
· активизация познавательной активности в получении, расширении и углублении знаний в различных сферах жизнедеятельности человека.
XI. Заключительная часть

Риски реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма». Управление реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма»

Риски реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма».

          К числу возможных рисков можно отнести:

- возникновение психологического барьера по отношению к инновациям у части педагогического коллектива;

- локальные ошибки исполнителей;
· недостаточно активное внедрение в образовательно-воспитательную деятельность объединений  Центра личносто-ориентированных комплексных вариативных образовательно-воспитательных программ, направленных на педагогическое руководство процессами саморазвития, активизацию самовоспитания школьников;

· необходимость качественного изменения уровня подготовки сотрудников Центра, способствующего осознанному принятию и творческому использованию педагогами гуманистических принципов образовательно-воспитательной деятельности;

- ограниченное финансирование потребностей образовательно-воспитательного процесса (расходные материалы, ремонт помещений, станки и оборудование); 

- устаревшая материально-техническая и учебная база Центра.


Управление реализации программы развития ГБУ СОДО «Областной центр экологии, краеведения и туризма» будет осуществляться на принципах открытости, гласности, прозрачности, учёта мнения коллектива, общественности и специалистов сферы дополнительного образования. 

   Обязанности по руководству реализации настоящей программы возлагаются на директора ГБУ СОДО «ОЦЭКИТ», который несет персональную ответственность за её реализацию, конечные результаты, целевое и эффективное использование выделяемых на выполнение настоящей программы финансовых средств, а также определяет формы и методы управления реализации настоящей программы. Коллегиальным органом управления реализацией настоящей программы является методический совет Центра, под руководством заместителей директора по методической работе, учебно-воспитательной и организационно массовой. 


Для повышения эффективности реализации Программы развития предусматривается проведение регулярного мониторинга её осуществления.

XII. Приложение
    Результативность 

участия учащихся учебных объединений в областных, всероссийских и международных фестивалях, смотрах, конкурсах, соревнованиях в  2015 году
	№
	Мероприятие
	Педагог, объединение
	Место проведения
	Дата, приказ
	Количество участников
	Результаты

(занятое место и    Ф.И. О

ребенка)

	Международные мероприятия

	1
	VII Международный конкурс детских рисунков «Книжка и я»

проводит Российский культурный центр в Тель-Авиве совместно с Всероссийской государственной библиотекой иностранной литературы им. М. И. Рудомино, Российской государственной детской библиотекой (Москва), Израильским центром поддержки детского творчества и Объединением профессиональных художников Израиля при информационной поддержке радиостанции РЭКА
	Югова М.Н.

«Я - художник»
	Тель-Авив

Москва 

 
	Приказ №41-д от 24.03.2015г 01 ноября -20 января 2015г.

Итоги в феврале 2015г Прием работ до 18 апреля 2015 г. 
	20
	Участие

	
	
	О.П. Дубошина

«Веселый художник»
	
	Приказ № 41-д от 24.03.2015
	4
	Участие

	
	
	О.Ю. Восколович «Мозаика»
	
	Пр. №41-д от 24.03.2015
	3
	Участие

	
	
	Боярская А.А., «Бумажные фантазии»
	
	24.03.15, 41-д
	3
	Участие -Лобачева Алина, Мамаева Андриана, Семенова Ангелина

	
	
	Цветкова Н.М.

«Здоровье и развитие»
	
	Пр. № 41-д от 24.04.2015г
	2
	Участие

	2
	Международная олимпиада по основам наук (русский язык)
	Крылова С.Г.

«Лабиринты лингвистики»
	дистанционно
	Февраль 2015г.
	10
	3 место - Коробова Софья, 

1 место -Сарксян Анастасия, 2 место - Когай Яга, 3 место - Трегубов Артем, 2 - место Бойко Дарья

	3
	Конкурс детского творчества «Сохраним  пчелу - сохраним планету»
	Изостудия « Я- Художник»

М.Н. Югова
	ФОНД WSBF

Саратов
	Региональный - 12.2015 г.- 02.2016 г.  02.2016г-03.2016г
	20
	Итоги еще не подведены

	
	Итого
	
	
	
	62
	5

	Всероссийские мероприятия

	1


	Всероссийский творческий конкурс «Защитникам – слава!»
	Изостудия «Я- Художник»

М.Н. Югова
	Москва Всероссийский социальный проект «Страна талантов
	№22-д

От10

03

2015 


	5
	Пушкова Анна 1м,

 Логашов Степан, 2м

	
	
	О.П. Дубошина

«Веселый художник»
	
	
	1
	Участие

	2


	Всероссийский творческий конкурс «Юбилей Мира!»
	Изостудия «Я- Художник»

М.Н. Югова
	Москва Всероссийский социальный проект «Страна талантов»
	№ 85-д от 06.05.2015г
	17
	Пятаев Егор – 3 м,

Васильев Арсений–2 м,

Пудовкин Александр–1 м.

	
	
	О.П. Дубошина

«Веселый художник»
	
	
	2
	Фоминых Анастасия – 1 место, Тарасова Кира – 1 место

	3
	Единый Поволжский 

Урок.
	Сычёва Е.А.

«Ренессанс»
	Интерактивно.

Ульяновск
	15.01.2015
	5
	Сертификат

	4
	Всероссийский хореографический конкурс  

 «Танцующий город»  
	Банатова Ю.Л.

Образцово-художественный ансамбль танца «Чибис»
	Д/К «Авиастроителей»
	19.04.2015 г.Приказ
	10
	Коллектив – Диплом за  3 место в номинации «Современный танец»,

Шимчук Татьяна – 1 место, коллектив – 3 место в номинации «Народный стилизованный танец», 

 Коллектив  - 2 место в номинации «Детский танец», 

Благодарственное письмо –руководитель Банатова Ю.Л.

	5
	Всероссийский фестиваль современной пластики 

«Птицы»


	Банатова Ю.Л.

Образцово-художественный ансамбль танца «Чибис»
	СГСЭУ, актовый зал
	17.05.2015г

Приказ
	10
	1.Коллектив – Диплом III степени в номинации «Эстрадный танец»

2. Петрова Анна – Диплом III степени,

3. Пушкова Анна- Диплом II степени,

4. Хрипунова Полина – Диплом III степени, 

Коллектив – Диплом III степени в номинации «Эстрадный танец» (танец «Попугайчики из Рио».

	6
	Творческий конкурс рисунков «Защитникам – Слава!»
	Макеева Е.М., «Бусинка»
	дистанционно
	10.03.2015, 22-д
	3
	Участие

Грищенко Иван, Левина Аделия, Генш Анастасия

	7
	Всероссийский дистанционный конкурс «Золотая рыбка» Номинация «Кроссворд»
	Крылова С.Г.

«Лабиринты лингвистики»
	дистанционно
	Январь 2015г.
	2
	1 место - Белоус Алексей 

	8
	VII Всероссийский робототехнический фестиваль «Робофест 2015»
	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	г. Москва

Крокус – Экспо


	12-13.02.2015г
	9
	Участие

	9
	Туристский слет  учащихся Союзного государства


	Петрушов А.С.

Петрушова И.А.
	Курская область
	25 июня по 04 июля 2015г.
	10
	Участие

	10
	Финал  Чемпионата «CanSaT в России – 2015»


	Ениленис И.С.
	г. Дубна Московской области


	приказ №103-д от 26.06.  2015 
	7
	Участие

	11
	Всероссийский фестиваль современной пластики «Птицы»
	Банатова Ю.Л.

«Студия пластики и гармонии»
	Саратов
	22.11.2015
	12
	Коллектив «Чибис» Лауреат II степени, Хандожко Антонина Лауреат IIIстепени, Пушкова Анна Лауреат III  степени, Хрипунова Полина Лауреат III степени, Галлоева Варвара  Лауреат III степени

	12
	Всероссийский социальный проект. Всероссийский творческий конкурс «Здоровье нации»
	Югова М.Н. «Я – художник»
	Москва
	Октябрь – ноябрь 2015г
	23
	Сергеев Кирилл диплом III степени, Соляник Дмитрий диплом  I степени, Терентьева Дарья диплом III степени, Щербинов Артём диплом III степени Югов Богдан диплом I степени

	13
	VI Всероссийский Фестиваль науки
	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	ФГБОУ «СГТУ имени Гагарина Ю.А.»
	10.10.2015г.

Пр. № 151-д от 05.10.2015г.
	9
	1 место-Журавлев Николай, 2 место-Журавлев Павел, Брык Артем – 2 место, 3 место – Жуковкин Дмитрий, Ионов – Артем – 3 место, Ливкин Данил- 3 место

	
	Итого
	
	
	
	135
	30

	Региональные этапы Всероссийских конкурсов

	1
	Всероссийский конкурс изобразительного искусства  

Номинация «Живопись»
	Изостудия « Я- Художник»

М.Н. Югова
	г. Саратов
	№101

-д

От10.

10

2014г.

16.2

2015г
	3
	Терентьева Дарья-1место,

Дерябина Анастасия- 2 место, Кондратенко Анастасия – 2 место.

	2
	Всероссийский конкурс декоративно-прикладного творчества 


	Изостудия Я-Художник

М.Н. Югова
	г. Саратов
	№102 от10.

10.014
	3
	Терентьева Дарья 1м,

Белова Екатерина, Белов Кирилл 2м

	
	
	Цветкова Н.М.

«Здоровье и развитие»
	
	Пр. № 102-д

от 10.10.2014г
	3
	Диплом 3 место – Агапов Леонид

	
	
	Дубошина О.П.

«Веселый художник»
	
	Приказ 102-д от 10.10.2014г
	4
	Замедлин Георгий – 1 место, Спиридонов Владислав – 2 место, Ерина Дарья – 2 место.

	
	
	О.Ю. Восколович «Мозаика»
	
	Приказ № 102-д от 10.10.2014
	2
	Дудник Елизавета – 3 место

	
	
	ПДО Цветкова Н.М.
	
	Пр. 102-д от 10.10.2014г
	2
	3 место Кравцов  Степан

	
	
	Восколович О.Ю.

«Здоровье и развитие»


	
	Пр. № 102-д

от 10.10.2014г
	2
	Участие

	
	
	Сдобнова Е.А. «Здоровье и развитие»
	
	
	
	Барулина Мария 3 место

	
	
	Алехина Н.В.

«Здоровье и развитие»
	
	Пр. № 102-д

от 10.10.2014г
	1
	Участие

	3
	Региональный этап

Всероссийского конкурса детского и юношеского литературно-художественного творчества
	Дубошина О.П.

«Веселый художник»
	г. Саратов
	Приказ ОЦДОдД «Поиск» 

от 29.09.2014г. № 98-д   

1 октября 2014г. – 15 марта 2015 г.
	1
	Рейнгардт Мария -1 место в номинации «Иллюстрации к любимым книгам»

	4
	Региональный этап Всероссийского фольклорного фестиваля

«Хоровод традиций»
	Портянкина С.В. «Трень-Брень»
	г. Саратов
	Приказ №97-д от 29.09.2014
	5
	1 место в номинации «Фольклорные коллективы»

	5
	Региональный фестиваль «Дорогами военных лет»
	Фадеева М.А.

«Импульс»
	ФГБОУ ВПО «Саратовский государственный университет им. Н.Г. Чернышевского»

Институт Искусств
	
	15
	Коллектив – Диплом за 1 место 

	6
	Региональный этап Всероссийской творческой Ассамблеи Школа-Конкурс мастерства «Адрес детства Россия»
	О.Ю. Восколович «Мозаика»
	г. Саратов
	Приказ № 11-д от 31.10.2014

Итоги в 2015г.
	2
	Сотников Станислав – 3 место

	
	
	Алехина Н.В. «Здоровье и развитие»
	
	
	1
	Кузнецова Юлия 3 место

	
	
	Цветкова Н.М.

«Здоровье и развитие»
	
	
	2
	Диплом 2 место – Маланичев Сергей

	7
	Региональный этап Всероссийского конкурса юных вокалистов «Звонкие голоса России»
	ПДО Цветкова Н.М.
	заочный
	
	2
	2 место Жукова Яна

	
	
	Фадеева М.А.

«Импульс»
	ГБОУ СОДОД ОЦДОдД «Поиск»
	Приказ 105-д от 10.10.2014г

1 октября 2014г. – 15 марта 2015 г.
	7
	Вокальный ансамбль "Импульс"- 1 место, Ковылина Оксана - 1 место, Костандян Диана – 2 место

	8
	Региональный этап Всероссийского хорового фестиваля
	Фадеева М.А.

«Созвучие»
	Министерство культуры Саратовской области
	1 октября 2014г. – 15 марта 2015 г.


	30
	Благодарственное письмо – старшему хору объединения «Созвучие» ОЦДОдД «Поиск»  

	9
	Всероссийский конкурс изобразительного искусства  

Номинация «Живопись»
	Изостудия « Я- Художник»

М.Н. Югова
	ГБОУ СОДОД ОЦДОдД « Поиск»
	Октябрь 2015-февраль 2016г
	18
	

	10
	Областной конкурс декоративно-прикладного творчества 

Номинация «Работа с тканью(Батик)», «Ткачество»
	Изостудия Я-Художник

М.Н. Югова
	ГБОУ СОДОД ОЦДодД Поиск
	.

18.12.

2015г.
	8
	Терентьева Дарья - I место, Васильев Егор II, Васильев Арсений – II место

	
	Итого
	
	
	
	111
	19

	Участие в мероприятиях Областного уровня

	1
	Областной конкурс творческих работ

«Космос и человек» 
	Изостудия Я-Художник

М.Н. Югова
	ГБОУ СОДОД ОЦДодД Поиск
	№127-д

От

11.12.

2014г.

27.02

2015г
	3
	Терентьева Дарья – 2 место

	2
	Областной профориентационный конкурс детского творчества

 «Калейдоскоп профессий»
	Изостудия Я-Художник

М.Н. Югова
	ГБОУ СОДОД ОЦДодД «Поиск»


	№103-д

От

10.10

2014

15.03

2015г.
	2
	Логашов Степан-1м, 

Москвина Ульяна-2м

	
	
	Дубошина О.П.

«Веселый художник»
	
	№103-д

От

10.10

2014

15.03

2015г.
	2
	Снарская Наталья – 1 место,

Ерина Дарья – 1 место

	
	
	 Цветкова Н.М.

«Музыкаль»
	
	Пр. 103-д от 10.10.2014г
	3
	Желтова Диана - 2 место

	
	
	Сдобнова Е.А.

«Здоровье и развитие»
	
	Приказ от 30.03.2015г

№ 55-д
	2
	Диплом 3 место - Мочалин Д.

Алексейкина А.

	
	
	Алехина Н.В.

«Здоровье и развитие»
	
	Приказ от 30.03.2015г

№ 55-д
	1
	Участие

	3
	Областной конкурс творческих работ школьников «Космос и человек»
	О.Ю. Восколович «Мозаика»
	г. Саратов
	Приказ ОЦДОдД «Поиск» 

от 11.12.2014г № 127-д 

 22 декабря 2014г. - 27 февраля 2015 г.
	2
	Участие

	
	
	Цветкова Н.М.
	
	
	2
	Участие

	
	
	Дубошина О.П.

«Веселый художник»
	
	
	1
	1.Дель Монако Егор – диплом за 3 место в номинации «Рисунки»

	
	
	Максименко А.М.

«Здоровье и развитие»
	
	
	1
	участник

	
	
	Восколович О.Ю.

«Здоровье и развитие»
	
	
	4
	участие

	
	
	Цветкова Н.М.

«Здоровье и развитие»
	
	
	4
	Диплом 3 место – Дорофеева Ульяна

	4
	Региональный этап робототехнических соревнований IRC «Робомир Саратов»
	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	
	30.03.2015г
	2
	Участие

	5
	Первый региональный фестиваль роботов

	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	СГТУ им.Гагарина Ю.А.
	17.01.2015
	12
	1 место (6):Журавлев Павел, Логинов Данила, Балабан Михаил, Ливкин Данил, Середенко Артем, Собкалов Николай.

 3 место (6): Жуковкин Дмитрий, Ионов Артем, Близнюк Илья, Шумилин Дорофей, Шумилин Илья,  Радионов Лев

	6
	Региональная робототехническая олимпиада для школьников World Robot Olympiad
	Журавлев А.Н.

«Робототехника»
	Гуманитарно-экономический лицей
	30.03.2015г.
	5
	Победитель  1 место Творческая категория

Петрова Нина



	7
	Областных соревнований по судомодельному спорту
	Дмитриев Г.М. 
	г. Саратов
	17 – 18 января 2015
	1
	Неловко Андрей   – II  место

	8
	Областные соревнования по авиамодельному спорту
	Белоусов Ю.А.
	г. Саратов
	пр.№1412 от 14.05.2015г.
	3
	Коротких Д.-2м.

Манукян Н. -2 м.

Егоров Е. – 3 м.

	9
	XVI областной заочный конкурс  исследовательских краеведческих работ обучающихся «ОТЕЧЕСТВО. Саратовский край в истории России»

(16. 02. – 31.03. 2015)
	Дрёмов И.И.
	Областной центр дополнительного образования «Поиск»
	Апрель 2015
	3
	1

Комлев Глеб , Иванов Никита,

Фролов Олег, 7В кл..

	
	
	Пузиков А.В.
	Саратов
	16.02. – 31. 03. 2015 г. Приказ МО от 11.02. 2015 г. № 343
	1


	1 место Масюкова Анастасия 

	
	
	Браташова С.А.
	ОЦДОдД «Поиск»
	
	2
	Антипова Ирина  (II место)

Рубан Ульяна (II место)

	
	
	Котельникова Л.С.
	г. Саратов
	Приказ МО от 11.02.2015г. № 343
	6
	III место – Шапошников Сергей, Шьюров Артём, Котрух Илья, Лукашова Дарья

	10
	XIV областной заочный смотр – конкурс материалов школьных музеев «Хранитель памяти»
	Мондагалиева Ж.Н. «Моя Россия»
	г.Саратов
	20.10-10.12.2015
	1
	Митюшкин Эмиль – III место 

	11
	Выставка технического творчества на областном совещании работников образования «Образование Саратовской области: маршруты инновационного развития»
	«Авиамодельная лаборатория» Белоусов Ю.А.,

«Стендовое моделирование» Комаревцев В.Н.
	г. Саратов
	20.08.2015
	3
	Дудляков Никита, Манукян Никита, Надирбеков Шамиль – грамоты за участие

	12
	Областной конкурс детского рисунка «Моя любимая сказка»
	Дубошина О.П. «Веселый художник»
	г. Саратов
	05.10.2015
	5
	Спиридонов Владислав 2место, Гасанова Диана 3 место, Пак Вероника 2 место

	
	
	Изостудия «Я –художник» Югова М.Н.
	г. Саратов
	05.10.2015
	23
	Строкина Анастасия 3 место, Сергеев Кирилл 3 место, Бобкова Ирина 3 место, Максименко Тимофей 3 место, Югов Богдан 1 место, Васильев Арсений 1 место, Пудовкин Александр 2 место, Соляник Дмитрий 1 место, Панкратова Полина 1 место, Романов Данила 2 место, Камнева Кристина 2 место, Щербинов Артём 1 место

	
	
	Портянкина С.В

«Трень-Брень»
	г. Саратов
	05.10.2015
	1
	Арыкова Жасмин 3 место

	
	
	Максименко А.М.

«Здоровье и развитие»
	г. Саратов
	05.10.2015
	1
	Райков Кирилл 3 место

	
	
	Сдобнова Е.А. «Здоровье и развитие»


	г. Саратов
	.

Пр. № 162 от 10.10.2015г
	3
	3 место – Тарасюк Вероника

	
	
	Алехина Н.В.

«Школа творческого мышления»
	г. Саратов
	
	3
	3 место – Бекаева Светлана 

	13
	Областной конкурс «Открытка к празднику»
	Изостудия Я-Художник

М.Н. Югова
	КВЦ «РАДУГА»
	2015г.
	34
	участие



	14
	Областной слет «Золотая осень»

2-й этап Региональных соревнований на приз МЧС (Скорпион-2015)

3-й этап региональных соревнований на приз начальника МЧС 

Спортивный комплекс «Прометей»
	Зимин С.М.
	Парк Победы

Спортивный комплекс «Прометей»
	25-27.09.15.

10.10.15.

16.12.15.


	7

13

3

13

8

13


	3м –Бурдонова Лиза

2м-Антонова Полина

3м – команд.

	15
	Областные соревнования по авиамодельному спорту «Кубок закрытия сезона»
	Белоусов Ю.А.

«Авиамодельное объединение. Радиоуправляемые модели»
	Аэродром «Дубки»


	20.09 15г.
	5
	1м-Дудляков н.

2м – Егоров Егор

 3м.-Надирбеков Ш.

	
	
	Комаревцев В.Н.

«Стендовое моделирование»
	
	
	18
	1м.- Пронин В.

1м-Савинич Т.

2м.-Пронин В.

2м.-Живлаков В.

3м.-Водолазов Н.

3м.Манукян А.

 

	16
	Областной заочный фотоконкурс «Мгновения жизни»
	Фотостудия «Светопись» Пузиков А.В.
	Саратов
	Май 2015г.
	4
	КупрацевичАлёна – 1 место, Масюкова Анастасия -3 место, Сергеева Алена -1 место, Фомичев Аретем – 1 место

	
	Итого
	
	
	
	205
	66

	
	Всего
	
	
	
	513
	120


�





Опытно экспериментальная работа�





Творческая группа�





Методист �





Научно-исследовательская деятельность





Педагогический совет





�





Директор�





Направления деятельности





Методическое объединение





Формы работы с педагогическими кадрами





Повышение квалификации и аттестация








Представление положительного педагогического опыта





Социальная поддержка











Традиции коллектива











- консультации


- семинар


- курсы повышения квалификации


- курсы переподготовки





- выставки


- фестивали


- конкурсы


- мастер-классы











материальное и моральное стимулирование


-стимулирование профессионального роста





праздники коллектива;


детских  и взрослых объединений


-совместный отдых
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